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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATOS MENORES

SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN ELABORACION DE LOS REQUERIMIENTOS DEL
LABORATORIO PARA LA UNIDAD FUNCIONAL LABORATORIO DE ENSAYO AMBIENTAL

1. AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO

Subdireccion Técnica Cientifica (STEC) — Unidad Funcional “Laboratorio de Ensayo Ambiental”
(UFLAB).

2, OBJETO DE LA CONTRATACION
21 Objetivo General

Contratar el servicio de asistencia técnica en elaboracién de los requerimientos del laboratorio, a
fin de verificar su validez metodoldgica, consistencia técnica y cumplimiento de la normativa
ambiental vigente, en apoyo a las funciones de la Subdireccion Técnica Cientifica (STEC).

22 Objetivo Especifico

- Revisar técnicamente los informes de ensayo emitidos por laboratorios, verificando el
cumplimiento de métodos analiticos y protocolos aplicables.

- Evaluar la trazabilidad, control y aseguramiento de calidad de los resultados presentados.

- Analizar la coherencia técnica entre los resultados obtenidos y los parametros normativos
vigentes (ECA y otras disposiciones aplicables).

- Formular informes técnicos con observaciones, conclusiones y recomendaciones
debidamente sustentadas.

- Brindar soporte técnico especializado a la STEC para fortalecer la calidad de los productos
técnicos emitidos por la DEAM.

3. FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene como finalidad publica asegurar la confiabilidad técnica y cientifica
de los informes de ensayo que sustentan las acciones de evaluacion ambiental realizadas por el
OEFA, contribuyendo a la adecuada toma de decisiones en materia de evaluacion ambiental y la
mejora de la calidad de la informacién técnica generada por la STEC-DEAM, cuya necesidad
institucional responde al soporte técnico especializado que permita garantizar la rigurosidad
técnica en el analisis y evaluacion efectuadas.

4, ANTECEDENTES

El OEFA es un organismo publico técnico especializado, adscrito al Ministerio del Ambiente,
encargado de la fiscalizacion ambiental y de asegurar el adecuado equilibrio entre la inversién
privada en actividades econdmicas y la proteccién ambiental. EI OEFA es, ademas, el ente rector
del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (SINEFA).

El OEFA se cre6 en el 2008 mediante Decreto Legislativo N.° 1013 - Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio del Ambiente, e inicié sus
actividades de fiscalizacion ambiental directa en el 2010.

La fiscalizacién ambiental que desarrolla el OEFA es un macroproceso integrado, en la que se
destaca la siguiente funcion:

- La funcién evaluadora: comprende la vigilancia y monitoreo de la calidad del ambiente y sus
componentes (agua, aire, suelo, flora y fauna). Ademas, implica la identificacion de pasivos
ambientales del Subsector Hidrocarburos.

- La funcién de supervision directa: contempla la verificacion del cumplimiento de obligaciones
ambientales fiscalizables. Asimismo, comprende la facultad de dictar medidas preventivas,
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mandatos de caracter particular y requerimientos de actualizacion de instrumentos de gestion
ambiental.

- La funcién de fiscalizacion y sancion: comprende la investigacion de la comisién de posibles
infracciones administrativas, y la imposiciéon de sanciones, medidas cautelares y correctivas.

- La funcién de aplicacion de incentivos: mediante la cual se administra el Registro de Buenas
Practicas Ambientales y se otorgan incentivos para promover el sobrecumplimiento de la
normativa ambiental.

Mediante Resolucion de Gerencia General N.° 072-2019-OEFA/GEG del 27 de diciembre de 2019
se crea la Unidad Funcional Gestién de Equipos y Muestras Ambientales (GEMA) de la
Subdireccién Técnica Cientifica de la Direccion de Evaluacion Ambiental.

Con Resolucién de Gerencia N.° 063-2021-OEFA/GEG, se modifica la denominacion de la Unidad
Funcional Operaciones Técnicas (OTEC), la cual depende jerarquicamente de la Direccion de
Evaluacién Ambiental del Organismo de Evaluacioén y Fiscalizacion Ambiental — OEFA.

Mediante Resolucién de Gerencia General N° 000137-2025-OEFA/GEG del 17 de octubre de
2025, se modifica la denominacion de la Unidad Funcional “Operaciones Técnicas” por Laboratorio
de Ensayo Ambiental, la cual depende jerarquicamente de la Subdireccién Técnica Cientifica de la
Direccion de Evaluaciéon Ambiental del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental —
OEFA.

En ese contexto, la Unidad Funcional “Laboratorio de Ensayo Ambiental” (UFLAB) desempefia un
rol clave en la ejecucion operativa de las actividades técnicas relacionadas con el monitoreo,
verificacion y supervision ambiental en campo.

Al respecto, el OEFA, en el ejercicio de sus funciones, desarrolla acciones de evaluacion ambiental
a nivel nacional, las cuales comprenden el monitoreo y analisis de diversos componentes de
calidad ambiental (agua, aire, suelo, sedimentos, ruidos, entre otros).

Como resultado de dichas actividades, se generan informes de ensayo emitidos por laboratorios
acreditados, los cuales contienen resultados analiticos que requieren evaluacion técnica
especializada para verificar, tal como la correcta aplicacion de métodos de ensayo, cumplimiento
de estandares normativos, la calidad y confiabilidad de los resultados reportados, entre otros; por
ello, se ha identificado la necesidad de contar con el servicio de asistencia técnica en elaboracion
de los requerimientos del laboratorio.

Cabe precisar que el presente requerimiento se formula en concordancia y cumplimiento de las
medidas de austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico, dispuestas en el Subcapitulo Ill del
Capitulo Il (Normas para la gestion presupuestaria) de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afo Fiscal 2026.

5. NORMAS OBLIGATORIAS

- Resolucion Ministerial N° 022-2024-MINSA, del 15 de enero de 2024, que deroga la Directiva
Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP-2023, y se aprueba la Directiva Administrativa N° 349-
MINSA/DGIESP-2024 que establece las disposiciones para la vigilancia, prevencién y control
de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicién a SARS-CoV-2.

- Resolucion de Gerencia General N° 00072-2022-OEFA/GEG, aprobada el 14 de junio de
2022 que oficializa la modificacion del “Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-
19 en el Trabajo del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental”, aprobado por el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental — OEFA.

- Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante
Resolucion de Secretaria General N° 037-2018-OEFA/SEG.
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ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

Para la ejecucién del servicio, se desarrollara lo siguiente:

h)

Elaborar y emitir el informe de ensayo en los formatos establecidos por el SGLE,
conservando la imparcialidad, confidencialidad, e independencia.

Verificar la trazabilidad de la informacion y resultados reportados en el informe de
ensayos, lo cual debera presentarse en un reporte.

Verificar, en coordinacion con el responsable Técnico de Calidad de aire y/o responsable
técnico de la calidad de agua, las modificaciones de aspectos técnicos o resultados en el
informe de ensayo. Debera presentar un reporte indicando las modificaciones advertidas
durante el periodo correspondiente. De no cumplir con dicha actividad, debera sustentar
el motivo.

Verificar el cumplimiento de los plazos establecidos para la emision del Informe de
Ensayo. Debera presentar un reporte indicando si los informes revisados fueron emitidos
dentro del plazo establecido.

Custodiar los informes de Ensayo emitidos al cliente. Debera presentar un reporte que de
cuenta de las acciones de custodia valorando aspectos relevantes y/u observaciones.
Mantener actualizado el Registro “matriz de seguimiento para la elaboracién de informes
de ensayo”. Debera presentar la matriz actualizada hasta el dia de presentacion del
entregable correspondiente.

Reporte de los informes de ensayo emitidos en formato PDF y subidos al médulo
“DIRECTORIODE REPOSITORIO DE INFORMES/CERTIFICADOS” del Sistema de
Gestion del Proceso de Acreditacion (inacal.gob.pe).

Reporte de cantidad de informes emitidos por el personal técnico identificando
observaciones.

ENTREGABLES

El servicio a realizar comprendera los siguientes entregables:

Tabla 1: Entregable

Producto Contenido

Primer Informe detallando el cumplimiento del servicio descrito en el numeral 6 del presente
Entregable | documento, adjuntando el sustento correspondiente.

Segundo Informe detallando el cumplimiento del servicio descrito en el numeral 6 del presente
Entregable | documento, adjuntando el sustento correspondiente.

El producto sera presentado mediante comunicacién formal y version digital editable dirigida al
area usuaria, en las ventanillas de Unidad Funcional Gestion Documental, ubicadas en la Sede
Central del OEFA, sito en Avenida Faustino Sanchez Carrién niumeros 603, 607 y 615, distrito de
Jesus Maria - Lima o en su defecto previa coordinacion con el area usuaria a través de mesa de
partes virtual https://sistemas.oefa.gob.pe/mpv.

REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL POSTOR

Persona natural que debera cumplir con los siguientes requisitos:

- Titulo Universitario en Quimica y/o Biologia.

- Experiencia general de tres (03) afios en el sector publico y/o privado.

- Experiencia especifica de dos (02) afios en el sector publico y/o privado como: Inspector de
campo y/o laboratorio y/o Analista y/o Especialista en analisis de campo y/o laboratorio.

- Curso de la Interpretacion de la NTP 17025 o ISO/IEC 17025.

- Curso en Monitoreo de Calidad Ambiental en Agua y/o Aire.

- Conocimiento en Ofimatica (Word, Excel, Power Point).

- Inscripcidon vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) del Organismo
Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes (OECE).

- No tener impedimento para ser contratado por Entidades del Estado

- Contar con RUC Activo y Habido.

Nota: Criterios de evaluacion y acreditacion de los requisitos minimos. (Ver anexo N.° 1).
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LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
Plazo

El servicio sera prestado dentro del siguiente plazo:

Tabla 2: Plazo
Producto Contenido
Primer Hasta los veinticinco (25) dias calendario contados desde el dia de notificada la orden
Entregable de servicio.
Segundo Hasta los cincuenta y cinco (55) dias calendario contados desde el dia de notificada
Entregable la orden de servicio.
Lugar

Para el desarrollo de las actividades, la Entidad, a través del area usuaria, brindara las facilidades
para la adecuada prestacion del servicio, pudiendo el contratista acceder a recabar la informacion
o sostener las reuniones que sean necesarias en las instalaciones de la sede central del OEFA
o en su defecto via virtual.

Asimismo, el servicio sera desarrollado en las instalaciones del proveedor; sin perjuicio de lo
cual, a solicitud del area usuaria, el postor podra ser convocado a la Sede del OEFA, en las
instalaciones de UFLAB/STEC de la DEAM del OEFA, sito en Avenida Argentina N.° 2963, distrito
de Cercado de Lima, previa comunicacién electrénica cursada con una antelacién no menor a
24 horas.

FORMA DE PAGO
El pago se realizara en dos (02) armadas luego de la recepcion del producto y de la documentacion
correspondiente, previa conformidad del servicio de los productos solicitados y de la presentacion

del comprobante de pago correspondiente, segun el siguiente detalle:

Tabla 3: Forma de Pago

Producto Pago
Primer Entregable 50%
Segundo Entregable 50%
Total 100%

El pago se realiza en un plazo maximo de diez (10) dias habiles luego de otorgada la conformidad
por parte del area usuaria y es prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco (05) dias
habiles, de conformidad con el articulo 67.3° de la Ley General de Contrataciones Publicas.

PENALIDADES

La suma de la aplicacién de las penalidades por mora y otras penalidades no debe exceder el 10%
del monto vigente del contrato o, de ser el caso, del item correspondiente.

Penalidad por mora

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto de la
contratacion, el OEFA le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.
La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x Monto

Penalidad diaria =
F x Plazo

Donde F tiene los siguientes valores:

i) Para bienes y servicios: F = 0.40
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Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al monto vigente del contrato,
componente o item que debid ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables
cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificaciéon del retraso como
justificado por parte del OEFA no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de
ningun tipo, conforme al numeral 120.4 del articulo 120 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segun
corresponda.
11.2 Otras penalidades aplicables

Adicionalmente a la penalidad por mora, en la ejecucién de la prestacion de servicio, se aplicaran
otras penalidades de configurarse alguno de los siguientes supuestos de hecho:

Tabla 4: Otras penalidades

N.°| Supuestos de aplicacion de penalidad Forma de calculo Procedimiento
Incumplimiento de las normas de seguridad y | S/ 50.00 (Cien y 00/100 Informe - del area usuaria vlo
1 } 1 ! correo  electrénico indicando
salud en el trabajo del OEFA*. Soles) por ocurrencia. )
claramente la falta cometida.
S/ 20.00 (Veinte y 00/100
Soles) por ocurrencia
(entendiéndose POT | |nforme del &rea usuaria ylo
No responder las llamadas o las consultas de los | ocurrencia, la consulta de correo  electronico  indicando
colaboradores de la UFLAB relacionado al objeto | un colaborador de la claramente la falta cometida
2 del servicio por un lapso mayor a 30 minutos | UFLAB via WhatsApp, sustentando mediante pantallas‘
dentro del horario laboral de la entidad, o | correo o llamada por un del celular o la computadora en
llamadas  urgentes fuera de horario, | tema relacionado al objeto donde se verfique la no
debidamente sustentadas. del servicio, en caso de respuesta oportuna
urgente se debe dejar el :
mensaje (que indique
urgente).

12. CONFOMIDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO
Sera emitida por la Subdireccién Técnica Cientifica (STEC), previo visto bueno de la UFLAB quien
verificara la calidad, alcances y cumplimiento de las condiciones solicitadas en los términos de
referencia segun el Articulo 144° del RLCP, en la cual indica que la conformidad se emite en un
plazo maximo de siete dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido el entregable.

13. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL
La Entidad podra determinar las medidas de control, para lo cual indicara lo siguiente:
- Areas que coordinan con el proveedor: UFLAB de la STEC del OEFA.
- Areas responsables de las medidas de control: UFLAB de la STEC del OEFA.
- Areas que brindaran la conformidad: STEC previo visto bueno de la UFLAB.

14. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio
ofertado, por un plazo de un afio contado a partir de la conformidad otorgada por el area usuaria.

Conforme al numeral 19.4 del Articulo 19° del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante Resolucion
de Secretaria General N° 037-2018-OEFA/SEG, se prevé la penalidad por el incumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo
establecidos por el OEFA o en la normativa vigente.
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17.

CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO

En el marco de lo establecido en el Articulo 8° de la Ley de prevencién y mitigacion del conflicto
de intereses en el acceso y salida de personal, son causales de resolucion de contrato la
presentacién con informacion inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e
Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de
intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla
con los impedimentos sefalados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacién por cinco
afos para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

ANTICORRUPCION

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal,
de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor
de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes
de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores
de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso
de contratacion? y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna
ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas,
organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos
previamente sefialados

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera
conocimiento durante la ejecucién del contrato con LAENTIDAD CONTRATANTE.

Tratdndose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores 0 cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose
a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente el contrato® . En ningln caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles,
penales y administrativas a que hubiera lugar®.

INTEGRIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

En el marco de lo dispuesto en el Numeral 2.1 del Articulo 2° de la Ley N° 31227, Ley que transfiere
a la Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control,
fiscalizacién y sancion respecto a la declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y
candidatos a cargos publicos, corresponde que los sujetos obligados sefialados en el Articulo 3°
dicha Ley®, independientemente de su régimen laboral o contractual, presenten su declaracién

3
4
5

Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas

Ley N° 31227, Ley que transfiere a la Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacion
y sancion respecto a la declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos

“Articulo 3. Sujetos obligados

Estan obligados a presentar la declaracion jurada de intereses quienes ocupen los siguientes cargos o desarrollen las funciones de:

a ) Presidente y vicepresidentes de la Republica.
b) Congresistas de la Republica, funcionarios del servicio parlamentario y asesores de la organizacién parlamentaria, conforme a las

disposiciones del Reglamento del Congreso.

Los parlamentarios andinos y sus asesores estan obligados a cumplir lo sefialado en el presente articulo.
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jurada de intereses (en adelante, la DJI) a través del sistema de la Contraloria General de la
Republica.

En relacién a ello, corresponde tener presente que de conformidad con lo dispuesto en el Numeral
2.2 del Articulo 2° de la Ley, la DJI es un documento de caracter publico cuya presentacion
constituye requisito indispensable para el ejercicio del cargo o funcion publica y demas situaciones
que regula la Ley en comentario.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5° de la citada Ley el incumplimiento de
la presentacion de la DJI (inicio, periédica o cese) o la presentacion tardia, incompleta o falsa dara
lugar a la respectiva sancidon administrativa a cargo de la Contraloria General de la Republica.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Toda la informaciéon y/o documentacion generada como parte del servicio sera de propiedad
exclusiva de la Entidad, no pudiendo el proveedor utilizarla fuera del presente servicio.

c)
d)

e)
9

m)
o)

p)

q)

)

s)

t

u)
v)

x)

)
2)

Ministros y viceministros de Estado, prefectos y subprefectos.

Presidente y miembros del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, asi como jueces supremos y superiores y jueces especializados, mixtos
y de paz letrados, titulares, provisionales y supernumerarios.

Fiscal de la Nacién, fiscales supremos, superiores, provinciales y adjuntos, titulares y provisionales; jefe de la Autoridad Nacional de Control
del Poder Judicial y jefe de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico.

Defensor del pueblo y sus adjuntos; contralor general de la Republica y sus vicecontralores; magistrados del Tribunal Constitucional;
miembros de la Junta Nacional de Justicia y del Jurado Nacional de Elecciones; jefe de la Oficina Nacional de Procesos Electorales; jefe
del Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil; superintendente de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones y sus adjuntos; presidente del Banco Central de Reserva y sus directores.

Gobernadores regionales y vicegobernadores, asi como miembros de los consejos regionales y gerentes regionales.

Alcaldes y regidores de los gobiernos locales y gerentes municipales.

Miembros del Consejo Directivo de la Procuraduria General del Estado; procurador/a general, titular y adjunto; procuradores publicos,
titulares, adjuntos y ad hoc; asi como todos los que ejerzan por delegacion la representacion judicial del Estado en instituciones de alcance
nacional, regional o local.

Oficiales generales y almirantes de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Pert en actividad, asi como los miembros que estéan a
cargo de un 6rgano o unidad organica de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Peru.

Presidente y miembros de los directorios de las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y de los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.
Aquellos que, siendo o no funcionarios del Servicio Diplomatico de la Republica, se desempefien como embajadores o jefes de misiones
diplomaticas en el exterior, los representantes permanentes ante organismos internacionales, los encargados de negocios con carta de
gabinete, los cénsules generales y los cénsules que ejerzan la jefatura de la oficina consular, los jefes de cancilleria, los jefes de
administracién de las dependencias que asuman la representacion del pais en el exterior, los agregados militares, navales, aéreos y
policiales.

Rector, vicerrectores y decanos de las facultades de las universidades publicas; asi como los directores de los programas académicos.
Miembros del Fuero Militar Policial, del Tribunal Fiscal, tribunales administrativos, érganos resolutivos colegiados o unipersonales, o
similares.

Titulares de las entidades de la administracién publica, organismos publicos, programas y proyectos especiales.

Secretarios generales o quienes hagan sus veces, directores generales, gerentes generales, jefes de 6rganos y unidades organicas, jefes
de oficinas, coordinadores, asesores, secretarios técnicos del procedimiento administrativo disciplinario y demas funcionarios que ejerzan
cargos de confianza, de libre designacién y remocién, o de responsabilidad, en las entidades relacionadas con los sujetos obligados
indicados en los literales precedentes, incluidas las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la
actividad empresarial del Estado y los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.
Titulares o encargados de los sistemas de gestion de recursos humanos, abastecimiento, presupuesto publico, tesoreria, endeudamiento
publico, contabilidad, inversién publica, planeamiento estratégico, defensa judicial del Estado, control y modernizacion de la gestién publica.
Asesores, consejeros y consultores de la alta direccion de las entidades del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder Judicial, organismos
constitucionales auténomos, gobiernos regionales y locales. Asimismo, los funcionarios, asesores, consejeros y/o consultores cuya
retribucién econémica se financia por el Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) u otros fondos similares, asi como aquellos que provengan de
cooperacioén técnica y financiera, en todos los niveles de gobierno y entidades del Estado, sujetas al control gubernamental.
Responsables, asesores, coordinadores y consultores externos en entidades de la administracién publica a cargo de los procesos para la
ejecucién de obras por iniciativa publica o privada, incluyendo los procesos para la elaboracién de los expedientes técnicos de obras y la
respectiva supervision.

Aquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, sean responsables de la elaboracién, aprobaciéon o modificacién de los
requerimientos de contratacion, expedientes de contratacién y de los documentos del procedimiento de seleccién, correspondientes a
licitacion publica, concurso publico, contratacion directa y adjudicacién simplificada conforme establece la Ley de Contrataciones del Estado
y su reglamento vigentes.

Profesionales y técnicos del érgano encargado de contrataciones que, en razén de sus funciones, intervienen en alguna de las fases de la
contratacion.

Aquellos responsables de las areas que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, participan y emiten la aprobacion final respecto a la
afiliacion o el acceso de los usuarios a los programas sociales a cargo del Estado, segun sea aplicable en cada programa social.
Aquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, administran, fiscalizan o disponen de fondos o bienes del Estado iguales o
mayores a tres (3) unidades impositivas tributarias.

Conciliadores, amables componedores, miembros de las juntas de resolucién de disputas y los arbitros que participan en procesos de
solucién de controversias que involucran al Estado, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones reglamentarias de la presente ley.
Integrantes de la oficina de integridad institucional o la que haga sus veces.

Otros que establezcan las disposiciones reglamentarias de la presente ley.”
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El proveedor no podra comunicar a ninguna persona u otra entidad ajena al presente contrato, la
informacidn no publicada o de caracter reservado o confidencial a la que haya tenido conocimiento
con motivo de la ejecucién de sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo que la
Entidad que corresponda lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacion de reserva o confidencialidad seguira vigente aun después de culminado el
servicio, de la rescision o resolucion del presente contrato, haciéndose responsable el proveedor
de los dafos y perjuicios que pudiera irrogar la difusion de datos o informes no publicados.

Al término del servicio, el proveedor devolvera al OEFA todos aquellos documentos que le fueron
proporcionados. Esto incluye tanto material impreso, como grabado en medios magnéticos y/o
digitalizados.

19.  SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

El OEFA ha implementado el Sistema de Gestion Integrado (SGI), que abarca a los sistemas de
Gestion de Calidad y Antisoborno; asimismo, cuenta con la Politica del SIG, que incluye, entre
otros, el compromiso referido a prohibir y sancionar todo acto de soborno y corrupcion;
garantizando la confidencialidad y el acceso efectivo a los canales de denuncia®.

En atencion a ello, las actividades desarrolladas para la prestacion del presente servicio, se
sujetaran a lo dispuesto en la Politica del SGI” y a los controles establecidos como parte del
Sistema de Gestion Antisoborno del OEFA8.

20. GESTION DE RIESGOS

No aplica - El area usuaria determinara las actividades y las acciones proactivas, preventivas y
transversales adoptadas por la entidad contratante para identificar los riesgos que esta enfrenta
en la contratacion de servicios, de corresponder.

En la estrategia de contratacion de bienes y servicios segmentados como estratégicos el area
usuaria en coordinacion con la DEC realiza la planificacion integral de la gestiéon de riesgos, en
una matriz que forma parte del expediente de contratacion, en la que se incluye la identificacion,
analisis cualitativo y cuantitativo de los riesgos.

21. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias surgidas durante la ejecucion contractual se resuelven mediante conciliacion y/o
arbitraje.

Las controversias se resuelven mediante la aplicacion de la Constitucion Politica del Peru, La Ley
32069, Ley General de Contrataciones Pubicas y su Reglamento; asi como de las normas de
derecho publico y las de derecho privado. Se mantiene obligatoriamente este orden de preferencia
en la aplicacién del derecho. Esta disposicion es de orden publico.

El inicio del procedimiento de solucidon de controversias no suspende o paraliza las obligaciones
contractuales de las partes, salvo que la entidad contratante o el érgano jurisdiccional competente
disponga lo contrario.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes a la solucidon de controversias
contenidas en los articulos 76, 77, 81, 82, 83 y 84 de La Ley 32069, Ley General de Contrataciones
Pubicas y los articulos que correspondan en el Reglamento.

La presentacion de las denuncias se realiza de la siguiente manera:
a. En forma presencial: a través de la Mesa de Partes.
b. En forma virtual: (i) Mesa de Partes Virtual; (ii) al correo electrénico, a la direccién: denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe; o, (i) a través
de la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano (PDUDC), desde el enlace: https://denuncias.servicios.gob.pe/
Manual de Sistema de Gestion Integrado - SGI (POLITICA INTEGRADA DEL SGI - Pag.15 y 16):
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n %20l
ntegrado%20%20SGl.pdf.pdf
La presentacion de las denuncias se realiza de la siguiente manera:
a) En forma presencial: a través de la Mesa de Partes.
b) En forma virtual: (i) Mesa de Partes Virtual; (ii) al correo electrénico, a la direccién: denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe; o, (iii) a través
de la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano (PDUDC). Se puede acceder desde el enlace:
https://denuncias.servicios.gob.pe
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22,

23.

24,

25.

GARANTIAS
No aplica.
RESOLUCION DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes
supuestos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o
fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacion del
contrato.

d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion.

e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

f) Configuracion de la condiciéon de terminacion anticipada establecida en el contrato, de
acuerdo con los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacidonpara su
aplicacion.

g) Acumulacion del monto maximo de la penalidad por mora y/u otras penalidades durante la
ejecucion de la prestacion.

h) Mutuo acuerdo entre las partes, previa opinién del Area usuaria o Area Técnica Estratégica,
aplicable a contrataciones de servicios técnicos, profesionales y/o especializados realizados
por personas naturales.

i) Desaparicion de la necesidad.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes Procedimiento de resolucion de
contrato descrito en el articulo 122° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

PROPIEDAD INTELECTUAL

De corresponder el OEFA tendra todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos sin
limitacion, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas respecto a
los productos, documentos u otros materiales que guarden una relacion directa con la ejecucion
del servicio o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en el curso de la ejecucion

del servicio®.
PROGRAMACION

Numero de Meta y Actividad Operativa: 096 - VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO DE LA CALIDAD
AMBIENTAL EN EL SECTOR MINERIA

TAREA: 14399

DECRETO SUPREMO N° 051-2018-PCM- Decreto Supremo que crea el Portal de software Publico Peruano y establece
disposiciones adicionales sobre el software Publico Peruano

Articulo 10.- De los derechos de las entidades publicas Para efectos de garantizar que las entidades comprendidas en el articulo 2 del
presente Decreto Supremo cuenten con los derechos suficientes para poner a disposicion Software Publico Peruano, bajo licencias libres
o abiertas, a partir de la fecha de la entrada en vigencia del presente Decreto Supremo, deben considerar lo siguiente:

10.1. En el caso de Locadores, prestadores de servicios y proveedores que brinden servicios de desarrollo de software a la entidad,
deben incorporar en los contratos que suscriban la siguiente clausula, ajustada a cada caso concreto: “Por medio de la presente clausula,
el (Locador / Prestador de servicios/ Proveedor) cede los derechos patrimoniales de los cuales sea titular sobre el programa de ordenador
o software producido o desarrollado en ejecucién del presente contrato, para su explotacion no exclusiva, ilimitada, perpetua y con alcance
mundial, para cualquier uso, pretendiendo actualmente y en el futuro a favor de (la Entidad Publica).

Esta cesion de derechos comprende, mas no se limita, a los derechos de reproducciéon, comunicacion al publico, distribucion, traduccion,
modificacion, u otra transformacion, importacion al territorio nacional de copias por cualquier medio incluyendo la transmisién, asi como
cualquier otra forma de utilizacién que no estén contempladas en la ley de la materia como excepcion al derecho patrimonial y, en general,
para cualquier tipo de utilizacién y explotacion, que la entidad estime pertinentes, pudiendo ponerlo a disposiciéon por medio de
autorizaciones o licencias a favor del publico en general. Sin perjuicio de otras obligaciones a su cargo, el (Locador/ Prestador de servicios
/ Proveedor) debera entregar una versioén final del software incluyendo el cédigo fuente, cédigo objeto, documentacién técnica y manuales,
sin ninguna medida tecnolégica efectiva ni sistema de autotutela, sin contrasefa ni restriccion. Lo dispuesto en relacion con los programas
de ordenador o software no se aplicara cuando la entidad publica sea sélo licenciataria del software”.
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ANEXO 01

Criterios de evaluacion

Formacioén
Académica

Cumplir con la condicién académica minima requerida para el servicio (Técnico,
Universitario, Maestria y/o Doctorado en alguna carrera o especialidad).
Ademas, para la colegiatura y/o habilitaciéon profesional, se debera acreditar con
copia simple del documento emitido por el colegio correspondiente, en caso que los
requisitos minimos del postor lo requieran.

Acreditacién: Debera de ser sustentado con copia del grado y/o titulo segun
corresponda, emitido por el Instituto y/o Universidad competente.

Nota 1: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicién de
estudiante, este debera acreditarse con constancia y/o certificados de estudios por
el instituto y/o universidad competente debidamente suscrita.

Nota 2: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de estudios
secundarios concluidos, este debera acreditarse con constancia y/o certificados de
estudios emitido por la institucién educativa y/o UGEL competente debidamente
suscrita.

Nota 3: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de estudios
de maestria y/o doctorado, este debera acreditarse con constancia y/o certificados
de estudios de la universidad competente debidamente suscrita.

Cursos

Incluye cualquier modalidad de capacitacion: cursos, talleres, seminarios y
conferencias. Cada capacitacion debe ser concluida, minimo de 12 horas de
duracion. La certificacion debe indicar claramente el nimero de horas lectivas, las
cuales no son acumulativas.

Acreditacion: Los cursos puede ser acreditados con copia simple del certificado,
constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo de su imparticion.

Programas
de
Especializacion

Incluye Programas, Especializacion, Diplomas, y Diplomados que tienen una
duraciéon minima de noventa (90) horas. La certificacion debe indicar claramente el
numero de horas lectivas, las cuales no son acumulativas.

Acreditacién: Los diplomados y/o especializaciones puede ser acreditados con copia
simple del certificado, constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo de su
imparticion.

Experiencia
General*

Es el tiempo total de experiencia, ya sea en el sector publico y/o privado. Para
aquellos servicios donde se requiere formacion técnica o universitaria
completa, se contarda desde el momento de egreso de la formacion
correspondiente (De no contar con el documento que corrobore dicho egreso
se contabilizara la experiencia en general a partir del documento que se
presente en su cotizacion).

Se consideraran como experiencia, las practicas profesionales. Asi como las
practicas preprofesionales realizadas durante el udltimo afio de estudios en
concordancia con lo establecido en el literal a) del numeral 8.3 del articulo 8 del
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1401, que aprueba el Régimen Especial que
regula las modalidades formativas de servicios en el Sector Publico, aprobado por
Decreto Supremo N° 083-2019-PCM. De acuerdo a lo sefialado en la Ley N° 31396
“Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas profesionales como
experiencia y modifica el Decreto Legislativo 1401”, se considerara como
experiencia: Las practicas preprofesionales no menor de tres meses o hasta cuando
se adquiera la condicidon de Egresado. Las practicas profesionales que realizan los
egresados por un periodo de hasta un maximo de veinticuatro meses.

Acreditacion: La experiencia del proveedor se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o certificados
de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv) constancia de
prestacién de servicio o (v) resoluciones de designacién de inicio y fin.
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Asi mismo, para la verificacién de las actividades relacionadas a lo requerido en los
términos de referencia, el proveedor podra adjuntar el documento correspondiente
donde acredite el cumplimiento de dicho requisito.

Nota1: Para los casos de SECIGRA, solo el afio completo de SECIGRA DERECHO
se reconoce como tiempo de servicios prestados al Estado, inclusive los casos en
los que se han realizado previo a la fecha de egreso de la formacién.

Nota2: Para los casos donde no se requiere formacion técnica y/o
universitaria completa, o solo se requiere educacion basica, se contara cualquier
experiencia.

Nota3: La experiencia ad honorem y voluntariado no se considerara valida como
experiencia.

Experiencia
Especifica*

La experiencia especifica forma parte de la experiencia general. El proveedor debera
presentar de acuerdo a solicitado en los términos de referencia.

El cumplimiento del requisito de experiencia especifica sera verificado a partir
de la descripcion de las actividades asociadas, en relacion con lo solicitado en
el numeral 8 de los TDR.

Acreditacion: La experiencia del proveedor se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o certificados
de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv) constancia de
prestacién de servicio o (v) resoluciones de designacién de inicio y fin.

Nota1: Las practicas preprofesionales y profesionales seran consideradas validas
para acreditar la experiencia especifica, siempre que las actividades desarrolladas
estén directamente relacionadas con el objeto del servicio y se cumpla con lo
establecido en la normativa vigente.

Nota2: Para los casos en los que no se requiera formacion técnica y/o universitaria
completa, o Unicamente se requiera educacion basica, se considerara como
experiencia especifica aquella que se encuentre directamente relacionada con el
objeto de la contratacion.

Conocimientos

Podra acreditarse mediante declaracion jurada, en caso se requiera.

Certificacion

Debera acreditarse copia simple, en caso se requiera.

e En el caso de haber realizado servicios en forma paralela durante periodos simultaneos o
superpuestos se considerara el periodo de mayor duracién. Deben contener fecha de inicio y fin.

e Si la acreditacion de la documentacion requerida se encuentre en otro idioma, el postor debera
presentar adicionalmente la traduccion certificada de acuerdo a lo que indica el numeral 69.5 del
Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

e Los documentos presentados deberan de estar suscritos por la entidad y/o area competente para
la realizacién de la misma.

Los estudios de posgrado culminados (diplomados de posgrado, maestrias y doctorado), asi como los de
segunda especialidad pueden ser considerados como cursos o programas de especializacion, siempre que
dicho documento no sea exigido como otro requisito adicional (no se contabilizaran en ambas secciones).

Los programas de posgrado (maestrias, doctorados, especializaciones, etc.) deben estar avalados por la
SUNEDU (Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria) para que tengan validez legal y
sus titulos sean reconocidos.

De presentarse documentos que acrediten los estudios en curso y/o la condicion de egresado de postgrado
las mismas que sean cursados en el extranjero o con una universidad extranjera, estas deberan de
encontrarse reconocidas por la SUNEDU.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATOS MENORES

CONTRATACION DEL SERVICIO DE DISENO Y CALCULO DE DEMANDA ELECTRICA DE LOS
PROYECTOS DE INVERSION A CARGO DE LA UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES (UEI-DEAM)

1. AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO

Direccion de Evaluacion Ambiental — Unidad Ejecutora de Inversiones del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental (UEI-DEAM).

2. OBJETO DE LA CONTRATACION
2.1 Objetivo General:

Contar con un especialista para brindar el servicio de disefio y calculo de demanda eléctrica de los proyectos
de inversion a cargo de la UEI-DEAM.

2.2 Objetivo Especifico:

Contribuir en la adecuada gestion técnica para el servicio de disefio y calculo de demanda eléctrica para la
asistencia en la elaboracion y actualizacién de memorias descriptivas, especificaciones técnicas, metrados
y expedientes técnicos de sistema de utilizacién para el componente agua; promoviendo el cumplimiento
de la ejecucién oportuna de las inversiones.

3. FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene como finalidad publica que la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM)
del OEFA cuente con el servicio de servicio de disefio y calculo de demanda eléctrica brindando la
elaboracién y actualizacion de memorias descriptivas, especificaciones técnicas, metrados y del expediente
técnico del sistema de utilizacion de las inversiones a su cargo y se desarrolle conforme a la normativa del
Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones y la Ley de Contrataciones,
reduciendo el riesgo de observaciones de control, y contribuyendo al cumplimiento de sus metas fisicas y
financieras actualmente en ejecucion.

4. ANTECEDENTES

El OEFA tiene como una de sus funciones generales desarrollar acciones de evaluacién sobre la calidad
del ambiente respecto de las actividades cuya fiscalizacion se encuentran a cargo del OEFA, en el marco
de los lineamientos que dicte el MINAM, cuando corresponda, segun lo sefialado por el literal I) del Articulo
5 del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del OEFA, aprobado mediante Decreto Supremo N°
013-2017-MINAM.

La DEAM es el érgano de linea responsable de proponer, planificar y ejecutar actividades de vigilancia,
monitoreo y evaluacién ambiental, en el marco de las competencias del OEFA, asi como de identificar
pasivos ambientales del subsector Hidrocarburos y sitios impactados, que permitan determinar el estado
de la calidad del ambiente en sus diversos componentes, segun lo establecido en el Articulo 48 del ROF
del OEFA.

Mediante Resolucién Ministerial N°129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designa a la DEAM como
encargada de realizar funciones de Unidad Ejecutora de Inversiones del Sector Ambiente.

Por consiguiente, la Unidad Ejecutora de Inversiones de la DEAM tiene la necesidad de contratar el servicio
de servicio de disefio y célculo de demanda eléctrica para el Proyecto de Inversion con CUI 2383859
«Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia ambiental del componente aire y agua en el distrito de
Challhuahuacho, provincia de Cotabambas, departamento de Apurimac y/u otros proyectos en ejecuciéon
por parte de la UEI DEAM.

Cabe precisar que el presente requerimiento se formula en concordancia y cumplimiento de las medidas de
austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico, dispuestas en el Subcapitulo Il del Capitulo Il (Normas
para la gestion presupuestaria) de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2026.

5. NORMAS OBLIGATORIAS

- Resolucion Ministerial N°022-2024-MINSA del 15 de enero de 2024, que deroga la Directiva
Administrativa N°339-MINSA/DGIESP y aprueba la Directiva Administrativa N°349-MINSA/DGIESP-
2024, que establece las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2.

Mediante Resolucion Ministerial N.° 129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designo a la Direccién de Evaluacion Ambiental
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- Resolucién de Gerencia General N° 0072-2022-OEFA/GEG, aprobada el 14 de junio de 2022 que
oficializa la modificacion del «Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el Trabajo
del OEFA», aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Organismo de Evaluacién
y Fiscalizacion Ambiental - OEFA.

- Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante Resolucién de
Secretaria General N° 037-2018-OEFA/SEG.

NOTA: Estas normas son obligatorias para desarrollar el servicio siempre y cuando no exista otra norma
gue derogue o modifique la misma.

ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio prestado debe cumplir con las siguientes caracteristicas para los proyectos de inversion a cargo
de la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM), se realizaran las siguientes actividades para los
productos y/o entregables:

a. Reporte de la elaboracion y/o actualizacion de memorias descriptiva y célculos correspondientes a la
especialidad de instalaciones eléctricas en el disefio de las estaciones de monitoreo y vigilancia
ambiental del componente agua del proyecto de inversion Cotabambas (CUI 2383859) en ejecucién por
parte de la UEI DEAM, adjuntando la documentacion técnica que sustente la elaboracién y/o
actualizacion conforme a los alcances técnicos sefialados en el Anexo A.

b. Reporte de la elaboracion y/o actualizacién de planos, especificaciones técnicas y metrados
correspondiente a la especialidad de instalaciones eléctricas en el disefio de las estaciones de monitoreo
y vigilancia ambiental del componente agua del proyecto de inversion Cotabambas (CUI 2383859) en
ejecucion por parte de la UEI DEAM, adjuntando la documentacion técnica que sustente la elaboracién
ylo actualizacién conforme a los alcances técnicos sefialados en el Anexo B.

c. Elaboracién del expediente técnico del sistema de utilizacion para la estacién de monitoreo y vigilancia
ambiental del componente agua del proyecto de inversién Cotabambas (CUI 2383859).

d. Reporte de la participacion en las reuniones, de manera presencial o virtual, de coordinacién técnica
con locadores u otros especialistas de la DEAM brindando asistencia técnica en la temética de la
especialidad de instalaciones eléctricas en el marco del proyecto de inversion Cotabambas (CUI
2383859) en ejecucion por parte de la UEI DEAM. El reporte de participacion en reuniones debera
detallar los temas tratados y acuerdos adoptados, adjuntando las actas correspondientes que acrediten
su participacion y la de los demas participantes en la reunion.

ENTREGABLES
El servicio por realizar comprendera los siguientes entregables:

Tabla N° 1 Entregables

Producto Contenido

Unico Informe sustentando la ejecucion del servicio de acuerdo a lo indicado en el Numeral 6 de los
Entregable | Términos de Referencia, adjuntando el sustento correspondiente.

Los entregables seran presentados mediante comunicacion formal dirigida al rea usuaria, a través de la
Mesa de partes del OEFA: (i) Presencial, en las ventanillas de la Unidad Funcional de Gestion
Documental, ubicadas en la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino Sanchez Carrién niameros
603, 607 y 615, distrito de Jesus Maria — Lima, de lunes a viernes en el horario de 8:30 horas hasta las
16:30 horas o (ii) Virtual, a través de la Mesa de Partes Virtual: https://sistemas.oefa.gob.pe/mpv/.

REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL POSTOR

Se requiere la contratacion de una persona natural con las siguientes caracteristicas:

e Titulo profesional en Ingenieria eléctrica o Ingenieria mecénica eléctrica o Ingenieria electromecanica.

e Contar con colegiatura y habilitacion vigente.

e Experiencia general de cinco (5) afios, en el sector publico o privado.

e Experiencia especifica de cuatro (4) afios, en el sector publico o privado en puestos o areas o funciones
relacionados a: ingeniero electricista y/o ingeniero asistente de obras eléctricas y/o ingeniero asistente de
residente de obras eléctricas y/o técnico de laboratorio de energia y/o ingeniero supervisor técnico en
electricidad y/o técnico electricista y/o coordinador de proyectos y/o supervision de obras eléctricas.

e Especializacién en: Residencia y supervision de obras y/o Gestidon de energia eléctrica y/o Disefio de
instalaciones eléctricas.

e Curso en: Operacién de sistemas eléctricos y/o sistemas de distribucion y/o energia solar y/o seguridad
eléctrica y/o Modelado de instalaciones eléctricas.

e Contar con Registro Nacional de Proveedores-RNP vigente.

e No debe estar impedido para contratar con el estado.

e RUC activo y condicién de habido.

Nota: Criterios de evaluacién y acreditacion de los requisitos minimos. (Ver anexo 01)
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LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
Plazo:

El servicio sera prestado en el siguiente plazo:
Tabla N° 2 Plazo

Producto Plazo
Unico Hasta los cuarenta y cinco (45) dias calendario, computados a partir del dia de notificada la orden
Entregable de servicio.
Lugar:

Para el desarrollo de las actividades, la Entidad, a través del area usuaria, brindara las facilidades para la
adecuada prestacion del servicio, pudiendo el contratista acceder a recabar la informacién o sostener las
reuniones que sean necesarias en las instalaciones de la sede central del OEFA o en su defecto via virtual.
Asimismo, el servicio sera desarrollado en las instalaciones del proveedor; sin perjuicio de lo cual, a solicitud
del area usuaria, el postor podra ser convocado a la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino
Sanchez Carrién numeros 603, 607 y 615, distrito de Jesus Maria — Lima, previa comunicacién electrénica
cursada con una antelaciéon no menor a 24 horas.

FORMA DE PAGO

El pago se realizara en Unico entregable luego de la recepcion del producto y de la documentacion
correspondiente, previa conformidad del servicio de los productos solicitados y de la presentacion del
comprobante de pago correspondiente, segun el siguiente detalle.

Tabla N° 3 Porcentajes de pago
PRODUCTOS PORCENTAJES DE PAGO

Unico Entregable 100 %

El pago se realiza en un plazo maximo de diez dias habiles luego de otorgada la conformidad por parte del
area usuaria y es prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias héabiles, de conformidad con
el articulo 67.3° de la Ley General de Contrataciones Publicas.

Asimismo, en los casos que se requieran peajes, movilidad, pasajes, alimentacion y alojamiento para dar
cumplimiento en lo establecido en el presente término de referencia, el OEFA asumird los costos que estos
irroguen.

PENALIDADES
La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el 10% del

monto vigente del contrato o, de ser el caso, del item correspondiente.

PENALIDAD POR MORA

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto de la
contratacion, el OEFA le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le
sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto vigente
F x Plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, al monto vigente del contrato, componente
o item que debid ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables cuantificables en monto y
plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando
EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no
le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado por parte del OEFA
no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun tipo, conforme al numeral 120.4
del articulo 120 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segun
corresponda.
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OTRAS PENALIDADES

Adicionalmente a la penalidad por mora, en la ejecucion de la prestacion de servicio, se aplicaran otras
penalidades de configurarse alguno de los siguientes supuestos de hecho:

Tabla N° 4 Otras Penalidades

NO
Supuesto de aplicacion de penalidad Férmula de célculo Procedimiento
Incumplimiento de las normas de seguridad | S/ 100.00 (cien soles) . .
1 . 2 ) Informe del area usuaria
y salud en el trabajo del OEFA por ocurrencia
. s o S/. 50.00 (cincuenta con Comunicacion del &rea usuaria
Incumplimiento en la rendicién de viaticos . o
2 ) L L 00/100 soles) por dia de una vez verificado el retraso con
asignados en comision de servicios ) :
atraso la Unidad de Finanzas

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Seréa emitida por la Direccién de Evaluacion Ambiental en su calidad de responsable de la Unidad Ejecutora
de Inversiones (UElI DEAM), quién verificara la calidad, alcances y cumplimiento de las condiciones
solicitadas en los términos de referencia segun el Articulo 144° del RLGCP, en la cual indica que la
conformidad se emite en un plazo méximo de siete dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido el
entregable.

En el marco de lo establecido en el MEMORANDO CIRCULAR N° 00066-2026-OEFA/GEG, la validacion
de las cotizaciones registradas en el SIGA OEFA sera realizada Gnicamente por el area técnica estratégica.

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

- Areas que coordinan con el proveedor: El proveedor Coordinara sus actividades con la UEI-DEAM.

- Areas responsables de las medidas de control: UEI-DEAM.

- Areas que brindaran la conformidad: La conformidad sera emitida por la DEAM en su calidad de
responsable de la Unidad Ejecutora de Inversiones UEI-DEAM.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado, por
un plazo de un afio contado a partir de la conformidad otorgada por el area usuaria.

CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO

En el marco de lo establecido en el Articulo 8° de la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses
en el acceso y salida de personal, son causales de resolucion de contrato la presentacién con informacion
inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia
en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
publico®. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se
aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier
modalidad.

ANTICORRUPCION

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ninguin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que
supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area

Conforme al numeral 19.4 del Articulo 19° del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante
Resolucion de Secretaria General N°037-2018-OEFA/SEG, se prevé la penalidad por el incumplimiento de las normas de seguridad y
salud en el trabajo establecidas por el OEFA o en la normativa vigente Se puede acceder al Reglamento Interno de Seguridad y Salud en
el Trabajo, del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, a través del siguiente enlace:
https://www.gob.pe/institucion/oefa/normas-legales/218026-037-2018-oefa-se

Ley N° 31564, Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico.
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usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacién* y/o cualquier
servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En
esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar
gue no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante
la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas, integrantes
de los 6rganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier
persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances
de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucién
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato®
.En ningln caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que
hubiera lugar®.

INTEGRIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

En el marco de lo dispuesto en el Numeral 2.1 del Articulo 2° de la Ley N° 31227, Ley que transfiere a la
Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacién y sancién
respecto a la declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos,
corresponde que los sujetos obligados sefialados en el Articulo 3° dicha Ley’, independientemente de su

N o g b

a)
b)

c)
d)
e)

f)

m)
)

0)

p)

)}

Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas
Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Ley N° 31227, Ley que transfiere a la Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacién y
sancion respecto a la declaracién jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos. - “Articulo 3. Sujetos
obligados, Estan obligados a presentar la declaracion jurada de intereses quienes ocupen los siguientes cargos o desarrollen las funciones
de:

Presidente y vicepresidentes de la Republica.

Congresistas de la Republica, funcionarios del servicio parlamentario y asesores de la organizacién parlamentaria, conforme a las
disposiciones del Reglamento del Congreso.

Los parlamentarios andinos y sus asesores estan obligados a cumplir lo sefialado en el presente articulo.

Ministros y viceministros de Estado, prefectos y subprefectos.

Presidente y miembros del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, asi como jueces supremos y superiores y jueces especializados, mixtos y
de paz letrados, titulares, provisionales y supernumerarios.

Fiscal de la Nacion, fiscales supremos, superiores, provinciales y adjuntos, titulares y provisionales; jefe de la Autoridad Nacional de Control
del Poder Judicial y jefe de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico.

Defensor del pueblo y sus adjuntos; contralor general de la Republica y sus vice contralores; magistrados del Tribunal Constitucional;
miembros de la Junta Nacional de Justicia y del Jurado Nacional de Elecciones; jefe de la Oficina Nacional de Procesos Electorales; jefe del
Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil; superintendente de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
y sus adjuntos; presidente del Banco Central de Reserva y sus directores.

Gobernadores regionales y vicegobernadores, asi como miembros de los consejos regionales y gerentes regionales.

Alcaldes y regidores de los gobiernos locales y gerentes municipales.

Miembros del Consejo Directivo de la Procuraduria General del Estado; procurador/a general, titular y adjunto; procuradores publicos,
titulares, adjuntos y ad hoc; asi como todos los que ejerzan por delegacion la representacion judicial del Estado en instituciones de alcance
nacional, regional o local.

Oficiales generales y almirantes de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Peru en actividad, asi como los miembros que estan a cargo
de un 6rgano o unidad orgéanica de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Per(.

Presidente y miembros de los directorios de las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y de los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.
Aquellos que, siendo o no funcionarios del Servicio Diplomatico de la Republica, se desempefien como embajadores o jefes de misiones
diplomaticas en el exterior, los representantes permanentes ante organismos internacionales, los encargados de negocios con carta de
gabinete, los cénsules generales y los consules que ejerzan la jefatura de la oficina consular, los jefes de cancilleria, los jefes de
administracion de las dependencias que asuman la representacion del pais en el exterior, los agregados militares , navales, aéreos y
policiales.

Rector, vicerrectores y decanos de las facultades de las universidades publicas; asi como los directores de los programas académicos.
Miembros del Fuero Militar Policial, del Tribunal Fiscal, tribunales administrativos, érganos resolutivos colegiados o unipersonales, o
similares.

Titulares de las entidades de la administracion publica, organismos publicos, programas y proyectos especiales.

Secretarios generales o quienes hagan sus veces, directores generales, gerentes generales, jefes de 6rganos y unidades orgéanicas, jefes
de oficinas, coordinadores, asesores, secretarios técnicos del procedimiento administrativo disciplinario y demas funcionarios que ejerzan
cargos de confianza, de libre designacién y remocioén, o de responsabilidad, en las entidades relacionadas con los sujetos obligados
indicados en los literales precedentes, incluidas las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.

Titulares o encargados de los sistemas de gestién de recursos humanos, abastecimiento, presupuesto publico, tesoreria, endeudamiento
publico, contabilidad, inversién pablica, planeamiento estratégico, defensa judicial del Estado, control y modernizacién de la gestion publica.
Asesores, consejeros y consultores de la alta direccién de las entidades del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder Judicial, organismos
constitucionales auténomos, gobiernos regionales y locales. Asimismo, los funcionarios, asesores, consejeros y/o consultores cuya
retribucién econémica se financia por el Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) u otros fondos similares, asi como aquellos que provengan de
cooperacion técnica y financiera, en todos los niveles de gobierno y entidades del Estado, sujetas al control gubernamental.

Responsables, asesores, coordinadores y consultores externos en entidades de la administracion publica a cargo de los procesos para la
ejecucién de obras por iniciativa publica o privada, incluyendo los procesos para la elaboracién de los expedientes técnicos de obras y la
respectiva supervision.
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régimen laboral o contractual, presenten su declaracion jurada de intereses (en adelante, la DJI) a través
del sistema de la Contraloria General de la Republica.

En relacion a ello, corresponde tener presente que de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 2.2 del
Articulo 2° de la Ley, la DJI es un documento de caracter publico cuya presentacién constituye requisito
indispensable para el ejercicio del cargo o funcion puiblica y demas situaciones que regula la Ley en
comentario.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5° de la citada Ley el incumplimiento de la
presentacion de la DJI (inicio, periodica o cese) o la presentacion tardia, incompleta o falsa dara lugar a la
respectiva sancion administrativa a cargo de la Contraloria General de la Republica.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Toda la informacion y/o documentacion generada como parte del servicio sera de propiedad exclusiva de
la Entidad, no pudiendo el proveedor utilizarla fuera del presente servicio.

El proveedor no podra comunicar a ninguna persona u otra entidad ajena al presente contrato, la
informacién no publicada o de caracter reservado o confidencial a la que haya tenido conocimiento con
motivo de la ejecucion de sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo que la Entidad que
corresponda lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacion de reserva o confidencialidad seguira vigente aun después de culminado el servicio, de la
rescision o resolucion del presente contrato, haciéndose responsable el proveedor de los dafios y perjuicios
que pudiera irrogar la difusion de datos o informes no publicados.

Al término del servicio, el proveedor devolver4d al OEFA todos aquellos documentos que le fueron
proporcionados. Esto incluye tanto material impreso, como grabado en medios magnéticos y/o digitalizados.

SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

El OEFA ha implementado el Sistema de Gestion Integrado (SGI), que abarca a los sistemas de Gestion
de Calidad y Antisoborno; asimismo, cuenta con la Politica del SIG, que incluye, entre otros, el compromiso
referido a prohibir y sancionar todo acto de soborno y corrupcién; garantizando la confidencialidad y el
acceso efectivo a los canales de denuncia.

En atencion a ello, las actividades desarrolladas para la prestacion del presente servicio se sujetaran a lo
dispuesto en la Politica del SGI® y a los controles establecidos como parte del Sistema de Gestion
Antisoborno del OEFA?,

GESTION DE RIESGOS

No aplica - El area usuaria determinara las actividades y las acciones proactivas, preventivas y
transversales adoptadas por la entidad contratante para identificar los riesgos que esta enfrenta en la
contratacion de servicios, de corresponder.

En la Estratégica de contratacion de bienes y servicios segmentados como estratégicos el area usuaria en
coordinacion con la DEC realiza la planificacién integral de la gestiéon de riesgos, en una matriz que forma
parte del expediente de contratacion, en la que se incluye la identificacién, andlisis cualitativo y cuantitativo
de los riesgos.

s)
t)
u)
v)

w)

op

Aquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, sean responsables de la elaboracion, aprobacion o modificacion de los
requerimientos de contratacion, expedientes de contratacion y de los documentos del procedimiento de seleccion, correspondientes a
licitacion publica, concurso publico, contratacién directa y adjudicacion simplificada conforme establece la Ley de Contrataciones del Estado
y su reglamento vigentes.

Profesionales y técnicos del érgano encargado de contrataciones que, en razén de sus funciones, intervienen en alguna de las fases de la
contratacion.

Aquellos responsables de las areas que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, participan y emiten la aprobacién final respecto a la
afiliacion o el acceso de los usuarios a los programas sociales a cargo del Estado, segln sea aplicable en cada programa social.

Aquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, administran, fiscalizan o disponen de fondos o bienes del Estado iguales o mayores
a tres (3) unidades impositivas tributarias.

Conciliadores, amables componedores, miembros de las juntas de resolucion de disputas y los arbitros que participan en procesos de

solucion de controversias que involucran al Estado, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones reglamentarias de la presente ley.
Integrantes de la oficina de integridad institucional o la que haga sus veces.

Otros que establezcan las disposiciones reglamentarias de la presente ley.”

Manual de Sistema de Gestion Integrado - SGI (POLITICA INTEGRADA DEL SGI - Pag.l5 y 16):
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrad0%20%20SGl.
pdf.pdf

La presentacion de las denuncias se realiza de la siguiente manera:
En forma presencial: a través de la Mesa de Partes.

En forma virtual; (i) Mesa de Partes Virtual; (ii) al correo electronico, a la direccion: denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe; o, (iii) a través de
la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano (PDUDC). Se puede acceder desde el enlace: https://denuncias.servicios.gob.pe
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21 GARANTIA
No aplica.

22 SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las controversias surgidas durante la ejecucién contractual se resuelven mediante conciliacion y/o arbitraje.

Las controversias se resuelven mediante la aplicacién de la Constitucion Politica del Per(, La Ley 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento; asi como de las normas de derecho publico y
las de derecho privado. Se mantiene obligatoriamente este orden de preferencia en la aplicacion del
derecho. Esta disposicion es de orden publico.

El inicio del procedimiento de solucion de controversias no suspende o paraliza las obligaciones
contractuales de las partes, salvo que la entidad contratante o el 6rgano jurisdiccional competente disponga
lo contrario.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes a las garantias contenidas en los articulos 76,
77, 81, 82, 83 y 84 de La Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y los articulos que
correspondan en el Reglamento.

23 RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién del contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato.

d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion.

e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

f)  Configuracion de la condicion de terminacion anticipada establecida en el contrato, de acuerdo con
los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacion.

g) Acumulacion del monto maximo de la penalidad por mora y/u otras penalidades durante la ejecucién
de la prestacion.

h)  Mutuo acuerdo entre las partes, previa opinion del Area usuaria o Area Técnica Estratégica, aplicable
a contrataciones de servicios técnicos, profesionales y/o especializados realizados por personas
naturales.

i) Desaparicion de la necesidad, previo sustento del area usuaria y/o area estrategica.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes Procedimiento de resolucién de contrato descrito
en el articulo 122° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

24 PROPIEDAD INTELECTUAL

De corresponder, se debera precisar que el OEFA tendra todos los derechos de propiedad intelectual,
incluidos sin limitacién, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas
respecto a los productos, documentos u otros materiales que guarden una relacion directa con la ejecucién
del servicio o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en el curso de la ejecucion del
servicio®®.

10 DECRETO SUPREMO N° 051-2018-PCM- Decreto Supremo que crea el Portal de software Publico Peruano y establece

disposiciones adicionales sobre el software Publico Peruano

Articulo 10.- De los derechos de las entidades publicas Para efectos de garantizar que las entidades comprendidas en el articulo 2 del presente
Decreto Supremo cuenten con los derechos suficientes para poner a disposicion Software Publico Peruano, bajo licencias libres o abiertas, a
partir de la fecha de la entrada en vigencia del presente Decreto Supremo, deben considerar lo siguiente:

10.1. En el caso de Locadores, prestadores de servicios y proveedores que brinden servicios de desarrollo de software a la entidad, deben
incorporar en los contratos que suscriban la siguiente clausula, ajustada a cada caso concreto: “Por medio de la presente clausula, el (Locador /
Prestador de servicios/ Proveedor) cede los derechos patrimoniales de los cuales sea titular sobre el programa de ordenador o software producido
o desarrollado en ejecucion del presente contrato, para su explotacién no exclusiva, ilimitada, perpetua y con alcance mundial, para cualquier
uso, pretendiendo actualmente y en el futuro a favor de (la Entidad Publica).

Esta cesion de derechos comprende, mas no se limita, a los derechos de reproduccién, comunicacién al publico, distribucién, traduccion,
maodificacién, u otra transformacién, importacién al territorio nacional de copias por cualquier medio incluyendo la transmisién, asi como cualquier
otra forma de utilizacién que no estén contempladas en la ley de la materia como excepcion al derecho patrimonial y, en general, para cualquier
tipo de utilizacion y explotacién, que la entidad estime pertinentes, pudiendo ponerlo a disposicién por medio de autorizaciones o licencias a favor
del publico en general. Sin perjuicio de otras obligaciones a su cargo, el (Locador / Prestador de servicios / Proveedor) debera entregar una
version final del software incluyendo el cédigo fuente, codigo objeto, documentacion técnica y manuales, sin ninguna medida tecnolégica efectiva
ni sistema de autotutela, sin contrasefia ni restriccion. Lo dispuesto en relacién con los programas de ordenador o software no se aplicara cuando
la entidad publica sea sélo licenciataria del software”.
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ANEXO A: Alcances técnicos correspondiente al literal a)

La memoria descriptiva debera establecer toda la informacion correspondiente al desarrollo de la
especialidad de eléctricas que explique en detalle como se ha proyectado, calculado y disefiado los
aspectos del disefio eléctrico en el proyecto de inversion Cotabambas (CUI 2383859), este debera
tener, como minimo, la siguiente estructura de presentacion:

1. INTRODUCCION
2. OBJETIVOS
1. OBJETIVOS GENERALES
2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
3. ANTECEDENTES
4. CARACTERISTICAS GENERALES
1. UBICACION
2. VIAS DE ACCESO
CRITERIOS DE DISENO
ESPECIFICACIONES Y PLANOS
1. VALIDEZ DE ESPECIFICACIONES, PLANOS Y METRADOS BASICOS
2. PLANOS DE INSTALACIONES ELECTRICAS
MATERIALES Y RECURSOS HUMANOS
RESPONSABILIDAD PARA EL TRABAJO
9. MATERIALES
10. TRABAJOS
11. NORMAS Y REGLAMENTOS
12. ALCANCES DEL PROYECTO
1. FACTIBILIDAD DE SUMINISTRO ELECTRICO
1. ESTACION E-1
2. ESTACION E-2
3. ESTACION E-3
2. SISTEMA ELECTRICO EN BAJA TENSION
1. HABILITACION DE MURETE Y MASTIL PARA MEDIDOR ELECTRICO MONOFASICO
2. SISTEMA ELECTRICO
3. SISTEMA DE ALIMENTACION ELECTRICA CON TRANSFORMADOR DE AISLAMIENTO Y
RESPALDO DE UPS
4. ALIMENTADORES PRINCIPALES
1. ACOMETIDA ELECTRICA
5. TABLEROS ELECTRICOS
1. TABLERO ELECTRICO GENERAL
2. TABLEROS DE FUERZA
CIRCUITOS DERIVADOS
CIRCUITOS DE ILUMINACION
1. SISTEMA DE ILUMINACION INTERIOR
2. SISTEMA DE ILUMINACION EXTERIOR DE CASETA
3. SISTEMA DE ILUMINACION EXTERIOR INFRAESTRUCTURAS HIDRAULICAS
8. CIRCUITOS DE TOMACORRIENTE COMERCIAL
9. CIRCUITOS DE TOMACORRIENTE ESTABILIZADO
10. SALIDAS ESPECIALES Y DE FUERZA
1. INSTALACION DE BOMBAS
11. SISTEMA DE PUESTA A TIERRA
1. MALLA DE TIERRA
12. SISTEMA DE CANALIZACIONES
13. SISTEMA DE PROTECCION CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS
14. SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO — UNIDAD EVAPORADORA (UE)
15. SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO — UNIDAD CONDENSADORA (UE)
16. CERCO ELECTRICO PERIMETRAL
13. MAXIMA DEMANDA
14. PARAMETROS GENERALES DE CALCULO
15. PRUEBAS
16. SIMBOLOS

o g
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17. PLANOS
18. PLANOS DE REPLANTEO
19. CATALOGOS Y MANUALES

Consideraciones:

La memoria descriptiva debera presentar un lenguaje técnico, formal y claro, garantizando la
adecuada comprensién de su contenido. Toda figura, tabla o recorte incorporado debera consignar la
fuente de la informacion utilizada.

Memorias célculo:

Las memorias de célculo deberan contener el sustento técnico y los procedimientos de analisis y
disefio del sistema eléctrico, organizados, como minimo, conforme a la siguiente estructura:

1. CALCULO DE LA POTENCIA INSTALADA Y MAXIMA DEMANDA
1. GENERALIDADES
2. NORMAS EMPREADAS
3. BASES DE CALCULO
1. PARAMETROS DE CALCULO DE LA POTENCIA INSTALADA Y MAXIMA DEMANDA
2. CALCULO DE ALIMENTADORES EN BAJA TENSION
1. GENERALIDADES
2. NORMAS EMPLEADAS
3. BASES DE CALCULO
1. PARAMETROS DE CALCULO PARA LA RED DE DISTRIBUCION EN BAJA TENSION
2. CALCULO DE LA SECCION DE LOS CONDUCTORES ALIMENTADORES
3. CALCULO DE ALIMENTADORES EN BAJA TENSION
1. TIEMPO DE RESPALDO ENERGETICO
4. CALCULO DE BANDEJA PORTACABLE
1. GENERALIDADES
2. NORMAS EMPLEADAS
3. BASES DE CALCULO
5. CALCULO DE AIRE ACONDICIONADO POR AREA
1. GENERALIDADES
2. NORMAS EMPLEADAS
3. BASES DE CALCULO
6. CALCULO DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA
1. GENERALIDADES
2. NORMAS EMPLEADAS
3. BASES DE CALCULOS
1. RESISTIVIDAD ELECTRICA DEL TERRENO
2. PARAMETROS PARA EL CALCULO
3. CALCULO DE LA RESISTENCIA DE PUESTA A TIERRA
7. CALCULO DEL SISTEMA DE PROTECCION ATMOSFERICA
1. GENERALIDADES
2. NORMAS EMPLEADAS
3. BASES DE CALCULO
8. CALCULO DE LUMINARIAS
GENERALIDADES
NORMAS EMPLEADAS
BASES DE CALCULO
CALCULO DEL NUMERO DE LUMINARIAS POR AMBIENTE
1. CASETA DE MONITOREO
2. VIGILANCIA

PwdE

Consideraciones:

La memoria de calculo deberd presentar un lenguaje técnico, formal y claro, garantizando la adecuada
comprension de su contenido. Toda figura, tabla o recorte incorporado debera consignar la fuente de
la informacion utilizada.
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ANEXO B: Alcances técnicos correspondiente al literal b)

Planos de instalaciones eléctricas:

Proporcionar al especialista BIM-MEP los criterios, dimensiones y detalles técnicos necesarios para
la elaboracion de los planos eléctricos. Asimismo, revisar y validar los planos elaborados, efectuando
las precisiones y ajustes necesarios, hasta su conformidad previa a la revision del especialista revisor
de eléctricas. Debera acreditarse la coordinacion entre especialistas mediante correos electrénicos y

sus respectivos documentos adjuntos.

Especificaciones técnicas:

Las especificaciones técnicas deberdn contener los criterios, requisitos y condiciones técnicas
aplicables a la ejecucion de los elementos de disefio a nivel de instalaciones eléctricas, organizados

conforme a los siguientes numerales:

2. ACONDICIONAMIENTO DE CASETA
4. INSTALACIONES ELECTRICAS
1. SISTEMA ELECTRICO INTERIOR

25

SALIDAS DE ALUMBRADO INTERNO

SALIDAS DE ALUMBRADO EXTERNO

SALIDAS PARA INTERRUPTORES DE ALUMBRADO
SALIDAS PARA TOMACORRIENTE

SALIDAS DE FUERZA PARA CLIMATIZACION
SALIDAS PARA ELECTROBOMBAS

SALIDAS VARIAS

CAJAS DE PASO

TUBERIAS O DUCTOS

. BANDEJAS PERFORADAS

. PASE PARA JUNTAS DE DILATACION Y CORTAFUEGO
. CABLES ALIMENTADORES

. CABLES DE LINEA A TIERRA

. CABLES DE CIRCUITOS DERIVADOS

. TERMINALES PARA CABLES ELECTRICOS

. TABLERO PRINCIPAL

. TABLERO DE FUERZA

. TABLERO BY PASS RACKEABLE

. DISPOSITIVOS BIPOLARES TERMOMAGNETICOS

. DISPOSITIVOS BIPOLARES DIFERENCIALES

. LUMINARIA

. SISTEMA ININTERRUMPIDO DE POTENCIA - UPS

. SISTEMA DE CLIMATIZACION TIPO SPLIT

. DISPOSITIVO DE PROTECCION CONTRA SOBRETENSION

GABINETE DE PISO TIPO RACK

2. SISTEMA DE COMUNICACIONES

1.

3.

CANALIZACIONES

BANDEJA PORTACABLE RANURADA

BANDEJA PORTACABLE RANURADA

TUBERIA CONDUIT RIGIDO

FACEPLATE PARA ANALIZADORES

FACEPLATE PARA MUESTREADORES

FACEPLATE PARA CONTROLADORES

FACEPLATE PARA CAMARAS

ALIDAS

SALIDA PARA SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA

SALIDA PARA SISTEMA DE VOZ Y DATA

SALIDA PARA SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO
SALIDA PARA SISTEMA DE ALARMA'Y CONTROL DE INCENDIO
. SALIDA PARA INSTRUMENTACION

CABLEADO

1. CABLEADO DEL SISTEMA ALARMA CONTRA INCENDIO
2. CABLEADO DEL SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO

grONPONOOA~MONE
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3. CABLEADO DEL SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA
3. INSTALACION DE TELECOMUNICACIONES
1. CANALIZACION
1. TUBERIA PVC
2. TUBERIA FLEXIBLE
2. MOVIMIENTO DE TIERRAS PARA CANALIZACIONES
1. EXCAVACION MANUAL PARA SISTEMA DE COMUNICACIONES

3. ACONDICIONAMIENTO DE EXTERIOR DE CASETA
4. INSTALACIONES ELECTRICAS
1. SISTEMA ELECTRICO EXTERIOR
1. MOVIMIENTO DE TIERRAS PARA CANALIZACIONES, CONDUCTOS O
TUBERIAS
INSTALACION DE PARARRAYOS
INSTALACION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA
EQUIPOS ELECTRICOS Y MECANICOS
. DERIVACION ELECTRICA
2. INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES
1. MOVIMIENTO DE TIERRAS PARA CANALIZACIONES, CONDUCTOS O
TUBERIAS
2. CANALIZACION Y ACCESORIO
3. CABLEADO
Nota: La estructura y organizacion de las especificaciones técnicas de la especialidad de instalaciones
eléctricas podran modificarse previa coordinacion entre el especialista elaborador y el especialista
revisor, siempre que los cambios cuenten con la debida justificacién técnica y mantengan la
coherencia con el disefio eléctrico, la normativa aplicable y los alcances del proyecto.

ahrwn

Metrados:

Los metrados deberan incorporar todos los elementos eléctricos proyectados en los planos de
acuerdo a los elementos del sistema eléctrico que se encuentren las casetas, exteriores de casetas
e infraestructuras hidraulicas deberan mantener el siguiente orden de presentacion:

2. ACONDICIONAMIENTO DE CASETA
4. INSTALACIONES ELECTRICAS
1. SISTEMA ELECTRICO INTERIOR
1. SALIDAS DE ALUMBRADO INTERNO
2. SALIDAS DE ALUMBRADO EXTERNO
3. SALIDAS PARA INTERRUPTORES DE ALUMBRADO
4. SALIDAS PARA TOMACORRIENTE
5. SALIDAS DE FUERZA PARA CLIMATIZACION
6. SALIDAS PARA ELECTROBOMBAS
7. SALIDAS VARIAS
8. CAJAS DE PASO
9. TUBERIAS O DUCTOS
10. BANDEJAS PERFORADAS
11. PASE PARA JUNTAS DE DILATACION Y CORTAFUEGO
12. CABLES ALIMENTADORES
13. CABLES DE LINEA A TIERRA
14. CABLES DE CIRCUITOS DERIVADOS
15. TERMINALES PARA CABLES ELECTRICOS
16. TABLERO PRINCIPAL
17. TABLERO DE FUERZA
18. TABLERO BY PASS RACKEABLE
19. DISPOSITIVOS BIPOLARES TERMOMAGNETICOS
20. DISPOSITIVOS BIPOLARES DIFERENCIALES
21. LUMINARIA
22. SISTEMA ININTERRUMPIDO DE POTENCIA - UPS
23. SISTEMA DE CLIMATIZACION TIPO SPLIT
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24. DISPOSITIVO DE PROTECCION CONTRA SOBRETENSION
25. GABINETE DE PISO TIPO RACK
2. SISTEMA DE COMUNICACIONES
1. CANALIZACIONES
BANDEJA PORTACABLE RANURADA
BANDEJA PORTACABLE RANURADA
TUBERIA CONDUIT RIGIDO
FACEPLATE PARA ANALIZADORES
FACEPLATE PARA MUESTREADORES
FACEPLATE PARA CONTROLADORES
. FACEPLATE PARA CAMARAS
2. SALIDAS
1. SALIDA PARA SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA
2. SALIDA PARA SISTEMA DE VOZ Y DATA
3. SALIDA PARA SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO
4. SALIDA PARA SISTEMA DE ALARMA Y CONTROL DE INCENDIO
5. SALIDA PARA INSTRUMENTACION
3. CABLEADO
1. CABLEADO DEL SISTEMA ALARMA CONTRA INCENDIO
2. CABLEADO DEL SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO
3. CABLEADO DEL SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA
3. INSTALACION DE TELECOMUNICACIONES
1. CANALIZACION
1. TUBERIA PVC
2. TUBERIA FLEXIBLE
2. MOVIMIENTO DE TIERRAS PARA CANALIZACIONES
1. EXCAVACION MANUAL PARA SISTEMA DE COMUNICACIONES

Nouoh,rwdbE

3. ACONDICIONAMIENTO DE EXTERIOR DE CASETA
4. INSTALACIONES ELECTRICAS
1. SISTEMA ELECTRICO EXTERIOR
1. MOVIMIENTO DE TIERRAS PARA CANALIZACIONES, CONDUCTOS O
TUBERIAS
INSTALACION DE PARARRAYOS
INSTALACION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA
EQUIPOS ELECTRICOS Y MECANICOS
. DERIVACION ELECTRICA
2. INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES
1. MOVIMIENTO DE TIERRAS PARA CANALIZACIONES, CONDUCTOS O
TUBERIAS
2. CANALIZACION Y ACCESORIO
3. CABLEADO

arwN

Nota: La estructura y organizacion de los metrados de la especialidad de instalaciones eléctricas
podran modificarse previa coordinacién entre el especialista elaborador y el especialista revisor,
siempre que los cambios cuenten con la debida justificacién técnica y mantengan la coherencia con
el disefo eléctrico y los alcances del proyecto.
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ANEXO 01

CRITERIOS DE EVALUACION

Formacion Académica

Cumplir con la condicién académica minima requerida para el servicio (Técnico,
Universitario, Maestria y/o Doctorado en alguna carrera o especialidad).

Ademas, para la colegiatura y/o habilitaciéon profesional, se debera acreditar con
copia simple del documento emitido por el colegio correspondiente, en caso que
los requisitos minimos del postor lo requieran.

Acreditacion: Deberd de ser sustentado con copia del grado y/o titulo segun
corresponda, emitido por el Instituto y/o Universidad competente.

Nota 1: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudiante, este debera acreditarse con constancia y/o certificados de estudios
por el instituto y/o universidad competente debidamente suscrita.

Nota 2: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudios secundarios concluidos, este debera acreditarse con constancia y/o
certificados de estudios emitido por la institucion educativa y/o UGEL competente
debidamente suscrita.

Nota 3: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudios de maestria y/o doctorado, este debera acreditarse con constancia
y/o certificados de estudios de la universidad competente debidamente suscrita.

Cursos

Incluye cualquier modalidad de capacitacion: cursos, talleres, seminarios y
conferencias. Cada capacitacion debe ser concluida, minimo de 12 horas de
duracién. La certificacion debe indicar claramente el nimero de horas lectivas, las
cuales no son acumulativa.

Acreditacion: Los cursos puede ser acreditados con copia simple del certificado,
constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo de su impatrticién.

Programas de Especializacion

Incluye Programas, Especializacion, Diplomas, y Diplomados que tienen una
duracién minima de noventa (90) horas. La certificacion debe indicar claramente
el nimero de horas lectivas, las cuales no son acumulativas.

Acreditacién: Los diplomados y/o especializaciones puede ser acreditados con
copia simple del certificado, constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo
de su imparticion.

Experiencia General*

Es el tiempo total de experiencia, ya sea en el sector publico y/o privado. Para
aquellos servicios donde se requiere formacion técnica o universitaria completa,
se contari desde el momento de egreso de la formacion correspondiente
(De no contar con el documento que corrobore dicho egreso se
contabilizara la experiencia en general a partir del documento que se
presente en su cotizacion).

Se considerardn como experiencia, las practicas profesionales. Asi como las
practicas preprofesionales realizadas durante el Ultimo afio de estudios en
concordancia con lo establecido en el literal a) del numeral 8.3 del articulo 8 del
Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, que aprueba el Régimen Especial
gue regula las modalidades formativas de servicios en el Sector Publico,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM. De acuerdo a lo sefialado en
la Ley N°31396 “Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas
profesionales como experiencia y modifica el Decreto Legislativo 1401”, se
considerara como experiencia: Las practicas preprofesionales no menor de tres
meses 0 hasta cuando se adquiera la condicién de Egresado. Las practicas
profesionales que realizan los egresados por un periodo de hasta un maximo de
veinticuatro meses.

Acreditacion: La experiencia del proveedor se acreditard con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacion de servicio o (v) resoluciones de designacion de inicio y
fin.

Notal: Para los casos de SECIGRA, solo el afio completo de SECIGRA
DERECHO se reconoce como tiempo de servicios prestados al Estado, inclusive
los casos en los que se han realizado previo a la fecha de egreso de la formacion.
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Nota2: Para los casos donde no se requiere formacion técnica y/o universitaria
completa, o solo se requiere educacion bésica, se contara cualquier experiencia.

Nota3: La experiencia ad honorem y voluntariado no se considerara valida como
experiencia laboral (general).

La experiencia especifica forma parte de la experiencia general. El proveedor
deberé presentar de acuerdo a solicitado en los términos de referencia.

El cumplimiento del requisito de experiencia especifica sera verificado a
partir de la descripcion de las actividades asociadas, en relacién con lo
solicitado en el numeral 8 de los TDR.

Acreditacion: La experiencia del proveedor se acreditard con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacion de servicio o (v) resoluciones de designacion de inicio y
Experiencia Especifica* fin.

Notal: Las practicas preprofesionales y profesionales seran consideradas validas
para acreditar la experiencia especifica, siempre que las actividades
desarrolladas estén directamente relacionadas con el objeto del servicio y se
cumpla con lo establecido en la normativa vigente.

Nota2: Para los casos en los que no se requiera formaciéon técnica y/o
universitaria completa, o Unicamente se requiera educacion basica, se
considerara como experiencia especifica aguella que se encuentre directamente
relacionada con el objeto de la contratacion.

Conocimientos Podré acreditarse mediante declaracion jurada, en caso se requiera.

Certificacion Deberé acreditarse copia simple, en caso se requiera.

e En el caso de haber realizado servicios en forma paralela durante periodos simultdneos o superpuestos — se
considerara el periodo de mayor duracién. Deben contener fecha de inicio y fin.

e Sila acreditacién de la documentacion requerida se encuentre en otro idioma, el postor debera presentar
adicionalmente la traduccion certificada de acuerdo a lo que indica el numeral 69.5 del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

e Los documentos presentados deberdn de estar suscritos por la entidad y/o area competente para la
realizacién de la misma.

Los estudios de posgrado culminados (diplomados de posgrado, maestrias y doctorado), asi como los de
segunda especialidad pueden ser considerados como cursos o programas de especializacion, siempre que dicho
documento no sea exigido como otro requisito adicional (no se contabilizaran en ambas secciones).

Los programas de posgrado (maestrias, doctorados, especializaciones, etc.) deben estar avalados por la
SUNEDU (Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria) para que tengan validez legal y sus
titulos sean reconocidos.

De presentarse documentos que acrediten los estudios en curso y/o la condicion de egresado de postgrado las
mismas que sean cursados en el extranjero o con una universidad extranjera, estas deberan de encontrarse
reconocidas por la SUNEDU.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATOS MENORES

CONTRATACION DEL SERVICIO DE IDENTIFICACION Y GESTION DE RIESGOS, DEFINICION DE
EQUIPAMIENTO INSTRUMENTAL DE CALIDAD DE AGUA PARA SU IMPLEMENTACION DE LOS
PROYECTOS DE INVERSION A CARGO DE LA UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES (UEI-DEAM)

1. AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO

Direcciéon de Evaluacion Ambiental — Unidad Ejecutora de Inversiones del Organismo de Evaluacién y
Fiscalizacion Ambiental (UEI-DEAM).

2. OBJETO DE LA CONTRATACION

2.1 Objetivo General:

Contar con un especialista para brindar el servicio de identificacion y gestion de riesgos, definicion de
equipamiento instrumental de calidad de agua para su implementacion de los proyectos de inversion a cargo
de la UEI-DEAM.

2.2 Objetivo Especifico:

Contribuir en la adecuada gestion técnica para el servicio de identificacion y gestion de riesgos, definicion
de equipamiento instrumental de calidad de agua para su implementacién, asi como para la asistencia en
la elaboracion de respuestas a los requerimientos de informacion solicitados por el Organo de Control
Institucional (OCI); descripcién técnica del sistema instrumental de medicion; promoviendo el cumplimiento
de la ejecucion oportuna de las inversiones.

3. FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene como finalidad publica que la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM)
del OEFA cuente con el servicio de identificacion y gestion de riesgos y definicion de equipamiento
instrumental de calidad de agua para su implementacion de las inversiones a su cargo y se desarrolle
conforme a la normativa del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones y la
Ley de Contrataciones, reduciendo el riesgo de observaciones de control, y contribuyendo al cumplimiento
de sus metas fisicas y financieras actualmente en ejecucion.

4. ANTECEDENTES

El OEFA tiene como una de sus funciones generales desarrollar acciones de evaluacién sobre la calidad
del ambiente respecto de las actividades cuya fiscalizacion se encuentran a cargo del OEFA, en el marco
de los lineamientos que dicte el MINAM, cuando corresponda, segun lo sefialado por el literal I) del Articulo
5 del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del OEFA, aprobado mediante Decreto Supremo N°
013-2017-MINAM.

La DEAM es el 6rgano de linea responsable de proponer, planificar y ejecutar actividades de vigilancia,
monitoreo y evaluacién ambiental, en el marco de las competencias del OEFA, asi como de identificar
pasivos ambientales del subsector Hidrocarburos y sitios impactados, que permitan determinar el estado
de la calidad del ambiente en sus diversos componentes, segun lo establecido en el Articulo 48 del ROF
del OEFA.

Mediante Resolucién Ministerial N°129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designa a la DEAM como
encargada de realizar funciones de Unidad Ejecutora de Inversiones del Sector Ambiente.

Por consiguiente, la Unidad Ejecutora de Inversiones de la DEAM tiene la necesidad de contratar servicio
de identificacion y gestion de riesgos, definicion de equipamiento instrumental de calidad de agua para su
implementacion para los Proyecto de Inversién con CUI 2383859 «Mejoramiento del servicio de monitoreo
y vigilancia ambiental del componente aire y agua en el distrito de Challhuahuacho, provincia de
Cotabambas, departamento de Apurimac»; y/o Proyecto de inversion con CUI 2383870, «Mejoramiento del
servicio de monitoreo y vigilancia ambiental del componente aire y agua en los distritos de Velille y Chamaca
de la provincia de Chumbivilcas - departamento de Cusco»; y/o Proyecto de Inversion con CUI 2496468
«Mejoramiento del servicio de vigilancia ambiental de los componentes aire y agua en el area de influencia
social y ambiental de los administrados ubicados en los distritos de Chaupimarca, Simon Bolivar,
Yanacancha, Tinyahuarco y Vicco, 5 distritos de la provincia de Pasco - departamento de Pasco»; y/u otros
proyectos en ejecucion por parte de la UEI DEAM.

Cabe precisar que el presente requerimiento se formula en concordancia y cumplimiento de las medidas de
austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico, dispuestas en el Subcapitulo Il del Capitulo Il (Normas
para la gestion presupuestaria) de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2026.

Mediante Resolucion Ministerial N.° 129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designo a la Direccién de Evaluacion Ambiental
como la responsable de realizar funciones de Unidad Ejecutora de Inversiones.
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NORMAS OBLIGATORIAS

Resolucion Ministerial N°022-2024-MINSA del 15 de enero de 2024, que deroga la Directiva
Administrativa N°339-MINSA/DGIESP y aprueba la Directiva Administrativa N°349-MINSA/DGIESP-
2024, que establece las disposiciones para la vigilancia, prevencién y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicién a SARS-CoV-2.

Resolucion de Gerencia General N° 0072-2022-OEFA/GEG, aprobada el 14 de junio de 2022 que
oficializa la modificacién del «Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el Trabajo
del OEFA», aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Organismo de Evaluacion
y Fiscalizacion Ambiental - OEFA.

Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante Resolucion de
Secretaria General N° 037-2018-OEFA/SEG.

NOTA: Estas normas son obligatorias para desarrollar el servicio siempre y cuando no exista otra norma
gue derogue o modifique la misma.

ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio prestado debe cumplir con las siguientes caracteristicas para los proyectos de inversion a cargo
de la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM), se realizaran las siguientes actividades para los
productos y/o entregables:

a.

Reporte de la elaboracion y/o revision y/o actualizacion de términos de referencia y/o requerimientos y/o
especificaciones técnicas y/u otros informes técnicos u oficios que coadyuven al disefio y/o adquisicién
de la red y/o equipamiento relacionado del componente agua del Proyecto de Inversion Chumbivilcas
(CUI 2383870) y/o Proyecto de Inversién Cotabambas (CUI 2383859) y/o Proyecto de Inversion Pasco
(CUI 2496468) y/u otras inversiones que formen parte de la ejecucion realizada por la UEI DEAM.
Reporte de la asistencia técnica brindada en la elaboracion de respuestas a las situaciones adversas o
requerimientos de informacién solicitados por el Organo de Control Institucional (OCI); y/o validacion del
formato y/o informe de verificacién de cumplimiento de las actividades desarrolladas por los contratistas
ylo locadores, en el marco del Proyecto de Inversion Chumbivilcas (CUI 2383870) y/o Proyecto de
Inversion Cotabambas (CUI 2383859)y/o Proyecto de Inversiébn Pasco (CUI 2496468) y/u otras
inversiones en ejecucion por parte de la UEI DEAM.

Elaborar la descripcion técnica del sistema instrumental de medicién de calidad de agua y de caudal y/o
validar en coordinacion con el especialista en comunicacion y control, los documentos asociados al
sistema instrumental de calidad de agua del Proyecto de Inversion Cotabambas que realice durante el
tiempo que dure el servicio (CUI 2383859)).

Participar en reuniones -de manera presencial o virtual- de coordinacion con instituciones o contratistas
o entidades u otros especialistas de la Entidad, brindando asistencia técnica en materia de gestion de
procesos y/o equipamiento ambiental relacionados al monitoreo y/o vigilancia de la calidad del agua del
Proyecto de Inversion Chumbivilcas (CUI 2383870) y/o Proyecto de Inversion Pasco (CUI 2496468) y/u
otras inversiones en ejecucion por parte de la UEI DEAM. El reporte de la participacion en reuniones
debe contar con el detalle del tema tratado y/o acuerdos y/o compromisos arribados, adjuntando las
actas y/u otras evidencias de su participacion.

Elaborar un reporte sobre la gestion de riesgos del componente agua y/o aire del Proyecto de Inversion
Chumbivilcas (CUI 2383870) y/o Proyecto de Inversion Pasco (CUI 2496468) y/u otras inversiones en
ejecucion por la UEI DEAM, registrando y/o realizando seguimiento a los riesgos identificados y/o a las
medidas adoptadas para lidiar con los riesgos relacionados a la ejecucion fisica y financiera de los
proyectos de inversion en ejecucion por la UEI DEAM.

Elaborar los procedimientos de revision de entregables y actualizacion de los procedimientos o
documentos relacionados al proceso que desarrolla la UEI DEAM.

Elaborar los procedimientos para gestion documentaria que coadyuve a la documentacién y
estandarizacion de procesos para la gestion de documentos que se desarrollan en la UEI DEAM.

ENTREGABLES

El servicio por realizar comprendera los siguientes entregables:

Tabla N° 1 Entregables

Producto Contenido

Primer Informe sustentando la ejecucion del servicio de acuerdo a lo indicado en el Numeral 6 de los
Entregable | Términos de Referencia, adjuntando el sustento correspondiente a los literales a), b), d), e), f).

Segundo Informe sustentando la ejecucion del servicio de acuerdo a lo indicado en el Numeral 6 de los
Entregable | Términos de Referencia adjuntando el sustento correspondiente a los literales b), c), d), e), g).

Los entregables seran presentados mediante comunicacion formal dirigida al area usuaria, a través de la
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Mesa de partes del OEFA: (i) Presencial, en las ventanillas de la Unidad Funcional de Gestién
Documental, ubicadas en la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino Sanchez Carrion nimeros
603, 607 y 615, distrito de Jeslis Maria — Lima, de lunes a viernes en el horario de 8:30 horas hasta las
16:30 horas o (ii) Virtual, a través de la Mesa de Partes Virtual: https://sistemas.oefa.gob.pe/mpv/.

REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL POSTOR
Se requiere la contratacién de una persona natural con las siguientes caracteristicas:

e Titulo Profesional de: ingenieria quimica o quimica o ingenieria industrial.

e Contar con habilitacién profesional vigente.

e Experiencia general de cuatro (4) afios, en el sector publico o privado.

e Experiencia especifica de tres (3) afios, en el sector publico o privado en puestos o areas o funciones
relacionados a: gestor profesional de proyectos y/o especialista en gestion de inversiones y/o coordinador
de operaciones y/o gestion de la calidad de instrumentos de verificacion de proyectos de inversion y/o
procesamiento de informacién técnica de proyectos de inversién y/o asesoria técnica en la
implementacién de métodos de analisis o ensayos quimicos y/o en la operacion de equipos para la
evaluacién de parametros fisicoquimicos y/o en la operacion de equipos para el andlisis de metales.

e Especializacién y/o Diplomado: Gestion de la Calidad en Laboratorios de Ensayo ISO/IEC 17025.

e Curso en: Metrologia Basica, Trazabilidad y Aseguramiento Metrologico y/o como Auditor Interno ISO y/o
Estimacion de la Incertidumbre de la Medicion.

e Contar con Registro Nacional de Proveedores-RNP vigente.

e No debe estar impedido para contratar con el estado.

e RUC activo y condicion de habido.

Nota: Criterios de evaluacion y acreditacion de los requisitos minimos. (Ver anexo 01)

LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
Plazo:

El servicio sera prestado en el siguiente plazo:
Tabla N° 2 Plazo

Producto Plazo
Primer Hasta los veinticinco (25) dias calendario, computados a partir del dia de notificada la orden de
Entregable servicio.
Segundo Hasta los cincuenta y cinco (55) dias calendario, computados a partir del dia de notificada la orden
Entregable de servicio.
Lugar:

Para el desarrollo de las actividades, la Entidad, a través del area usuaria, brindara las facilidades para la
adecuada prestacion del servicio, pudiendo el contratista acceder a recabar la informacion o sostener las
reuniones que sean necesarias en las instalaciones de la sede central del OEFA o en su defecto via virtual.
Asimismo, el servicio sera desarrollado en las instalaciones del proveedor; sin perjuicio de lo cual, a solicitud
del area usuaria, el postor podra ser convocado a la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino
Sanchez Carrién numeros 603, 607 y 615, distrito de JesUs Maria — Lima, previa comunicacién electrénica
cursada con una antelacién no menor a 24 horas.

FORMA DE PAGO

El pago se realizar4 en dos (02) armadas luego de la recepcion del producto y de la documentacion
correspondiente, previa conformidad del servicio de los productos solicitados y de la presentacion del
comprobante de pago correspondiente, segun el siguiente detalle.

Tabla N° 3 Porcentajes de pago

PRODUCTOS PORCENTAJES DE PAGO
Primer Entregable 50 %
Segundo Entregable 50 %

El pago se realiza en un plazo méaximo de diez dias habiles luego de otorgada la conformidad por parte del
area usuaria y es prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles, de conformidad con
el articulo 67.3° de la Ley General de Contrataciones Publicas.

Asimismo, en los casos que se requieran peajes, movilidad, pasajes, alimentacion y alojamiento para dar
cumplimiento en lo establecido en el presente término de referencia, el OEFA asumird los costos que estos
irroguen.
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PENALIDADES

La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el 10% del
monto vigente del contrato o, de ser el caso, del item correspondiente.

PENALIDAD POR MORA

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto de la
contratacion, el OEFA le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le
sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente féormula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto vigente
F x Plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segln corresponda, al monto vigente del contrato, componente
o item que debi6 ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables cuantificables en monto y
plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando
EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no
le resulta imputable. En este uUltimo caso la calificacion del retraso como justificado por parte del OEFA
no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun tipo, conforme al numeral 120.4
del articulo 120 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segun
corresponda.

OTRAS PENALIDADES

Adicionalmente a la penalidad por mora, en la ejecucién de la prestacion de servicio, se aplicaran otras
penalidades de configurarse alguno de los siguientes supuestos de hecho:

Tabla N° 4 Otras Penalidades

NO
Supuesto de aplicacion de penalidad Foérmula de calculo Procedimiento

Incumplimiento de las normas de seguridad S/ 100.00 (cien soles)

. ) Informe del area usuaria
y salud en el trabajo del OEFA? por ocurrencia

S/. 50.00 (cincuenta con Comunicacién del area usuaria
00/100 soles) por dia de una vez verificado el retraso con
atraso la Unidad de Finanzas

Incumplimiento en la rendicién de viaticos
asignados en comision de servicios

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Sera emitida por la Direccion de Evaluacion Ambiental en su calidad de responsable de la Unidad Ejecutora
de Inversiones (UElI DEAM), quién verificara la calidad, alcances y cumplimiento de las condiciones
solicitadas en los términos de referencia segun el Articulo 144° del RLGCP, en la cual indica que la
conformidad se emite en un plazo méximo de siete dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido el
entregable.

En el marco de lo establecido en el MEMORANDO CIRCULAR N° 00066-2026-OEFA/GEG, la validacion
de las cotizaciones registradas en el SIGA OEFA sera realizada Gnicamente por el area técnica estratégica.

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

- Areas que coordinan con el proveedor: El proveedor Coordinara sus actividades con la UEI-DEAM.

- Areas responsables de las medidas de control: UEI-DEAM.

- Areas que brindaran la conformidad: La conformidad sera emitida por la DEAM en su calidad de
responsable de la Unidad Ejecutora de Inversiones UEI-DEAM.

Conforme al numeral 19.4 del Articulo 19° del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante
Resolucién de Secretaria General N°037-2018-OEFA/SEG, se prevé la penalidad por el incumplimiento de las normas de seguridad y
salud en el trabajo establecidas por el OEFA o en la normativa vigente Se puede acceder al Reglamento Interno de Seguridad y Salud en
el Trabajo, del Organismo de Evaluacién vy Fiscalizacion Ambiental - OEFA, a través del siguiente enlace:
https://www.gob.pelinstitucion/oefa/normas-legales/218026-037-2018-oefa-se
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La responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado, por
un plazo de un afio contado a partir de la conformidad otorgada por el area usuaria.

En el marco de lo establecido en el Articulo 8° de la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses
en el acceso y salida de personal, son causales de resolucion de contrato la presentacién con informacion
inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia
en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
publico®. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se
aplicara la inhabilitacién por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ninguin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que
supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion* y/o cualquier
servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En
esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar
que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante
la ejecucioén del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas, integrantes
de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier
persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances
de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato®
.En ninguin caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que

INTEGRIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

En el marco de lo dispuesto en el Numeral 2.1 del Articulo 2° de la Ley N° 31227, Ley que transfiere a la
Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacién y sancién
respecto a la declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos,
corresponde que los sujetos obligados sefialados en el Articulo 3° dicha Ley’, independientemente de su

Ley N° 31564, Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico.
Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas

Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

14 RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

15 CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO
modalidad.

16 ANTICORRUPCION
hubiera lugar®.

17

3

4

5

6

7

a)
b)

c)
d)
e)

f)

Ley N° 31227, Ley que transfiere a la Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacion y
sancion respecto a la declaracién jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos. - “Articulo 3. Sujetos
obligados, Estan obligados a presentar la declaracién jurada de intereses quienes ocupen los siguientes cargos o desarrollen las funciones
de:

Presidente y vicepresidentes de la Republica.

Congresistas de la Republica, funcionarios del servicio parlamentario y asesores de la organizaciéon parlamentaria, conforme a las
disposiciones del Reglamento del Congreso.

Los parlamentarios andinos y sus asesores estan obligados a cumplir lo sefialado en el presente articulo.

Ministros y viceministros de Estado, prefectos y subprefectos.

Presidente y miembros del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, asi como jueces supremos y superiores y jueces especializados, mixtos y
de paz letrados, titulares, provisionales y supernumerarios.

Fiscal de la Nacion, fiscales supremos, superiores, provinciales y adjuntos, titulares y provisionales; jefe de la Autoridad Nacional de Control
del Poder Judicial y jefe de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico.

Defensor del pueblo y sus adjuntos; contralor general de la RepuUblica y sus vice contralores; magistrados del Tribunal Constitucional;
miembros de la Junta Nacional de Justicia y del Jurado Nacional de Elecciones; jefe de la Oficina Nacional de Procesos Electorales; jefe del
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régimen laboral o contractual, presenten su declaracion jurada de intereses (en adelante, la DJI) a través
del sistema de la Contraloria General de la Republica.

En relacion a ello, corresponde tener presente que de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 2.2 del
Articulo 2° de la Ley, la DJI es un documento de caracter publico cuya presentacién constituye requisito
indispensable para el ejercicio del cargo o funcion puiblica y demas situaciones que regula la Ley en
comentario.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5° de la citada Ley el incumplimiento de la
presentacién de la DJI (inicio, periddica o cese) o la presentacion tardia, incompleta o falsa dara lugar a la
respectiva sancion administrativa a cargo de la Contraloria General de la Republica.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Toda la informacion y/o documentacién generada como parte del servicio sera de propiedad exclusiva de
la Entidad, no pudiendo el proveedor utilizarla fuera del presente servicio.

El proveedor no podra comunicar a ninguna persona u otra entidad ajena al presente contrato, la
informacién no publicada o de caracter reservado o confidencial a la que haya tenido conocimiento con
motivo de la ejecucion de sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo que la Entidad que
corresponda lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacion de reserva o confidencialidad seguira vigente aun después de culminado el servicio, de la
rescision o resolucion del presente contrato, haciéndose responsable el proveedor de los dafios y perjuicios
que pudiera irrogar la difusion de datos o informes no publicados.

Al término del servicio, el proveedor devolver4d al OEFA todos aquellos documentos que le fueron
proporcionados. Esto incluye tanto material impreso, como grabado en medios magnéticos y/o digitalizados.

m)

i)
0)

p)

q)

s)
f)
u)
v)

w)

X)

Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil; superintendente de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
y sus adjuntos; presidente del Banco Central de Reserva y sus directores.

Gobernadores regionales y vicegobernadores, asi como miembros de los consejos regionales y gerentes regionales.

Alcaldes y regidores de los gobiernos locales y gerentes municipales.

Miembros del Consejo Directivo de la Procuraduria General del Estado; procurador/a general, titular y adjunto; procuradores publicos,
titulares, adjuntos y ad hoc; asi como todos los que ejerzan por delegacion la representacion judicial del Estado en instituciones de alcance
nacional, regional o local.

Oficiales generales y almirantes de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Per( en actividad, asi como los miembros que estan a cargo
de un 6rgano o unidad orgéanica de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Peru.

Presidente y miembros de los directorios de las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y de los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.
Aguellos que, siendo o no funcionarios del Servicio Diploméatico de la Republica, se desempefien como embajadores o jefes de misiones
diplomaticas en el exterior, los representantes permanentes ante organismos internacionales, los encargados de negocios con carta de
gabinete, los cénsules generales y los consules que ejerzan la jefatura de la oficina consular, los jefes de cancilleria, los jefes de
administracion de las dependencias que asuman la representacion del pais en el exterior, los agregados militares , navales, aéreos y
policiales.

Rector, vicerrectores y decanos de las facultades de las universidades publicas; asi como los directores de los programas académicos.
Miembros del Fuero Militar Policial, del Tribunal Fiscal, tribunales administrativos, 6rganos resolutivos colegiados o unipersonales, o
similares.

Titulares de las entidades de la administracién publica, organismos publicos, programas y proyectos especiales.

Secretarios generales o quienes hagan sus veces, directores generales, gerentes generales, jefes de 6rganos y unidades orgéanicas, jefes
de oficinas, coordinadores, asesores, secretarios técnicos del procedimiento administrativo disciplinario y demas funcionarios que ejerzan
cargos de confianza, de libre designacion y remocién, o de responsabilidad, en las entidades relacionadas con los sujetos obligados
indicados en los literales precedentes, incluidas las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.

Titulares o encargados de los sistemas de gestién de recursos humanos, abastecimiento, presupuesto publico, tesoreria, endeudamiento
publico, contabilidad, inversion publica, planeamiento estratégico, defensa judicial del Estado, control y modernizacion de la gestion publica.
Asesores, consejeros y consultores de la alta direccion de las entidades del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder Judicial, organismos
constitucionales auténomos, gobiernos regionales y locales. Asimismo, los funcionarios, asesores, consejeros y/o consultores cuya
retribucién econémica se financia por el Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) u otros fondos similares, asi como aquellos que provengan de
cooperacion técnica y financiera, en todos los niveles de gobierno y entidades del Estado, sujetas al control gubernamental.

Responsables, asesores, coordinadores y consultores externos en entidades de la administracion publica a cargo de los procesos para la
ejecucién de obras por iniciativa publica o privada, incluyendo los procesos para la elaboracién de los expedientes técnicos de obras y la
respectiva supervision.

Aquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, sean responsables de la elaboracion, aprobacion o modificacion de los
requerimientos de contratacion, expedientes de contratacion y de los documentos del procedimiento de seleccién, correspondientes a
licitacion publica, concurso publico, contratacién directa y adjudicacion simplificada conforme establece la Ley de Contrataciones del Estado
y su reglamento vigentes.

Profesionales y técnicos del érgano encargado de contrataciones que, en razén de sus funciones, intervienen en alguna de las fases de la
contratacion.

Aquellos responsables de las areas que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, participan y emiten la aprobacién final respecto a la
afiliacion o el acceso de los usuarios a los programas sociales a cargo del Estado, segln sea aplicable en cada programa social.

Aguellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, administran, fiscalizan o disponen de fondos o bienes del Estado iguales o mayores
a tres (3) unidades impositivas tributarias.

Conciliadores, amables componedores, miembros de las juntas de resolucién de disputas y los arbitros que participan en procesos de

solucion de controversias que involucran al Estado, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones reglamentarias de la presente ley.
Integrantes de la oficina de integridad institucional o la que haga sus veces.

Otros que establezcan las disposiciones reglamentarias de la presente ley.”
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SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

El OEFA ha implementado el Sistema de Gestion Integrado (SGI), que abarca a los sistemas de Gestién
de Calidad y Antisoborno; asimismo, cuenta con la Politica del SIG, que incluye, entre otros, el compromiso
referido a prohibir y sancionar todo acto de soborno y corrupcion; garantizando la confidencialidad y el
acceso efectivo a los canales de denuncia.

En atencion a ello, las actividades desarrolladas para la prestacion del presente servicio se sujetaran a lo
dispuesto en la Politica del SGI® y a los controles establecidos como parte del Sistema de Gestion
Antisoborno del OEFA?,

GESTION DE RIESGOS

No aplica - El area usuaria determinara las actividades y las acciones proactivas, preventivas y
transversales adoptadas por la entidad contratante para identificar los riesgos que esta enfrenta en la
contratacion de servicios, de corresponder.

En la Estratégica de contratacion de bienes y servicios segmentados como estratégicos el area usuaria en
coordinacion con la DEC realiza la planificacién integral de la gestion de riesgos, en una matriz que forma
parte del expediente de contratacion, en la que se incluye la identificacion, andlisis cualitativo y cuantitativo
de los riesgos.

GARANTIA
No aplica.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias surgidas durante la ejecucion contractual se resuelven mediante conciliacion y/o arbitraje.

Las controversias se resuelven mediante la aplicacion de la Constitucion Politica del Per(, La Ley 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento; asi como de las normas de derecho publico y
las de derecho privado. Se mantiene obligatoriamente este orden de preferencia en la aplicacion del
derecho. Esta disposicién es de orden publico.

El inicio del procedimiento de solucion de controversias no suspende o paraliza las obligaciones
contractuales de las partes, salvo que la entidad contratante o el érgano jurisdiccional competente disponga
lo contrario.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes a las garantias contenidas en los articulos 76,
77, 81, 82, 83 y 84 de La Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y los articulos que
correspondan en el Reglamento.

RESOLUCION DE CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién del contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato.

d) Porincumplimiento de la clausula anticorrupcion.

e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

f)  Configuracion de la condicion de terminacion anticipada establecida en el contrato, de acuerdo con
los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacion.

g) Acumulacion del monto maximo de la penalidad por mora y/u otras penalidades durante la ejecucién
de la prestacion.

h)  Mutuo acuerdo entre las partes, previa opinion del Area usuaria o Area Técnica Estratégica, aplicable
a contrataciones de servicios técnicos, profesionales y/o especializados realizados por personas
naturales.

i) Desaparicion de la necesidad, previo sustento del area usuaria y/o area estrategica.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes Procedimiento de resolucién de contrato descrito
en el articulo 122° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

op

Manual de Sistema de Gestion Integrado - SGI (POLITICA INTEGRADA DEL SGI - Pag.l5 y 16):
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrad0%20%20SGl.
pdf.pdf

La presentacion de las denuncias se realiza de la siguiente manera:
En forma presencial: a través de la Mesa de Partes.

En forma virtual; (i) Mesa de Partes Virtual; (ii) al correo electronico, a la direccion: denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe; o, (iii) a través de
la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano (PDUDC). Se puede acceder desde el enlace: https://denuncias.servicios.gob.pe
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24 PROPIEDAD INTELECTUAL

De corresponder, se debera precisar que el OEFA tendra todos los derechos de propiedad intelectual,
incluidos sin limitacion, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas
respecto a los productos, documentos u otros materiales que guarden una relacién directa con la ejecucion
del servicio o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en el curso de la ejecucion del
servicio'®.

25 PROGRAMACION
Meta: 231 Actividad operativa 014732

Elaboracion del documento equivalente del Proyecto Cotabambas — 2383859

Meta: 045 Actividad operativa 014562
Gestion Administrativa del Proyecto Chumbivilcas — 2383870

Meta: 051 Actividad operativa 014506
Gestion Administrativa del Proyecto Pasco — 2496468

Cuadro de Necesidades: SI X NO

10 DECRETO SUPREMO N° 051-2018-PCM- Decreto Supremo que crea el Portal de software Publico Peruano y establece

disposiciones adicionales sobre el software Publico Peruano

Articulo 10.- De los derechos de las entidades publicas Para efectos de garantizar que las entidades comprendidas en el articulo 2 del presente
Decreto Supremo cuenten con los derechos suficientes para poner a disposicion Software Publico Peruano, bajo licencias libres o abiertas, a
partir de la fecha de la entrada en vigencia del presente Decreto Supremo, deben considerar lo siguiente:

10.1. En el caso de Locadores, prestadores de servicios y proveedores que brinden servicios de desarrollo de software a la entidad, deben
incorporar en los contratos que suscriban la siguiente clausula, ajustada a cada caso concreto: “Por medio de la presente clausula, el (Locador /
Prestador de servicios/ Proveedor) cede los derechos patrimoniales de los cuales sea titular sobre el programa de ordenador o software producido
o desarrollado en ejecucion del presente contrato, para su explotacién no exclusiva, ilimitada, perpetua y con alcance mundial, para cualquier
uso, pretendiendo actualmente y en el futuro a favor de (la Entidad Publica).

Esta cesion de derechos comprende, mas no se limita, a los derechos de reproduccién, comunicacién al publico, distribucién, traduccion,
maodificacién, u otra transformacién, importacién al territorio nacional de copias por cualquier medio incluyendo la transmisién, asi como cualquier
otra forma de utilizacién que no estén contempladas en la ley de la materia como excepcion al derecho patrimonial y, en general, para cualquier
tipo de utilizacion y explotacién, que la entidad estime pertinentes, pudiendo ponerlo a disposicién por medio de autorizaciones o licencias a favor
del publico en general. Sin perjuicio de otras obligaciones a su cargo, el (Locador / Prestador de servicios / Proveedor) debera entregar una
version final del software incluyendo el cédigo fuente, codigo objeto, documentacion técnica y manuales, sin ninguna medida tecnolégica efectiva
ni sistema de autotutela, sin contrasefia ni restriccion. Lo dispuesto en relacién con los programas de ordenador o software no se aplicara cuando
la entidad publica sea sélo licenciataria del software”.
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ANEXO 01

CRITERIOS DE EVALUACION

Formacion Académica

Cumplir con la condicién académica minima requerida para el servicio (Técnico,
Universitario, Maestria y/o Doctorado en alguna carrera o especialidad).

Ademas, para la colegiatura y/o habilitaciéon profesional, se debera acreditar con
copia simple del documento emitido por el colegio correspondiente, en caso que
los requisitos minimos del postor lo requieran.

Acreditacion: Deberd de ser sustentado con copia del grado y/o titulo segun
corresponda, emitido por el Instituto y/o Universidad competente.

Nota 1: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudiante, este debera acreditarse con constancia y/o certificados de estudios
por el instituto y/o universidad competente debidamente suscrita.

Nota 2: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudios secundarios concluidos, este debera acreditarse con constancia y/o
certificados de estudios emitido por la institucion educativa y/o UGEL competente
debidamente suscrita.

Nota 3: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudios de maestria y/o doctorado, este debera acreditarse con constancia
y/o certificados de estudios de la universidad competente debidamente suscrita.

Cursos

Incluye cualquier modalidad de capacitacion: cursos, talleres, seminarios y
conferencias. Cada capacitacion debe ser concluida, minimo de 12 horas de
duracién. La certificacion debe indicar claramente el nimero de horas lectivas, las
cuales no son acumulativa.

Acreditacion: Los cursos puede ser acreditados con copia simple del certificado,
constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo de su impatrticién.

Programas de Especializacion

Incluye Programas, Especializacién, Diplomas, y Diplomados que tienen una
duracién minima de noventa (90) horas. La certificacion debe indicar claramente
el nimero de horas lectivas, las cuales no son acumulativas.

Acreditacién: Los diplomados y/o especializaciones puede ser acreditados con
copia simple del certificado, constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo
de su imparticion.

Experiencia General*

Es el tiempo total de experiencia, ya sea en el sector publico y/o privado. Para
aquellos servicios donde se requiere formacion técnica o universitaria completa,
se contari desde el momento de egreso de la formacion correspondiente
(De no contar con el documento que corrobore dicho egreso se
contabilizara la experiencia en general a partir del documento que se
presente en su cotizacion).

Se considerardn como experiencia, las practicas profesionales. Asi como las
practicas preprofesionales realizadas durante el Ultimo afio de estudios en
concordancia con lo establecido en el literal a) del numeral 8.3 del articulo 8 del
Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, que aprueba el Régimen Especial
gue regula las modalidades formativas de servicios en el Sector Publico,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM. De acuerdo a lo sefialado en
la Ley N°31396 “Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas
profesionales como experiencia y modifica el Decreto Legislativo 1401”, se
considerara como experiencia: Las practicas preprofesionales no menor de tres
meses 0 hasta cuando se adquiera la condicién de Egresado. Las practicas
profesionales que realizan los egresados por un periodo de hasta un maximo de
veinticuatro meses.

Acreditacion: La experiencia del proveedor se acreditard con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacion de servicio o (v) resoluciones de designacion de inicio y
fin.

Notal: Para los casos de SECIGRA, solo el afio completo de SECIGRA
DERECHO se reconoce como tiempo de servicios prestados al Estado, inclusive
los casos en los que se han realizado previo a la fecha de egreso de la formacion.
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Nota2: Para los casos donde no se requiere formacion técnica y/o universitaria
completa, o solo se requiere educacion bésica, se contara cualquier experiencia.

Nota3: La experiencia ad honorem y voluntariado no se considerara valida como
experiencia laboral (general).

La experiencia especifica forma parte de la experiencia general. El proveedor
deberé presentar de acuerdo a solicitado en los términos de referencia.

El cumplimiento del requisito de experiencia especifica sera verificado a
partir de la descripcion de las actividades asociadas, en relacién con lo
solicitado en el numeral 8 de los TDR.

Acreditacion: La experiencia del proveedor se acreditard con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacion de servicio o (v) resoluciones de designacion de inicio y
Experiencia Especifica* fin.

Notal: Las practicas preprofesionales y profesionales seran consideradas validas
para acreditar la experiencia especifica, siempre que las actividades
desarrolladas estén directamente relacionadas con el objeto del servicio y se
cumpla con lo establecido en la normativa vigente.

Nota2: Para los casos en los que no se requiera formaciéon técnica y/o
universitaria completa, o Unicamente se requiera educacion basica, se
considerara como experiencia especifica aguella que se encuentre directamente
relacionada con el objeto de la contratacion.

Conocimientos Podré acreditarse mediante declaracion jurada, en caso se requiera.

Certificacion Deberé acreditarse copia simple, en caso se requiera.

e En el caso de haber realizado servicios en forma paralela durante periodos simultdneos o superpuestos — se
considerara el periodo de mayor duracién. Deben contener fecha de inicio y fin.

e Sila acreditacién de la documentacion requerida se encuentre en otro idioma, el postor deberé presentar
adicionalmente la traduccion certificada de acuerdo a lo que indica el numeral 69.5 del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

e Los documentos presentados deberdn de estar suscritos por la entidad y/o area competente para la
realizacién de la misma.

Los estudios de posgrado culminados (diplomados de posgrado, maestrias y doctorado), asi como los de
segunda especialidad pueden ser considerados como cursos o programas de especializacion, siempre que dicho
documento no sea exigido como otro requisito adicional (no se contabilizaran en ambas secciones).

Los programas de posgrado (maestrias, doctorados, especializaciones, etc.) deben estar avalados por la
SUNEDU (Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria) para que tengan validez legal y sus
titulos sean reconocidos.

De presentarse documentos que acrediten los estudios en curso y/o la condicion de egresado de postgrado las
mismas que sean cursados en el extranjero o con una universidad extranjera, estas deberan de encontrarse
reconocidas por la SUNEDU.



JCA Det PE
& [

) pgry | Ministerio

del Ambiente

TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATOS MENORES

CONTRATACION DEL SERVICIO DE DISENOS HIDRAULIQOS Y GESTION DE PERMISOS EN FUENTES
DE AGUA NATURALES DE LOS PROYECTOS DE INVERSION A CARGO DE LA UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES (UEI-DEAM)

1. AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO

Direcciéon de Evaluacion Ambiental — Unidad Ejecutora de Inversiones del Organismo de Evaluacién y
Fiscalizacion Ambiental (UEI-DEAM).

2. OBJETO DE LA CONTRATACION
2.1 Objetivo General:

Contar con un especialista para brindar el servicio de disefios hidraulicos y gestion de permisos en fuentes
de agua naturales de los proyectos de inversion a cargo de la UEI-DEAM.

2.2 Objetivo Especifico:

Contribuir en la adecuada gestién técnica para el servicio de disefios hidraulicos y gestion de permisos en
fuentes de agua naturales para la asistencia en la definicion de especificaciones técnicas y/o términos de
referencia de infraestructuras hidraulicas; elaborar y gestionar expedientes para la autorizacion
de ejecucion de obras relacionados al componente agua; promoviendo el cumplimiento de la ejecucién
oportuna de las inversiones.

3.  FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene como finalidad publica que la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM)
del OEFA cuente con el servicio de disefios hidraulicos y gestién de permisos en fuentes de agua naturales
de las inversiones a su cargo y se desarrolle conforme a la normativa del Sistema Nacional de Programacién
Multianual y Gestién de Inversiones y la Ley de Contrataciones, reduciendo el riesgo de observaciones de
control, y contribuyendo al cumplimiento de sus metas fisicas y financieras actualmente en ejecucion.

4.  ANTECEDENTES

El OEFA tiene como una de sus funciones generales desarrollar acciones de evaluacion sobre la calidad
del ambiente respecto de las actividades cuya fiscalizacion se encuentran a cargo del OEFA, en el marco
de los lineamientos que dicte el MINAM, cuando corresponda, segun lo sefialado por el literal I) del Articulo
5 del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del OEFA, aprobado mediante Decreto Supremo N°
013-2017-MINAM.

La DEAM es el 6rgano de linea responsable de proponer, planificar y ejecutar actividades de vigilancia,
monitoreo y evaluacion ambiental, en el marco de las competencias del OEFA, asi como de identificar
pasivos ambientales del subsector Hidrocarburos y sitios impactados, que permitan determinar el estado
de la calidad del ambiente en sus diversos componentes, segun lo establecido en el Articulo 48 del ROF
del OEFA.

Mediante Resolucién Ministerial N°129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designa a la DEAM como
encargada de realizar funciones de Unidad Ejecutora de Inversiones del Sector Ambiente.

Por consiguiente, la Unidad Ejecutora de Inversiones de la DEAM tiene la necesidad de contratar el servicio
de disefios hidraulicos y gestion de permisos en fuentes de agua naturales para los Proyecto de Inversion
con CUI 2383859 «Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia ambiental del componente aire y
agua en el distrito de Challhuahuacho, provincia de Cotabambas, departamento de Apurimacs; y/o Proyecto
de inversion con CUI 2383870, «Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia ambiental del
componente aire y agua en los distritos de Velille y Chamaca de la provincia de Chumbivilcas -
departamento de Cusco»; y/u otros proyectos en ejecucion por parte de la UEI DEAM.

Cabe precisar que el presente requerimiento se formula en concordancia y cumplimiento de las medidas de
austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico, dispuestas en el Subcapitulo Il del Capitulo Il (Normas
para la gestion presupuestaria) de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2026.

5. NORMAS OBLIGATORIAS

- Resolucion Ministerial N°022-2024-MINSA del 15 de enero de 2024, que deroga la Directiva
Administrativa N°339-MINSA/DGIESP y aprueba la Directiva Administrativa N°349-MINSA/DGIESP-
2024, que establece las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2.

Mediante Resolucién Ministerial N.° 129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designd a la Direccién de Evaluacién Ambiental
como la responsable de realizar funciones de Unidad Ejecutora de Inversiones.
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hiartin FAL 20521286769 soft
FIRMA histiva: BEn sefial de

DIGITAL | conformidad
Fecha: 03/11/2026 19:11:23-0500
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- Resolucion de Gerencia General N° 0072-2022-OEFA/GEG, aprobada el 14 de junio de 2022 que
oficializa la modificacion del «Plan para la vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en el Trabajo
del OEFA», aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Organismo de Evaluacién
y Fiscalizacion Ambiental - OEFA.

- Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante Resolucién de
Secretaria General N° 037-2018-OEFA/SEG.

NOTA: Estas normas son obligatorias para desarrollar el servicio siempre y cuando no exista otra norma
gue derogue o modifique la misma.

6. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio prestado debe cumplir con las siguientes caracteristicas para los proyectos de inversion a cargo
de la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM), se realizaran las siguientes actividades para los
productos y/o entregables:

a. Reporte del apoyo técnico en la definicion de los requerimientos para la adquisicién e implementacion
de las estaciones de monitoreo y vigilancia de la calidad de agua del proyecto de inversién
“Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia ambiental del componente aire y agua en los
distritos de Velille y Chamaca de la provincia de Chumbivilcas, departamento de Cusco”, con Codigo
Unico de Inversiones (CUI N.° 2383870) y/o proyecto de inversién “Mejoramiento del Servicio de
Monitoreo y Vigilancia Ambiental del Componente Aire y Componente Agua de la zona de influencia de
los administrados en los distritos de Challhuahuacho, Coyllurqui y Tambobamba, provincia de
Cotabambas, departamento de Apurimac”, con Cédigo Unico de Inversiones (CUI N.° 2383859) u otras
inversiones a cargo de la UEI-DEAM.

b. Reporte de la elaboracion del informe técnico para solicitar la autorizacion de ejecucion de obras en
fajas marginales?, en el marco del proyecto de inversién “Mejoramiento del servicio de monitoreo y
vigilancia ambiental del componente aire y agua en los distritos de Velille y Chamaca de la provincia de
Chumbivilcas, departamento de Cusco”, con Cédigo Unico de Inversiones (CUI) N.° 2383870.

c. Reporte de la presentacion del informe técnico a la ANA, para solicitar la autorizacion de ejecucion de
obras en fajas marginales® y su seguimiento respectivo, en el marco del proyecto de inversion
“Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia ambiental del componente aire y agua en los
distritos de Velille y Chamaca de la provincia de Chumbivilcas, departamento de Cusco”, con Cdodigo
Unico de Inversiones (CUI N.° 2383870). Para ello debe presentar el cargo respectivo y los documentos
que sustenten el seguimiento solicitado.

d. Reporte del seguimiento técnico y/o elaboracién de documentacién técnica relacionada a disefios
hidraulicos, que permitan el desarrollo del Documento Equivalente del componente agua del proyecto
de inversion “Mejoramiento del Servicio de Monitoreo y Vigilancia Ambiental del Componente Aire y
Componente Agua de la zona de influencia de los administrados en los distritos de Challhuahuacho,
Coyllurqui y Tambobamba, provincia de Cotabambas, departamento de Apurimac”, con Cédigo Unico
de Inversiones (CUI N.° 2383859). El reporte debera precisar el estado de avance de las actividades
técnicas, las observaciones identificadas y los aspectos pendientes para la culminacion del documento.

e. Reporte de la participacidon en reuniones presenciales o virtuales con los especialistas involucrados, el
personal de la UEI-DEAM vy otros participantes, segun corresponda, para abordar aspectos técnicos
relacionados con los requerimientos de las estaciones de monitoreo de calidad de agua y/o la
elaboracion del informe técnico para la autorizacion de ejecucion de obras en fajas marginales y el
seguimiento del desarrollo del Documento Equivalente, conforme a las actividades descritas en los
literales precedentes. El reporte debera consignar los temas tratados, los aspectos técnicos evaluados,
los acuerdos adoptados y las acciones pendientes.

7. ENTREGABLES
El servicio por realizar comprendera los siguientes entregables:

Tabla N° 1 Entregables

Producto Contenido

Primer Informe sustentando la ejecucion del servicio de acuerdo a lo indicado en el Numeral 6 de los
Entregable | Términos de Referencia, adjuntando el sustento correspondiente a los literales a), b), d), e).

Segundo Informe sustentando la ejecucion del servicio de acuerdo a lo indicado en el Numeral 6 de los
Entregable | Términos de Referencia adjuntando el sustento correspondiente a los literales a), ¢), d), e).

2 El informe técnico debera elaborarse conforme a los requisitos establecidos por la Autoridad Nacional del Agua (ANA) y al
Formato Anexo 24 del Reglamento, para solicitar la autorizacion de ejecucion de obras en bienes naturales asociados al agua
y en infraestructura hidraulica multisectorial

3gl pago del tramite TUPA para solicitar la autorizacién de ejecucion de obras se realizara por parte de la entidad.
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Los entregables seran presentados mediante comunicacion formal dirigida al area usuaria, a través de la
Mesa de partes del OEFA: (i) Presencial, en las ventanillas de la Unidad Funcional de Gestién
Documental, ubicadas en la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino Sanchez Carrién nimeros
603, 607 y 615, distrito de JeslUs Maria — Lima, de lunes a viernes en el horario de 8:30 horas hasta las
16:30 horas o (ii) Virtual, a través de la Mesa de Partes Virtual: https://sistemas.oefa.gob.pe/mpv/.

REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL POSTOR

Se requiere la contratacion de una persona natural con las siguientes caracteristicas:

e Titulo profesional en ingenieria civil, o ingenieria agricola, o ingenieria hidraulica.

e Contar con habilitacion profesional vigente.

e Experiencia general de cuatro (4) afios, en el sector publico o privado.

e Experiencia especifica de tres (3) afios, en el sector publico o privado en puestos o areas o funciones
relacionados a: disefio hidraulico y/o asistente en hidrologia y/o asistente en ingenieria hidraulica y/o
especialista en hidrologia e hidraulica y/o modelaciones hidraulicas y/o desarrollo del modelo hidraulico.

e Especializacién o Diplomado en: Disefio de estructuras hidraulicas 1D y 2D y/o Hidrologia y/o Hidraulica.

e Curso en: Modelacion hidraulica de estructuras e inundaciones y/o Modelizacién hidraulica con modelo
bidimensional IBER y/o Modelamiento hidraulico 2D.

e Contar con Registro Nacional de Proveedores-RNP vigente.

e No debe estar impedido para contratar con el estado.

e RUC activo y condicion de habido.

Nota: Criterios de evaluacion y acreditacion de los requisitos minimos. (Ver anexo 01)
LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
Plazo:

El servicio ser& prestado en el siguiente plazo:
Tabla N° 2 Plazo

Producto Plazo
Primer Hasta los veinticinco (25) dias calendario, computados a partir del dia de notificada la orden de
Entregable servicio.
Segundo Hasta los cincuentay cinco (55) dias calendario, computados a partir del dia de notificada la orden
Entregable de servicio.
Lugar:

Para el desarrollo de las actividades, la Entidad, a través del &rea usuaria, brindara las facilidades para la
adecuada prestacion del servicio, pudiendo el contratista acceder a recabar la informacion o sostener las
reuniones que sean necesarias en las instalaciones de la sede central del OEFA o en su defecto via virtual.
Asimismo, el servicio sera desarrollado en las instalaciones del proveedor; sin perjuicio de lo cual, a solicitud
del area usuaria, el postor podra ser convocado a la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino
Sanchez Carrion nimeros 603, 607 y 615, distrito de Jesus Maria — Lima, previa comunicacion electrénica
cursada con una antelacién no menor a 24 horas.

FORMA DE PAGO

El pago se realizard en dos (02) armadas luego de la recepcion del producto y de la documentacion
correspondiente, previa conformidad del servicio de los productos solicitados y de la presentacion del
comprobante de pago correspondiente, segln el siguiente detalle.

Tabla N° 3 Porcentajes de pago

PRODUCTOS PORCENTAJES DE PAGO
Primer Entregable 50 %
Segundo Entregable 50 %

El pago se realiza en un plazo maximo de diez dias habiles luego de otorgada la conformidad por parte del
area usuaria y es prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles, de conformidad con
el articulo 67.3° de la Ley General de Contrataciones Publicas.

Asimismo, en los casos que se requieran peajes, movilidad, pasajes, alimentacion y alojamiento para dar
cumplimiento en lo establecido en el presente término de referencia, el OEFA asumira los costos que estos
irroguen.
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PENALIDADES

La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el 10% del
monto vigente del contrato o, de ser el caso, del item correspondiente.

PENALIDAD POR MORA

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto de la
contratacion, el OEFA le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le
sea imputable. La penalidad se aplica automéaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto vigente
F x Plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al monto vigente del contrato, componente
o item que debio ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables cuantificables en monto y
plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando
EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no
le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado por parte del OEFA
no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin tipo, conforme al numeral 120.4
del articulo 120 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segun
corresponda.

OTRAS PENALIDADES

Adicionalmente a la penalidad por mora, en la ejecucion de la prestacion de servicio, se aplicaran otras
penalidades de configurarse alguno de los siguientes supuestos de hecho:

Tabla N° 4 Otras Penalidades

N°

Supuesto de aplicacion de penalidad Férmula de célculo Procedimiento

Incumplimiento de las normas de seguridad S/100.00 (cien soles)

. - Informe del &rea usuaria
y salud en el trabajo del OEFA* por ocurrencia

S/. 50.00 (cincuenta con Comunicacién del area usuaria
00/100 soles) por dia de una vez verificado el retraso con
atraso la Unidad de Finanzas

Incumplimiento en la rendicién de viaticos
asignados en comision de servicios

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Sera emitida por la Direccion de Evaluacion Ambiental en su calidad de responsable de la Unidad Ejecutora
de Inversiones (UElI DEAM), quién verificara la calidad, alcances y cumplimiento de las condiciones
solicitadas en los términos de referencia segun el Articulo 144° del RLGCP, en la cual indica que la
conformidad se emite en un plazo maximo de siete dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido el
entregable.

En el marco de lo establecido en el MEMORANDO CIRCULAR N° 00066-2026-OEFA/GEG, la validacién
de las cotizaciones registradas en el SIGA OEFA sera realizada Gnicamente por el area técnica estratégica.

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Areas que coordinan con el proveedor: El proveedor Coordinara sus actividades con la UEI-DEAM.
Areas responsables de las medidas de control: UEI-DEAM.

Areas que brindaran la conformidad: La conformidad sera emitida por la DEAM en su calidad de
responsable de la Unidad Ejecutora de Inversiones UEI-DEAM.

Conforme al numeral 19.4 del Articulo 19° del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante
Resolucién de Secretaria General N°037-2018-OEFA/SEG, se prevé la penalidad por el incumplimiento de las normas de seguridad y
salud en el trabajo establecidas por el OEFA o en la normativa vigente Se puede acceder al Reglamento Interno de Seguridad y Salud en

el

Trabajo, del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, a través del siguiente enlace:

https://www.gob.pe/institucion/oefa/normas-legales/218026-037-2018-oefa-se
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La responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado, por
un plazo de un afio contado a partir de la conformidad otorgada por el area usuaria.

En el marco de lo establecido en el Articulo 8° de la Ley de prevencién y mitigacion del conflicto de intereses
en el acceso y salida de personal, son causales de resolucién de contrato la presentacion con informacion
inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia
en la Ley de prevencién y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
publico®. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se
aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ningln pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que
supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion® y/o cualquier
servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En
esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar
gue no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante
la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas, integrantes
de los 6rganos de administracidn, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier
persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances
de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato”
.En ninguin caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que

INTEGRIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

En el marco de lo dispuesto en el Numeral 2.1 del Articulo 2° de la Ley N° 31227, Ley que transfiere a la
Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacion y sancion
respecto a la declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos,
corresponde que los sujetos obligados sefialados en el Articulo 3° dicha Ley?®, independientemente de su

Ley N° 31564, Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio puablico.
Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas
Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

14 RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

15 CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO
modalidad.

16 ANTICORRUPCION
hubiera lugar®.

17

5

6

7

8

9

a)
b)

C)
d)

e)

Ley N° 31227, Ley que transfiere a la Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacién y
sancion respecto a la declaracién jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos. - “Articulo 3. Sujetos
obligados, Estan obligados a presentar la declaracién jurada de intereses quienes ocupen los siguientes cargos o desarrollen las funciones
de:

Presidente y vicepresidentes de la Republica.

Congresistas de la Republica, funcionarios del servicio parlamentario y asesores de la organizacién parlamentaria, conforme a las
disposiciones del Reglamento del Congreso.

Los parlamentarios andinos y sus asesores estan obligados a cumplir lo sefialado en el presente articulo.

Ministros y viceministros de Estado, prefectos y subprefectos.

Presidente y miembros del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, asi como jueces supremos y superiores y jueces especializados, mixtos y
de paz letrados, titulares, provisionales y supernumerarios.

Fiscal de la Nacién, fiscales supremos, superiores, provinciales y adjuntos, titulares y provisionales; jefe de la Autoridad Nacional de Control
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régimen laboral o contractual, presenten su declaracién jurada de intereses (en adelante, la DJI) a través
del sistema de la Contraloria General de la Republica.

En relacion a ello, corresponde tener presente que de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 2.2 del
Articulo 2° de la Ley, la DJI es un documento de caracter publico cuya presentacion constituye requisito
indispensable para el ejercicio del cargo o funcion publica y demas situaciones que regula la Ley en
comentario.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5° de la citada Ley el incumplimiento de la
presentacion de la DJI (inicio, periddica o cese) o la presentacion tardia, incompleta o falsa dara lugar a la
respectiva sancioén administrativa a cargo de la Contraloria General de la Republica.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Toda la informacion y/o documentacion generada como parte del servicio serd de propiedad exclusiva de
la Entidad, no pudiendo el proveedor utilizarla fuera del presente servicio.

El proveedor no podra comunicar a ninguna persona u otra entidad ajena al presente contrato, la
informacién no publicada o de caracter reservado o confidencial a la que haya tenido conocimiento con
motivo de la ejecucidn de sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo que la Entidad que
corresponda lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacion de reserva o confidencialidad seguira vigente aun después de culminado el servicio, de la
rescision o resolucion del presente contrato, haciéndose responsable el proveedor de los dafios y perjuicios
que pudiera irrogar la difusion de datos o informes no publicados.

Al término del servicio, el proveedor devolver4d al OEFA todos aquellos documentos que le fueron
proporcionados. Esto incluye tanto material impreso, como grabado en medios magnéticos y/o digitalizados.

m)

n)

i)
o)

p)

q)

s)
f)
u)

v)

w)

X)

del Poder Judicial y jefe de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico.

Defensor del pueblo y sus adjuntos; contralor general de la Republica y sus vice contralores; magistrados del Tribunal Constitucional;
miembros de la Junta Nacional de Justicia y del Jurado Nacional de Elecciones; jefe de la Oficina Nacional de Procesos Electorales; jefe del
Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil; superintendente de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
y sus adjuntos; presidente del Banco Central de Reserva y sus directores.

Gobernadores regionales y vicegobernadores, asi como miembros de los consejos regionales y gerentes regionales.

Alcaldes y regidores de los gobiernos locales y gerentes municipales.

Miembros del Consejo Directivo de la Procuraduria General del Estado; procurador/a general, titular y adjunto; procuradores publicos,
titulares, adjuntos y ad hoc; asi como todos los que ejerzan por delegacion la representacion judicial del Estado en instituciones de alcance
nacional, regional o local.

Oficiales generales y almirantes de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Peru en actividad, asi como los miembros que estan a cargo
de un érgano o unidad orgéanica de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Peru.

Presidente y miembros de los directorios de las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y de los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.
Aquellos que, siendo o no funcionarios del Servicio Diplomatico de la Republica, se desempefien como embajadores o jefes de misiones
diplométicas en el exterior, los representantes permanentes ante organismos internacionales, los encargados de negocios con carta de
gabinete, los cénsules generales y los coénsules que ejerzan la jefatura de la oficina consular, los jefes de cancilleria, los jefes de
administracion de las dependencias que asuman la representacioén del pais en el exterior, los agregados militares , navales, aéreos y
policiales.

Rector, vicerrectores y decanos de las facultades de las universidades publicas; asi como los directores de los programas académicos.
Miembros del Fuero Militar Policial, del Tribunal Fiscal, tribunales administrativos, 6rganos resolutivos colegiados o unipersonales, o
similares.

Titulares de las entidades de la administracion publica, organismos publicos, programas y proyectos especiales.

Secretarios generales o quienes hagan sus veces, directores generales, gerentes generales, jefes de érganos y unidades organicas, jefes
de oficinas, coordinadores, asesores, secretarios técnicos del procedimiento administrativo disciplinario y demas funcionarios que ejerzan
cargos de confianza, de libre designacién y remocién, o de responsabilidad, en las entidades relacionadas con los sujetos obligados
indicados en los literales precedentes, incluidas las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.

Titulares o encargados de los sistemas de gestion de recursos humanos, abastecimiento, presupuesto publico, tesoreria, endeudamiento
publico, contabilidad, inversion publica, planeamiento estratégico, defensa judicial del Estado, control y modernizacién de la gestion publica.
Asesores, consejeros y consultores de la alta direccion de las entidades del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder Judicial, organismos
constitucionales auténomos, gobiernos regionales y locales. Asimismo, los funcionarios, asesores, consejeros y/o consultores cuya
retribucién econémica se financia por el Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) u otros fondos similares, asi como aquellos que provengan de
cooperacion técnica y financiera, en todos los niveles de gobierno y entidades del Estado, sujetas al control gubernamental.

Responsables, asesores, coordinadores y consultores externos en entidades de la administraciéon publica a cargo de los procesos para la
ejecucién de obras por iniciativa pablica o privada, incluyendo los procesos para la elaboracion de los expedientes técnicos de obras y la
respectiva supervision.

Aquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, sean responsables de la elaboracion, aprobacion o modificacion de los
requerimientos de contratacion, expedientes de contratacion y de los documentos del procedimiento de seleccion, correspondientes a
licitacion publica, concurso publico, contratacién directa y adjudicacion simplificada conforme establece la Ley de Contrataciones del Estado
y su reglamento vigentes.

Profesionales y técnicos del érgano encargado de contrataciones que, en razén de sus funciones, intervienen en alguna de las fases de la
contratacion.

Aquellos responsables de las areas que, en el gjercicio de su cargo, labor o funcién, participan y emiten la aprobacion final respecto a la
afiliacion o el acceso de los usuarios a los programas sociales a cargo del Estado, segln sea aplicable en cada programa social.

Agquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, administran, fiscalizan o disponen de fondos o bienes del Estado iguales o mayores
a tres (3) unidades impositivas tributarias.

Conciliadores, amables componedores, miembros de las juntas de resolucién de disputas y los arbitros que participan en procesos de

solucion de controversias que involucran al Estado, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones reglamentarias de la presente ley.
Integrantes de la oficina de integridad institucional o la que haga sus veces.

Otros que establezcan las disposiciones reglamentarias de la presente ley.”
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SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

El OEFA ha implementado el Sistema de Gestion Integrado (SGI), que abarca a los sistemas de Gestion
de Calidad y Antisoborno; asimismo, cuenta con la Politica del SIG, que incluye, entre otros, el compromiso
referido a prohibir y sancionar todo acto de soborno y corrupcion; garantizando la confidencialidad y el
acceso efectivo a los canales de denuncia.

En atencion a ello, las actividades desarrolladas para la prestacion del presente servicio se sujetarén a lo
dispuesto en la Politica del SGI'°y a los controles establecidos como parte del Sistema de Gestion
Antisoborno del OEFAL,

GESTION DE RIESGOS

No aplica - El area usuaria determinard las actividades y las acciones proactivas, preventivas y
transversales adoptadas por la entidad contratante para identificar los riesgos que esta enfrenta en la
contratacién de servicios, de corresponder.

En la Estratégica de contratacion de bienes y servicios segmentados como estratégicos el area usuaria en
coordinacion con la DEC realiza la planificacion integral de la gestién de riesgos, en una matriz que forma
parte del expediente de contratacion, en la que se incluye la identificacion, andlisis cualitativo y cuantitativo
de los riesgos.

GARANTIA
No aplica.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias surgidas durante la ejecucion contractual se resuelven mediante conciliacion y/o arbitraje.

Las controversias se resuelven mediante la aplicacion de la Constitucién Politica del Peru, La Ley 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento; asi como de las normas de derecho publico y
las de derecho privado. Se mantiene obligatoriamente este orden de preferencia en la aplicacion del
derecho. Esta disposicion es de orden publico.

El inicio del procedimiento de solucion de controversias no suspende o paraliza las obligaciones
contractuales de las partes, salvo que la entidad contratante o el 6rgano jurisdiccional competente disponga
lo contrario.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes a las garantias contenidas en los articulos 76,
77, 81, 82, 83 y 84 de La Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y los articulos que
correspondan en el Reglamento.

RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién del contrato.

b)  Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

¢) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato.

d) Porincumplimiento de la clausula anticorrupcion.

e) Porlapresentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

f)  Configuracion de la condicién de terminacion anticipada establecida en el contrato, de acuerdo con
los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacion.

g) Acumulacion del monto maximo de la penalidad por mora y/u otras penalidades durante la ejecucion
de la prestacion.

h)  Mutuo acuerdo entre las partes, previa opinion del Area usuaria o Area Técnica Estratégica, aplicable
a contrataciones de servicios técnicos, profesionales y/o especializados realizados por personas
naturales.

i) Desaparicion de la necesidad, previo sustento del area usuaria y/o area estrategica.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes Procedimiento de resolucion de contrato descrito
en el articulo 122° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

10

11

Manual de Sistema de Gestion Integrado - SGI (POLITICA INTEGRADA DEL SGI - Pagl5 vy 16):
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrado%20%20SGl.
pdf.pdf

La presentacion de las denuncias se realiza de la siguiente manera:

En forma presencial: a través de la Mesa de Partes.

En forma virtual; (i) Mesa de Partes Virtual; (ii) al correo electronico, a la direccién: denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe; o, (iii) a través de
la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano (PDUDC). Se puede acceder desde el enlace: https://dentincias.servicios.gob.pe


https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrado%20%20SGI
http://www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrado
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrado%20%20SGI
mailto:denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe
https://denuncias.servicios.gob.pe/
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24 PROPIEDAD INTELECTUAL

De corresponder, se debera precisar que el OEFA tendra todos los derechos de propiedad intelectual,
incluidos sin limitacién, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas
respecto a los productos, documentos u otros materiales que guarden una relacién directa con la ejecucion
del servicio o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en el curso de la ejecucion del
servicio®?,

25 PROGRAMACION

Meta: 231 Actividad operativa 014732

Elaboracion del documento equivalente del Proyecto Cotabambas — 2383859

Meta: 045 Actividad operativa 014562
Gestion Administrativa del Proyecto Chumbivilcas — 2383870

Cuadro de Necesidades: Sl X NO

12 DECRETO SUPREMO N° 051-2018-PCM- Decreto Supremo que crea el Portal de software Publico Peruano y establece

disposiciones adicionales sobre el software Pablico Peruano

Articulo 10.- De los derechos de las entidades publicas Para efectos de garantizar que las entidades comprendidas en el articulo 2 del presente
Decreto Supremo cuenten con los derechos suficientes para poner a disposicion Software Publico Peruano, bajo licencias libres o abiertas, a
partir de la fecha de la entrada en vigencia del presente Decreto Supremo, deben considerar lo siguiente:

10.1. En el caso de Locadores, prestadores de servicios y proveedores que brinden servicios de desarrollo de software a la entidad, deben
incorporar en los contratos que suscriban la siguiente clausula, ajustada a cada caso concreto: “Por medio de la presente clausula, el (Locador /
Prestador de servicios/ Proveedor) cede los derechos patrimoniales de los cuales sea titular sobre el programa de ordenador o software producido
o desarrollado en ejecucion del presente contrato, para su explotacién no exclusiva, ilimitada, perpetua y con alcance mundial, para cualquier
uso, pretendiendo actualmente y en el futuro a favor de (la Entidad Publica).

Esta cesion de derechos comprende, mas no se limita, a los derechos de reproduccién, comunicacién al publico, distribucién, traduccion,
modificacion, u otra transformacién, importacion al territorio nacional de copias por cualquier medio incluyendo la transmisién, asi como cualquier
otra forma de utilizacion que no estén contempladas en la ley de la materia como excepcién al derecho patrimonial y, en general, para cualquier
tipo de utilizacién y explotacién, que la entidad estime pertinentes, pudiendo ponerlo a disposicién por medio de autorizaciones o licencias a favor
del publico en general. Sin perjuicio de otras obligaciones a su cargo, el (Locador / Prestador de servicios / Proveedor) debera entregar una
version final del software incluyendo el codigo fuente, codigo objeto, documentacion técnica y manuales, sin ninguna medida tecnoldgica efectiva
ni sistema de autotutela, sin contrasefia ni restriccion. Lo dispuesto en relacion con los programas de ordenador o software no se aplicard cuando
la entidad publica sea sélo licenciataria del software”.
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ANEXO 01

CRITERIOS DE EVALUACION

Formacion Académica

Cumplir con la condicién académica minima requerida para el servicio (Técnico,
Universitario, Maestria y/o Doctorado en alguna carrera o especialidad).

Ademas, para la colegiatura y/o habilitacion profesional, se debera acreditar con
copia simple del documento emitido por el colegio correspondiente, en caso que
los requisitos minimos del postor lo requieran.

Acreditacion: Deberd de ser sustentado con copia del grado y/o titulo segun
corresponda, emitido por el Instituto y/o Universidad competente.

Nota 1: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudiante, este debera acreditarse con constancia y/o certificados de estudios
por el instituto y/o universidad competente debidamente suscrita.

Nota 2: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condiciéon de
estudios secundarios concluidos, este debera acreditarse con constancia y/o
certificados de estudios emitido por la institucion educativa y/o UGEL competente
debidamente suscrita.

Nota 3: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudios de maestria y/o doctorado, este debera acreditarse con constancia
y/o certificados de estudios de la universidad competente debidamente suscrita.

Cursos

Incluye cualquier modalidad de capacitacion: cursos, talleres, seminarios y
conferencias. Cada capacitacion debe ser concluida, minimo de 12 horas de
duracién. La certificacion debe indicar claramente el nimero de horas lectivas, las
cuales no son acumulativa.

Acreditacién: Los cursos puede ser acreditados con copia simple del certificado,
constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo de su imparticién.

Programas de Especializaciéon

Incluye Programas, Especializacion, Diplomas, y Diplomados que tienen una
duracién minima de noventa (90) horas. La certificacion debe indicar claramente
el nimero de horas lectivas, las cuales no son acumulativas.

Acreditacién: Los diplomados y/o especializaciones puede ser acreditados con
copia simple del certificado, constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo
de su imparticion.

Experiencia General*

Es el tiempo total de experiencia, ya sea en el sector publico y/o privado. Para
aquellos servicios donde se requiere formacion técnica o universitaria completa,
se contara desde el momento de egreso de la formacién correspondiente
(De no contar con el documento que corrobore dicho egreso se
contabilizara la experiencia en general a partir del documento que se
presente en su cotizacion).

Se consideraran como experiencia, las practicas profesionales. Asi como las
practicas preprofesionales realizadas durante el dltimo afio de estudios en
concordancia con lo establecido en el literal a) del numeral 8.3 del articulo 8 del
Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, que aprueba el Régimen Especial
gue regula las modalidades formativas de servicios en el Sector Publico,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM. De acuerdo a lo sefialado en
la Ley N°31396 “Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas
profesionales como experiencia y modifica el Decreto Legislativo 1401”, se
considerara como experiencia: Las practicas preprofesionales no menor de tres
meses 0 hasta cuando se adquiera la condicion de Egresado. Las préacticas
profesionales que realizan los egresados por un periodo de hasta un maximo de
veinticuatro meses.

Acreditacién: La experiencia del proveedor se acreditara con cualguiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacién de servicio o (v) resoluciones de designacién de inicio y
fin.

Notal: Para los casos de SECIGRA, solo el afio completo de SECIGRA
DERECHO se reconoce como tiempo de servicios prestados al Estado, inclusive
los casos en los que se han realizado previo a la fecha de egreso de la formacion.
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Nota2: Para los casos donde no se requiere formacién técnica y/o universitaria
completa, o solo se requiere educacion basica, se contara cualquier experiencia.

Nota3: La experiencia ad honorem y voluntariado no se considerara valida como
experiencia laboral (general).

La experiencia especifica forma parte de la experiencia general. El proveedor
deberé presentar de acuerdo a solicitado en los términos de referencia.

El cumplimiento del requisito de experiencia especifica seréa verificado a
partir de la descripcion de las actividades asociadas, en relacion con lo
solicitado en el numeral 8 de los TDR.

Acreditacién: La experiencia del proveedor se acreditard con cualguiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacién de servicio o (v) resoluciones de designacién de inicio y
Experiencia Especifica* fin.

Notal: Las préacticas preprofesionales y profesionales seran consideradas validas
para acreditar la experiencia especifica, siempre que las actividades
desarrolladas estén directamente relacionadas con el objeto del servicio y se
cumpla con lo establecido en la normativa vigente.

Nota2: Para los casos en los que no se requiera formacion técnica y/o
universitaria completa, o Unicamente se requiera educacion basica, se
considerara como experiencia especifica aquella que se encuentre directamente
relacionada con el objeto de la contratacion.

Conocimientos Podra acreditarse mediante declaracion jurada, en caso se requiera.

Certificacion Deberé acreditarse copia simple, en caso se requiera.

e En el caso de haber realizado servicios en forma paralela durante periodos simultaneos o superpuestos — se
considerara el periodo de mayor duracién. Deben contener fecha de inicio y fin.

e Sila acreditaciéon de la documentacion requerida se encuentre en otro idioma, el postor debera presentar
adicionalmente la traduccion certificada de acuerdo a lo que indica el numeral 69.5 del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

e |os documentos presentados deberdn de estar suscritos por la entidad y/o area competente para la
realizacién de la misma.

Los estudios de posgrado culminados (diplomados de posgrado, maestrias y doctorado), asi como los de
segunda especialidad pueden ser considerados como cursos o programas de especializacion, siempre que dicho
documento no sea exigido como otro requisito adicional (no se contabilizaran en ambas secciones).

Los programas de posgrado (maestrias, doctorados, especializaciones, etc.) deben estar avalados por la
SUNEDU (Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria) para que tengan validez legal y sus
titulos sean reconocidos.

De presentarse documentos que acrediten los estudios en curso y/o la condicion de egresado de postgrado las
mismas que sean cursados en el extranjero o con una universidad extranjera, estas deberan de encontrarse
reconocidas por la SUNEDU.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATOS MENORES

CONTRATACION DEL SERVICIO DE DEFINICION E IMPLEMENTACION EN EQUIPAMIENTO DE
COMUNICACION Y CONTROL DE CALIDAD DE AGUA DE LOS PROYECTOS DE INVERSION A CARGO
DE LA UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES (UEI-DEAM)

1. AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO

Direcciéon de Evaluacion Ambiental — Unidad Ejecutora de Inversiones del Organismo de Evaluacién y
Fiscalizacion Ambiental (UEI-DEAM).

2. OBJETO DE LA CONTRATACION

2.1 Objetivo General:

Contar con un especialista para brindar el servicio de definicion e implementacion en equipamiento de
comunicacion y control de calidad de agua de los proyectos de inversion a cargo de la UEI-DEAM.

2.2 Objetivo Especifico:

Contribuir en la adecuada gestion técnica para el servicio de definicion, actualizaciones e implementacion
en equipamiento de comunicacién y control de calidad de agua y control y transmision de datos para las
estaciones de monitoreo y vigilancia ambiental del componente agua; promoviendo el cumplimiento de la
ejecucion oportuna de las inversiones.

3.  FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene como finalidad publica que la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM)
del OEFA cuente con el servicio de definicién e implementacion en equipamiento de comunicacion y control
de calidad de agua brindando actualizaciones relacionadas a la descripcién técnica, especificacion técnica
y planos del equipamiento de comunicacion, control y transmision de datos de las inversiones a su cargo y
se desarrolle conforme a la normativa del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de
Inversiones y la Ley de Contrataciones, reduciendo el riesgo de observaciones de control, y contribuyendo
al cumplimiento de sus metas fisicas y financieras actualmente en ejecucion.

4. ANTECEDENTES

El OEFA tiene como una de sus funciones generales desarrollar acciones de evaluacion sobre la calidad
del ambiente respecto de las actividades cuya fiscalizacion se encuentran a cargo del OEFA, en el marco
de los lineamientos que dicte el MINAM, cuando corresponda, segun lo sefialado por el literal I) del Articulo
5 del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del OEFA, aprobado mediante Decreto Supremo N°
013-2017-MINAM.

La DEAM es el 6rgano de linea responsable de proponer, planificar y ejecutar actividades de vigilancia,
monitoreo y evaluacion ambiental, en el marco de las competencias del OEFA, asi como de identificar
pasivos ambientales del subsector Hidrocarburos y sitios impactados, que permitan determinar el estado
de la calidad del ambiente en sus diversos componentes, segun lo establecido en el Articulo 48 del ROF
del OEFA.

Mediante Resolucién Ministerial N°129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designa a la DEAM como
encargada de realizar funciones de Unidad Ejecutora de Inversiones del Sector Ambiente.

Por consiguiente, la Unidad Ejecutora de Inversiones de la DEAM tiene la necesidad de contratar el servicio
de definicion e implementacion en equipamiento de comunicacion y control de calidad de agua para los
Proyecto de Inversion con CUI 2383859 «Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia ambiental del
componente aire y agua en el distrito de Challhuahuacho, provincia de Cotabambas, departamento de
Apurimac»; y/o Proyecto de Inversion con CUI 2496468 «Mejoramiento del servicio de vigilancia ambiental
de los componentes aire y agua en el area de influencia social y ambiental de los administrados ubicados
en los distritos de Chaupimarca, Simoén Bolivar, Yanacancha, Tinyahuarco y Vicco, 5 distritos de la provincia
de Pasco - departamento de Pasco»; y/u otros proyectos en ejecucion por parte de la UEI DEAM.

Cabe precisar que el presente requerimiento se formula en concordancia y cumplimiento de las medidas de
austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico, dispuestas en el Subcapitulo Il del Capitulo Il (Normas
para la gestion presupuestaria) de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2026.

Mediante Resolucién Ministerial N.° 129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designd a la Direccién de Evaluacién Ambiental
como la responsable de realizar funciones de Unidad Ejecutora de Inversiones.
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NORMAS OBLIGATORIAS

Resolucion Ministerial N°022-2024-MINSA del 15 de enero de 2024, que deroga la Directiva
Administrativa N°339-MINSA/DGIESP y aprueba la Directiva Administrativa N°349-MINSA/DGIESP-
2024, que establece las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicién a SARS-CoV-2.

Resolucion de Gerencia General N° 0072-2022-OEFA/GEG, aprobada el 14 de junio de 2022 que
oficializa la modificacién del «Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el Trabajo
del OEFA», aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Organismo de Evaluacién
y Fiscalizacion Ambiental - OEFA.

Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante Resolucion de
Secretaria General N° 037-2018-OEFA/SEG.

NOTA: Estas normas son obligatorias para desarrollar el servicio siempre y cuando no exista otra norma
gue derogue o modifique la misma.

ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio prestado debe cumplir con las siguientes caracteristicas para los proyectos de inversion a cargo
de la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM), se realizaran las siguientes actividades para los
productos y/o entregables:

a.

Elaborar y/o revisar y/o realizar actualizaciones relacionadas al equipamiento de comunicacion, control
y transmision de datos, a los términos de referencia para el proceso de contratacion del disefio de la red
de monitoreo y vigilancia de la calidad de agua del Proyecto de Inversion Pasco (CUI 2496468) y/o
Proyecto de Inversion Cotabambas (CUI 2383859) u otras inversiones del componente agua a cargo de
la UEI-DEAM.

Elaborar la descripcién técnica del sistema de control instrumental y comunicacién de la red de
monitoreo de calidad de agua del Proyecto de Inversién Cotabambas (CUI 2383859). El proveedor
debera adjuntar la documentacion que sustente la elaboracion y/o revision y/o validacion realizada
durante el tiempo que dure el servicio, en formato digital debidamente firmada, asi como, en formato
editable (archivo nativo), precisando el nombre de los archivos, los cuales deberan ser incorporados en
el repositorio Drive de la UEI-DEAM, se debera incluir el link de ubicacion de los documentos, capturas
de pantalla de cada carpeta y archivo

Elaborar y/o validar la memoria descriptiva, especificaciones técnicas, planos, metrados u otro
documento técnico relacionados al sistema instrumental y comunicacién de la red de monitoreo de
calidad de agua del Proyecto de Inversion Cotabambas (CUI 2383859). El proveedor debera adjuntar la
documentacion que sustente la elaboracion y/o revision y/o validacion realizada durante el tiempo que
dure el servicio, en formato digital debidamente firmada, asi como, en formato editable (archivo nativo),
precisando el nombre de los archivos, los cuales deberan ser incorporados en el repositorio Drive de la
UEI-DEAM, se debera incluir el link de ubicacion de los documentos, capturas de pantalla de cada
carpeta y archivo.

Reporte de su participacion en reuniones, de manera presencial o virtual, de coordinacién técnica con
instituciones o contratistas o entidades u otros especialistas de la Entidad, brindando asistencia técnica
en la especialidad de comunicaciones y/o control y/o transmisién de datos y/o equipamiento relacionado
al Proyecto de Inversion Cotabambas (CUI 2383859) y/o Proyecto de Inversion Chumbivilcas (CUI
2383870) y/o Proyecto de Inversion Pasco (CUI 2496468). El reporte de la participacion en reuniones
debe contar con el detalle del tema tratado y/o acuerdos y/o compromisos arribados, adjuntando las
actas y/u otras evidencias de su participacion.

ENTREGABLES

El servicio por realizar comprendera los siguientes entregables:

Tabla N° 1 Entregables

Producto Contenido

Primer Informe sustentando la ejecucion del servicio de acuerdo a lo indicado en el Numeral 6 de los
Entregable | Términos de Referencia, adjuntando el sustento correspondiente a los literales a), d).

Segundo Informe sustentando la ejecucion del servicio de acuerdo a lo indicado en el Numeral 6 de los
Entregable | Términos de Referencia adjuntando el sustento correspondiente a los literales b), c), d).

Los entregables seran presentados mediante comunicacion formal dirigida al area usuaria, a través de la
Mesa de partes del OEFA: (i) Presencial, en las ventanillas de la Unidad Funcional de Gestion
Documental, ubicadas en la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino Sanchez Carribn nimeros
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603, 607 y 615, distrito de Jesus Maria — Lima, de lunes a viernes en el horario de 8:30 horas hasta las
16:30 horas o (ii) Virtual, a través de la Mesa de Partes Virtual: https://sistemas.oefa.gob.pe/mpv/.

REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL POSTOR

Se requiere la contratacion de una persona natural con las siguientes caracteristicas:

e Titulo Profesional en: Ingenieria electrénica o Ingenieria en telecomunicaciones.

e Contar con habilitacion profesional vigente.

e Experiencia general de cuatro (4) afios, en el sector publico o privado.

e Experiencia especifica de tres (3) afios, en el sector publico o privado en puestos o areas o funciones en:
Evaluacion de sistemas mecatronicos y electrénicos de instrumentos o equipos de redes de calidad de
agua y/o Supervisién de mantenimiento de instrumentos o equipos para la medicion del componente agua
y/o Diagnéstico de redes de transmision de datos y/o Seguimiento a la transmision de datos y/o
Supervision de montajes de estaciones y/o Seguimiento al procesamiento de datos y/o Supervisor
residente y/o mantenimiento preventivo y correctivo de los instrumentos, equipos y accesorios y/o
Monitoreo hidrolégico y/o ingeniero de proyectos.

e Especializacion: Gerencia de Proyectos y/o Automatizacion de procesos industriales y/o comunicaciones
inalambricas

e Curso en: Controladores de proceso y/o PLC y/o SCADA.

e Contar con Registro Nacional de Proveedores-RNP vigente.

e No debe estar impedido para contratar con el estado.

e RUC activo y condicion de habido.

Nota: Criterios de evaluacion y acreditacion de los requisitos minimos. (Ver anexo 01)
LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
Plazo:

El servicio ser& prestado en el siguiente plazo:
Tabla N° 2 Plazo

Producto Plazo
Primer Hasta los veinticinco (25) dias calendario, computados a partir del dia de notificada la orden de
Entregable servicio.
Segundo Hasta los cincuentay cinco (55) dias calendario, computados a partir del dia de notificada la orden
Entregable de servicio.
Lugar:

Para el desarrollo de las actividades, la Entidad, a través del &rea usuaria, brindaré las facilidades para la
adecuada prestacion del servicio, pudiendo el contratista acceder a recabar la informacion o sostener las
reuniones que sean necesarias en las instalaciones de la sede central del OEFA o en su defecto via virtual.
Asimismo, el servicio sera desarrollado en las instalaciones del proveedor; sin perjuicio de lo cual, a solicitud
del area usuaria, el postor podra ser convocado a la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino
Sanchez Carrion nimeros 603, 607 y 615, distrito de Jesus Maria — Lima, previa comunicacion electrénica
cursada con una antelacién no menor a 24 horas.

FORMA DE PAGO

El pago se realizard en dos (02) armadas luego de la recepcion del producto y de la documentacion
correspondiente, previa conformidad del servicio de los productos solicitados y de la presentacion del
comprobante de pago correspondiente, segun el siguiente detalle.

Tabla N° 3 Porcentajes de pago

PRODUCTOS PORCENTAJES DE PAGO
Primer Entregable 50 %
Segundo Entregable 50 %

El pago se realiza en un plazo maximo de diez dias habiles luego de otorgada la conformidad por parte del
area usuaria y es prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles, de conformidad con
el articulo 67.3° de la Ley General de Contrataciones Publicas.

Asimismo, en los casos que se requieran peajes, movilidad, pasajes, alimentacion y alojamiento para dar
cumplimiento en lo establecido en el presente término de referencia, el OEFA asumira los costos que estos
irroguen.

PENALIDADES

La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el 10% del
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monto vigente del contrato o, de ser el caso, del item correspondiente.

PENALIDAD POR MORA

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto de la
contratacion, el OEFA le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le
sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto vigente
F x Plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segln corresponda, al monto vigente del contrato, componente
o item que debio ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables cuantificables en monto y
plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando
EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no
le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado por parte del OEFA
no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun tipo, conforme al numeral 120.4
del articulo 120 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segin
corresponda.

OTRAS PENALIDADES

Adicionalmente a la penalidad por mora, en la ejecucion de la prestacion de servicio, se aplicaran otras
penalidades de configurarse alguno de los siguientes supuestos de hecho:

Tabla N° 4 Otras Penalidades

N°
Supuesto de aplicacién de penalidad Férmula de célculo Procedimiento
1 Incumplimiento de las normas de seguridad S/100.00 (cien soles) Informe del area usuaria
y salud en el trabajo del OEFA? por ocurrencia
Incumplimiento en la rendicién de viaticos S/. 50.00 (cincuenta con Comunicacion del area usuaria
2 mp o o 00/100 soles) por dia de una vez verificado el retraso con
asignados en comisién de servicios ) -
atraso la Unidad de Finanzas

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Ser4 emitida por la Direccion de Evaluacion Ambiental en su calidad de responsable de la Unidad Ejecutora
de Inversiones (UElI DEAM), quién verificara la calidad, alcances y cumplimiento de las condiciones
solicitadas en los términos de referencia segun el Articulo 144° del RLGCP, en la cual indica que la
conformidad se emite en un plazo maximo de siete dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido el
entregable.

En el marco de lo establecido en el MEMORANDO CIRCULAR N° 00066-2026-OEFA/GEG, la validacion
de las cotizaciones registradas en el SIGA OEFA seré realizada Gnicamente por el area técnica estratégica.

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Areas que coordinan con el proveedor: El proveedor Coordinara sus actividades con la UEI-DEAM.
Areas responsables de las medidas de control: UEI-DEAM.

Areas que brindaran la conformidad: La conformidad sera emitida por la DEAM en su calidad de
responsable de la Unidad Ejecutora de Inversiones UEI-DEAM.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado, por
un plazo de un afio contado a partir de la conformidad otorgada por el area usuaria.

Conforme al numeral 19.4 del Articulo 19° del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante
Resolucién de Secretaria General N°037-2018-OEFA/SEG, se prevé la penalidad por el incumplimiento de las normas de seguridad y
salud en el trabajo establecidas por el OEFA o en la normativa vigente Se puede acceder al Reglamento Interno de Seguridad y Salud en

el

Trabajo, del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, a través del siguiente enlace:

https://www.gob.pe/institucion/oefa/normas-legales/218026-037-2018-oefa-se
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En el marco de lo establecido en el Articulo 8° de la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses
en el acceso y salida de personal, son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacion
inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia
en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
publico®. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se
aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que
supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacién* y/o cualquier
servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En
esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar
que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante
la ejecucién del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratdndose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas, integrantes
de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier
persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances
de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato®
.En ninguin caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que

INTEGRIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

En el marco de lo dispuesto en el Numeral 2.1 del Articulo 2° de la Ley N° 31227, Ley que transfiere a la
Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacion y sancion
respecto a la declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos,
corresponde que los sujetos obligados sefialados en el Articulo 3° dicha Ley’, independientemente de su

Ley N° 31564, Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico.
Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas
Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

15 CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO
modalidad.

16 ANTICORRUPCION
hubiera lugar®.

17

3

4

5

6
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a)
b)

C)
d)

e)

Ley N° 31227, Ley que transfiere a la Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacién y
sancion respecto a la declaracién jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos. - “Articulo 3. Sujetos
obligados, Estan obligados a presentar la declaracién jurada de intereses quienes ocupen los siguientes cargos o desarrollen las funciones
de:

Presidente y vicepresidentes de la Republica.

Congresistas de la Republica, funcionarios del servicio parlamentario y asesores de la organizaciéon parlamentaria, conforme a las
disposiciones del Reglamento del Congreso.

Los parlamentarios andinos y sus asesores estan obligados a cumplir lo sefialado en el presente articulo.

Ministros y viceministros de Estado, prefectos y subprefectos.

Presidente y miembros del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, asi como jueces supremos y superiores y jueces especializados, mixtos y
de paz letrados, titulares, provisionales y supernumerarios.

Fiscal de la Nacion, fiscales supremos, superiores, provinciales y adjuntos, titulares y provisionales; jefe de la Autoridad Nacional de Control
del Poder Judicial y jefe de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico.

Defensor del pueblo y sus adjuntos; contralor general de la Republica y sus vice contralores; magistrados del Tribunal Constitucional;
miembros de la Junta Nacional de Justicia y del Jurado Nacional de Elecciones; jefe de la Oficina Nacional de Procesos Electorales; jefe del
Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil; superintendente de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
y sus adjuntos; presidente del Banco Central de Reserva y sus directores.
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régimen laboral o contractual, presenten su declaracion jurada de intereses (en adelante, la DJI) a través
del sistema de la Contraloria General de la Republica.

En relacion a ello, corresponde tener presente que de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 2.2 del
Articulo 2° de la Ley, la DJI es un documento de caracter publico cuya presentacion constituye requisito
indispensable para el ejercicio del cargo o funcion publica y demas situaciones que regula la Ley en
comentario.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5° de la citada Ley el incumplimiento de la
presentacion de la DJI (inicio, periddica o cese) o la presentacion tardia, incompleta o falsa dara lugar a la
respectiva sancioén administrativa a cargo de la Contraloria General de la Republica.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Toda la informacién y/o documentacion generada como parte del servicio sera de propiedad exclusiva de
la Entidad, no pudiendo el proveedor utilizarla fuera del presente servicio.

El proveedor no podra comunicar a ninguna persona u otra entidad ajena al presente contrato, la
informacién no publicada o de caracter reservado o confidencial a la que haya tenido conocimiento con
motivo de la ejecucion de sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo que la Entidad que
corresponda lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacién de reserva o confidencialidad seguird vigente ain después de culminado el servicio, de la
rescision o resolucion del presente contrato, haciéndose responsable el proveedor de los dafios y perjuicios
que pudiera irrogar la difusion de datos o informes no publicados.

Al término del servicio, el proveedor devolverd al OEFA todos aquellos documentos que le fueron
proporcionados. Esto incluye tanto material impreso, como grabado en medios magnéticos y/o digitalizados.

18
19 SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO
9)

m)

n)

i)
o)

p)

q)

s)
f)
u)

v)

w)

X)

Gobernadores regionales y vicegobernadores, asi como miembros de los consejos regionales y gerentes regionales.

Alcaldes y regidores de los gobiernos locales y gerentes municipales.

Miembros del Consejo Directivo de la Procuraduria General del Estado; procurador/a general, titular y adjunto; procuradores publicos,
titulares, adjuntos y ad hoc; asi como todos los que ejerzan por delegacion la representacion judicial del Estado en instituciones de alcance
nacional, regional o local.

Oficiales generales y almirantes de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Perd en actividad, asi como los miembros que estan a cargo
de un 6rgano o unidad orgéanica de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Per(.

Presidente y miembros de los directorios de las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y de los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.
Aquellos que, siendo o no funcionarios del Servicio Diplomatico de la Republica, se desempefien como embajadores o jefes de misiones
diplométicas en el exterior, los representantes permanentes ante organismos internacionales, los encargados de negocios con carta de
gabinete, los cénsules generales y los coénsules que ejerzan la jefatura de la oficina consular, los jefes de cancilleria, los jefes de
administracion de las dependencias que asuman la representacién del pais en el exterior, los agregados militares , navales, aéreos y
policiales.

Rector, vicerrectores y decanos de las facultades de las universidades publicas; asi como los directores de los programas académicos.
Miembros del Fuero Militar Policial, del Tribunal Fiscal, tribunales administrativos, 6rganos resolutivos colegiados o unipersonales, o
similares.

Titulares de las entidades de la administracion publica, organismos publicos, programas y proyectos especiales.

Secretarios generales o quienes hagan sus veces, directores generales, gerentes generales, jefes de érganos y unidades organicas, jefes
de oficinas, coordinadores, asesores, secretarios técnicos del procedimiento administrativo disciplinario y demas funcionarios que ejerzan
cargos de confianza, de libre designacién y remocion, o de responsabilidad, en las entidades relacionadas con los sujetos obligados
indicados en los literales precedentes, incluidas las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.

Titulares o encargados de los sistemas de gestién de recursos humanos, abastecimiento, presupuesto publico, tesoreria, endeudamiento
publico, contabilidad, inversién publica, planeamiento estratégico, defensa judicial del Estado, control y modernizacién de la gestién publica.
Asesores, consejeros y consultores de la alta direccion de las entidades del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder Judicial, organismos
constitucionales auténomos, gobiernos regionales y locales. Asimismo, los funcionarios, asesores, consejeros y/o consultores cuya
retribucién econémica se financia por el Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) u otros fondos similares, asi como aquellos que provengan de
cooperacion técnica y financiera, en todos los niveles de gobierno y entidades del Estado, sujetas al control gubernamental.

Responsables, asesores, coordinadores y consultores externos en entidades de la administracion publica a cargo de los procesos para la
ejecucién de obras por iniciativa publica o privada, incluyendo los procesos para la elaboracion de los expedientes técnicos de obras y la
respectiva supervision.

Aquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, sean responsables de la elaboracion, aprobacion o modificacion de los
requerimientos de contratacion, expedientes de contratacion y de los documentos del procedimiento de seleccion, correspondientes a
licitacion publica, concurso publico, contratacién directa y adjudicacion simplificada conforme establece la Ley de Contrataciones del Estado
y su reglamento vigentes.

Profesionales y técnicos del érgano encargado de contrataciones que, en razén de sus funciones, intervienen en alguna de las fases de la
contratacion.

Adquellos responsables de las areas que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, participan y emiten la aprobacion final respecto a la
afiliacion o el acceso de los usuarios a los programas sociales a cargo del Estado, segln sea aplicable en cada programa social.

Agquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, administran, fiscalizan o disponen de fondos o bienes del Estado iguales o mayores
a tres (3) unidades impositivas tributarias.

Conciliadores, amables componedores, miembros de las juntas de resolucion de disputas y los arbitros que participan en procesos de

solucién de controversias que involucran al Estado, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones reglamentarias de la presente ley.
Integrantes de la oficina de integridad institucional o la que haga sus veces.

Otros que establezcan las disposiciones reglamentarias de la presente ley.”
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El OEFA ha implementado el Sistema de Gestion Integrado (SGI), que abarca a los sistemas de Gestion
de Calidad y Antisoborno; asimismo, cuenta con la Politica del SIG, que incluye, entre otros, el compromiso
referido a prohibir y sancionar todo acto de soborno y corrupcién; garantizando la confidencialidad y el
acceso efectivo a los canales de denuncia.

En atencion a ello, las actividades desarrolladas para la prestacion del presente servicio se sujetaran a lo
dispuesto en la Politica del SGI® y a los controles establecidos como parte del Sistema de Gestion
Antisoborno del OEFA?.

20 GESTION DE RIESGOS
No aplica - El area usuaria determinara las actividades y las acciones proactivas, preventivas y
transversales adoptadas por la entidad contratante para identificar los riesgos que esta enfrenta en la
contratacién de servicios, de corresponder.
En la Estratégica de contratacion de bienes y servicios segmentados como estratégicos el area usuaria en
coordinacion con la DEC realiza la planificacion integral de la gestién de riesgos, en una matriz que forma
parte del expediente de contratacion, en la que se incluye la identificacion, analisis cualitativo y cuantitativo
de los riesgos.
21 GARANTIA
No aplica.
22 SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las controversias surgidas durante la ejecucion contractual se resuelven mediante conciliacion y/o arbitraje.
Las controversias se resuelven mediante la aplicacion de la Constitucién Politica del Peru, La Ley 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento; asi como de las normas de derecho publico y
las de derecho privado. Se mantiene obligatoriamente este orden de preferencia en la aplicacion del
derecho. Esta disposicion es de orden publico.
El inicio del procedimiento de solucidon de controversias no suspende o paraliza las obligaciones
contractuales de las partes, salvo que la entidad contratante o el 6rgano jurisdiccional competente disponga
lo contrario.
Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes a las garantias contenidas en los articulos 76,
77, 81, 82, 83 y 84 de La Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y los articulos que
correspondan en el Reglamento.
23 RESOLUCION DE CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:
a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.
b)  Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.
c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato.
d) Porincumplimiento de la clausula anticorrupcion.
e) Porlapresentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.
fy  Configuracion de la condicién de terminacién anticipada establecida en el contrato, de acuerdo con
los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacion.
g) Acumulacion del monto maximo de la penalidad por mora y/u otras penalidades durante la ejecucion
de la prestacion. ) )
h)  Mutuo acuerdo entre las partes, previa opinién del Area usuaria o Area Técnica Estratégica, aplicable
a contrataciones de servicios técnicos, profesionales y/o especializados realizados por personas
naturales.
i) Desaparicion de la necesidad, previo sustento del area usuaria y/o area estrategica.
Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes Procedimiento de resolucion de contrato descrito
en el articulo 122° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.
8 Manual de Sistema de Gestion Integrado - SGI (POLITICA INTEGRADA DEL SGI - Pagl5 vy 16):

o®

https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrado%20%20SGl.
pdf.pdf

La presentacion de las denuncias se realiza de la siguiente manera:
En forma presencial: a través de la Mesa de Partes.

En forma virtual; (i) Mesa de Partes Virtual; (ii) al correo electrénico, a la direccién: denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe; o, (iii) a través de
la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano (PDUDC). Se puede acceder desde el enlace: https://dentincias.servicios.gob.pe


https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrado%20%20SGI
http://www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrado
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrado%20%20SGI
mailto:denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe
https://denuncias.servicios.gob.pe/
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24 PROPIEDAD INTELECTUAL

De corresponder, se debera precisar que el OEFA tendra todos los derechos de propiedad intelectual,
incluidos sin limitacién, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas
respecto a los productos, documentos u otros materiales que guarden una relacién directa con la ejecucion
del servicio o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en el curso de la ejecucion del
servicio®,

25 PROGRAMACION

Meta: 231 Actividad operativa 014732

Elaboracion del documento equivalente del Proyecto Cotabambas — 2383859

Meta: 051 Actividad operativa 014506
Gestion Administrativa del Proyecto Pasco — 2496468

Cuadro de Necesidades: Sl X NO

10 DECRETO SUPREMO N° 051-2018-PCM- Decreto Supremo que crea el Portal de software Publico Peruano y establece

disposiciones adicionales sobre el software Publico Peruano

Articulo 10.- De los derechos de las entidades publicas Para efectos de garantizar que las entidades comprendidas en el articulo 2 del presente
Decreto Supremo cuenten con los derechos suficientes para poner a disposicion Software Publico Peruano, bajo licencias libres o abiertas, a
partir de la fecha de la entrada en vigencia del presente Decreto Supremo, deben considerar lo siguiente:

10.1. En el caso de Locadores, prestadores de servicios y proveedores que brinden servicios de desarrollo de software a la entidad, deben
incorporar en los contratos que suscriban la siguiente clausula, ajustada a cada caso concreto: “Por medio de la presente clausula, el (Locador /
Prestador de servicios/ Proveedor) cede los derechos patrimoniales de los cuales sea titular sobre el programa de ordenador o software producido
o desarrollado en ejecucién del presente contrato, para su explotacién no exclusiva, ilimitada, perpetua y con alcance mundial, para cualquier
uso, pretendiendo actualmente y en el futuro a favor de (la Entidad Publica).

Esta cesion de derechos comprende, mas no se limita, a los derechos de reproduccién, comunicacién al publico, distribucién, traduccion,
maodificacién, u otra transformacion, importacion al territorio nacional de copias por cualquier medio incluyendo la transmisién, asi como cualquier
otra forma de utilizaciéon que no estén contempladas en la ley de la materia como excepcidn al derecho patrimonial y, en general, para cualquier
tipo de utilizacién y explotacion, que la entidad estime pertinentes, pudiendo ponerlo a disposicién por medio de autorizaciones o licencias a favor
del publico en general. Sin perjuicio de otras obligaciones a su cargo, el (Locador / Prestador de servicios / Proveedor) debera entregar una
version final del software incluyendo el cdigo fuente, codigo objeto, documentacién técnica y manuales, sin ninguna medida tecnoldgica efectiva
ni sistema de autotutela, sin contrasefia ni restriccion. Lo dispuesto en relacién con los programas de ordenador o software no se aplicara cuando
la entidad publica sea sélo licenciataria del software”.
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ANEXO 01

CRITERIOS DE EVALUACION

Formacién Académica

Cumplir con la condicién académica minima requerida para el servicio (Técnico,
Universitario, Maestria y/o Doctorado en alguna carrera o especialidad).

Ademas, para la colegiatura y/o habilitacién profesional, se debera acreditar con
copia simple del documento emitido por el colegio correspondiente, en caso que
los requisitos minimos del postor lo requieran.

Acreditacién: Debera de ser sustentado con copia del grado y/o titulo segln
corresponda, emitido por el Instituto y/o Universidad competente.

Nota 1: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicién de
estudiante, este debera acreditarse con constancia y/o certificados de estudios
por el instituto y/o universidad competente debidamente suscrita.

Nota 2: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condiciéon de
estudios secundarios concluidos, este debera acreditarse con constancia y/o
certificados de estudios emitido por la institucion educativa y/o UGEL competente
debidamente suscrita.

Nota 3: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudios de maestria y/o doctorado, este debera acreditarse con constancia
yl/o certificados de estudios de la universidad competente debidamente suscrita.

Cursos

Incluye cualquier modalidad de capacitacion: cursos, talleres, seminarios y
conferencias. Cada capacitacién debe ser concluida, minimo de 12 horas de
duracion. La certificacion debe indicar claramente el nimero de horas lectivas, las
cuales no son acumulativa.

Acreditacién: Los cursos puede ser acreditados con copia simple del certificado,
constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo de su imparticién.

Programas de Especializacién

Incluye Programas, Especializacion, Diplomas, y Diplomados que tienen una
duracién minima de noventa (90) horas. La certificacién debe indicar claramente
el nimero de horas lectivas, las cuales no son acumulativas.

Acreditacién: Los diplomados y/o especializaciones puede ser acreditados con
copia simple del certificado, constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo

de su imparticion.

Experiencia General*

Es el tiempo total de experiencia, ya sea en el sector publico y/o privado. Para
aquellos servicios donde se requiere formacion técnica o universitaria completa,
se contari desde el momento de egreso de la formacidn correspondiente
(De no contar con el documento que corrobore dicho egreso se
contabilizara la experiencia en general a partir del documento que se
presente en su cotizacion).

Se consideraran como experiencia, las practicas profesionales. Asi como las
practicas preprofesionales realizadas durante el dltimo afio de estudios en
concordancia con lo establecido en el literal a) del numeral 8.3 del articulo 8 del
Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, que aprueba el Régimen Especial
gue regula las modalidades formativas de servicios en el Sector Publico,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM. De acuerdo a lo sefialado en
la Ley N°31396 “Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas
profesionales como experiencia y modifica el Decreto Legislativo 1401”, se
considerara como experiencia: Las practicas preprofesionales no menor de tres
meses 0 hasta cuando se adquiera la condicion de Egresado. Las practicas
profesionales que realizan los egresados por un periodo de hasta un maximo de
veinticuatro meses.

Acreditacién: La experiencia del proveedor se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacién de servicio o (v) resoluciones de designacién de inicio y
fin.
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Notal: Para los casos de SECIGRA, solo el afio completo de SECIGRA
DERECHO se reconoce como tiempo de servicios prestados al Estado, inclusive
los casos en los que se han realizado previo a la fecha de egreso de la formacién.

Nota2: Para los casos donde no se requiere formacion técnica y/o universitaria
completa, o solo se requiere educacion basica, se contara cualquier experiencia.

Nota3: La experiencia ad honorem y voluntariado no se considerara valida como
experiencia laboral (general).

La experiencia especifica forma parte de la experiencia general. El proveedor
deberéa presentar de acuerdo a solicitado en los términos de referencia.

El cumplimiento del requisito de experiencia especifica sera verificado a
partir de la descripcion de las actividades asociadas, en relacién con lo
solicitado en el numeral 8 de los TDR.

Acreditacion: La experiencia del proveedor se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (i) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacion de servicio o (v) resoluciones de designacion de inicio y
Experiencia Especifica* fin.

Notal: Las practicas preprofesionales y profesionales seran consideradas validas
para acreditar la experiencia especifica, siempre que las actividades
desarrolladas estén directamente relacionadas con el objeto del servicio y se
cumpla con lo establecido en la normativa vigente.

Nota2: Para los casos en los que no se requiera formaciéon técnica y/o
universitaria completa, o Unicamente se requiera educacion basica, se
considerara como experiencia especifica aquella que se encuentre directamente
relacionada con el objeto de la contratacion.

Conocimientos Podra acreditarse mediante declaracion jurada, en caso se requiera.

Certificacion Deberé acreditarse copia simple, en caso se requiera.

e En el caso de haber realizado servicios en forma paralela durante periodos simultdneos o superpuestos — se
considerara el periodo de mayor duracién. Deben contener fecha de inicio y fin.

e Si la acreditaciéon de la documentacion requerida se encuentre en otro idioma, el postor debera presentar
adicionalmente la traduccion certificada de acuerdo a lo que indica el numeral 69.5 del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

e Los documentos presentados deberdn de estar suscritos por la entidad y/o area competente para la
realizacion de la misma.

Los estudios de posgrado culminados (diplomados de posgrado, maestrias y doctorado), asi como los de
segunda especialidad pueden ser considerados como cursos o programas de especializacion, siempre que dicho
documento no sea exigido como otro requisito adicional (no se contabilizaran en ambas secciones).

Los programas de posgrado (maestrias, doctorados, especializaciones, etc.) deben estar avalados por la
SUNEDU (Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria) para que tengan validez legal y sus
titulos sean reconocidos.

De presentarse documentos que acrediten los estudios en curso y/o la condicion de egresado de postgrado las
mismas que sean cursados en el extranjero o con una universidad extranjera, estas deberan de encontrarse
reconocidas por la SUNEDU.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATOS MENORES

CONTRATACION DEL SERVICIO MODELAMIENTO ESTRUCTURAL BIM DE LOS PROYECTOS DE
INVERSION A CARGO DE LA UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES (UEI-DEAM)

1. AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO

Direccion de Evaluacion Ambiental — Unidad Ejecutora de Inversiones del Organismo de Evaluacién y
Fiscalizacion Ambiental (UEI-DEAM).

2. OBJETO DE LA CONTRATACION

2.1 Objetivo General:

Contar con un especialista para brindar el servicio de modelamiento estructural BIM de los proyectos de
inversion a cargo de la UEI-DEAM.

2.2 Objetivo Especifico:

Contribuir en la adecuada gestién técnica para el servicio de modelamiento estructural BIM para la
asistencia en revision técnica y elaboracién y/o modelacion de planos relacionados a la especialidad de
estructuras del componente agua; promoviendo el cumplimiento de la ejecucion oportuna de las inversiones.

3. FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene como finalidad publica que la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM)
del OEFA cuente con el servicio de modelamiento estructural BIM de las inversiones a su cargo y se
desarrolle conforme a la normativa del Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de
Inversiones y la Ley de Contrataciones, reduciendo el riesgo de observaciones de control, y contribuyendo
al cumplimiento de sus metas fisicas y financieras actualmente en ejecucion.

4. ANTECEDENTES

El OEFA tiene como una de sus funciones generales desarrollar acciones de evaluacién sobre la calidad
del ambiente respecto de las actividades cuya fiscalizacion se encuentran a cargo del OEFA, en el marco
de los lineamientos que dicte el MINAM, cuando corresponda, segun lo sefialado por el literal I) del Articulo
5 del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del OEFA, aprobado mediante Decreto Supremo N°
013-2017-MINAM.

La DEAM es el érgano de linea responsable de proponer, planificar y ejecutar actividades de vigilancia,
monitoreo y evaluacién ambiental, en el marco de las competencias del OEFA, asi como de identificar
pasivos ambientales del subsector Hidrocarburos y sitios impactados, que permitan determinar el estado
de la calidad del ambiente en sus diversos componentes, segun lo establecido en el Articulo 48 del ROF
del OEFA.

Mediante Resolucién Ministerial N°129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designa a la DEAM como
encargada de realizar funciones de Unidad Ejecutora de Inversiones del Sector Ambiente.

Por consiguiente, la Unidad Ejecutora de Inversiones de la DEAM tiene la necesidad de contratar el servicio
de modelamiento estructural BIM de los Proyecto de Inversién con CUI 2383859 «Mejoramiento del servicio
de monitoreo y vigilancia ambiental del componente aire y agua en el distrito de Challhuahuacho, provincia
de Cotabambas, departamento de Apurimacs; y/u otros proyectos en ejecucion por parte de la UEI DEAM.

Cabe precisar que el presente requerimiento se formula en concordancia y cumplimiento de las medidas de
austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico, dispuestas en el Subcapitulo 11l del Capitulo Il (Normas
para la gestion presupuestaria) de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2026.

5. NORMAS OBLIGATORIAS

- Resolucion Ministerial N°022-2024-MINSA del 15 de enero de 2024, que deroga la Directiva
Administrativa N°339-MINSA/DGIESP y aprueba la Directiva Administrativa N°349-MINSA/DGIESP-
2024, que establece las disposiciones para la vigilancia, prevencién y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2.

- Resolucion de Gerencia General N° 0072-2022-OEFA/GEG, aprobada el 14 de junio de 2022 que
oficializa la modificacion del «Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el Trabajo
del OEFA», aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Organismo de Evaluacion
y Fiscalizaciéon Ambiental - OEFA.

- Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante Resolucién de
Secretaria General N° 037-2018-OEFA/SEG.

NOTA: Estas normas son obligatorias para desarrollar el servicio siempre y cuando no exista otra norma
gue derogue o modifique la misma.

Mediante Resolucion Ministerial N.° 129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designo a la Direccién de Evaluacion Ambiental
omo la responsable de realizar funciones de Unidad Ejecutora de Inversiones.
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EMEQUE PUICZON Amando o " JIMEMEZ JARA MARIANA

hiartin FAL 205212868760 soft ANDREAFIR 40262366 hard
FIRME hiotive: En sefial de FIRME rub‘ti%r-:-: por asignacion de
pIGITAL | tonformidad DIGITAL | funciones de UEI

Fecha: 04/11/2026 14:16:47-0500 Fecha: D4/11/2026 11:37:58-0500




(i

nW*“'“’!"

4 Ministerio

del Ambiente

ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio prestado debe cumplir con las siguientes caracteristicas para los proyectos de inversion a cargo
de la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM), se realizaran las siguientes actividades para los
productos y/o entregables:

a. Reporte de la revision técnica de los planos correspondientes a la especialidad de estructuras para el
disefio de las estaciones de monitoreo y vigilancia ambiental del componente agua del proyecto de
inversion Cotabambas (CUI N.° 2383859), en ejecucién por parte de la UEI-DEAM. La revisién debera
verificar la consistencia de los criterios de disefio estructural, la interferencia con otras especialidades
que colinden con la especialidad estructuras, los componentes de los sistemas estructurales y los
disefios de la infraestructura hidraulica de las estaciones E-1, E-2 y E-3. El locador debe cumplir con lo
precisado en el Anexo A.

b. Reporte de elaboracion y/o actualizaciéon de planos de la especialidad de estructuras, desarrollados en
coordinacion con el especialista estructural, a fin de garantizar la correcta representacion grafica de los
disefios estructurales de las estaciones de monitoreo y vigilancia ambiental del componente agua del
proyecto de inversién Cotabambas (CUI N.° 2383859), a cargo de la UEI-DEAM. Los planos, modelos
y archivos editables desarrollados deberan estar georreferenciados en el sistema de coordenadas UTM,
datum WGS 84, zona 18 sur y almacenados en el archivo repositorio de la UEI-DEAM, previa
confirmacion del especialista elaborador correspondiente.

c. Reporte de la incorporacién de la superficie del terreno proporcionada por la entidad en los modelos de
trabajo correspondientes a las estaciones de monitoreo y vigilancia ambiental del componente agua del
proyecto de inversién Cotabambas (CUI 2383859), respetando su georreferenciacion en el sistema de
coordenadas UTM, datum WGS84, zona 18S, con la finalidad de establecer un entorno georreferenciado
comun que permita ubicar y coordinar espacialmente los modelos de trabajo de las distintas
especialidades. Asimismo, deberd verificarse que la superficie incorporada mantenga su
correspondencia con el sistema de coordenadas indicado y permita la correcta compatibilizacion
espacial de los modelos entre siy con el terreno proporcionado por la entidad. El reporte debe considerar
la evidencia de la georeferenciacion mediante imagenes y/o capturas de pantalla.

d. Reporte de la participacion en reuniones de coordinacién técnica, presenciales o virtuales, con los
profesionales encargados de la elaboracién, los especialistas BIM y demas profesionales de la DEAM
involucrados en el desarrollo del Documento Equivalente del proyecto de inversién Cotabambas (CUI
N.° 2383859). Las coordinaciones deberan estar orientadas a comunicar y consultar ajustes detalles de
la representacion grafica de los planos de la especialidad de estructuras, asi como de absolver consultas
de otras especialidades que colinden con la especialidad de estructuras. El reporte debera detallar los
temas tratados, las consultas, los ajustes, los acuerdos adoptados y el estado de su atencion,
adjuntando las actas, los registros de coordinacion y demas documentos que acrediten o evidencien las
actividades realizadas.

ENTREGABLES
El servicio por realizar comprendera los siguientes entregables:

Tabla N° 1 Entregables

Producto Contenido

Unico Informe sustentando la ejecucion del servicio de acuerdo a lo indicado en el Numeral 6 de los
Entregable | Términos de Referencia, adjuntando el sustento correspondiente.

Los entregables seran presentados mediante comunicacion formal dirigida al rea usuaria, a través de la
Mesa de partes del OEFA: (i) Presencial, en las ventanillas de la Unidad Funcional de Gestién
Documental, ubicadas en la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino Sanchez Carrion nimeros
603, 607 y 615, distrito de Jesus Maria — Lima, de lunes a viernes en el horario de 8:30 horas hasta las
16:30 horas o (ii) Virtual, a través de la Mesa de Partes Virtual: https://sistemas.oefa.gob.pe/mpv/.

REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL POSTOR

Se requiere la contratacién de una persona natural con las siguientes caracteristicas:

o Titulo profesional en: Ingenieria Civil o Arquitectura.

e Contar con habilitaciéon profesional vigente.

e Experiencia general de dos (2) afios, en el sector publico o privado.

e Experiencia especifica de dos (2) afios, en el sector publico o privado en puestos o areas o funciones
relacionados a: Elaboracion de planos y metrados y/o Disefio de ingenieria y/o Disefio estructural y/o
Dibujo arquitectonico y/o Elaboracion de expediente técnico y/o Modelador BIM y/o coordinador BIM.

e Curso en: Navisworks Manaje (2024 6 2025), Revit (2024 ¢ 2025) y/o Coordinacion BIM y/o Autodesk BIM
Collaborate cloud y/o Disefio geotécnico y estructural y/o BIM en proyectos de construccion.

e Contar con Registro Nacional de Proveedores-RNP vigente.

e No debe estar impedido para contratar con el estado.

e RUC activo y condicién de habido.

Nota: Criterios de evaluacién y acreditacion de los requisitos minimos. (Ver anexo 01)
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LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
Plazo:

El servicio sera prestado en el siguiente plazo:
Tabla N° 2 Plazo

Producto Plazo
Unico Hasta los cuarenta y cinco (45) dias calendario, computados a partir del dia de notificada la orden
Entregable de servicio.
Lugar:

Para el desarrollo de las actividades, la Entidad, a través del area usuaria, brindara las facilidades para la
adecuada prestacion del servicio, pudiendo el contratista acceder a recabar la informacion o sostener las
reuniones que sean necesarias en las instalaciones de la sede central del OEFA o en su defecto via virtual.
Asimismo, el servicio sera desarrollado en las instalaciones del proveedor; sin perjuicio de lo cual, a solicitud
del area usuaria, el postor podra ser convocado a la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino
Sanchez Carrion numeros 603, 607 y 615, distrito de JesUs Maria — Lima, previa comunicacion electrénica
cursada con una antelacién no menor a 24 horas.

FORMA DE PAGO

El pago se realizara en Unico Entregable luego de la recepcion del producto y de la documentacion
correspondiente, previa conformidad del servicio de los productos solicitados y de la presentacion del
comprobante de pago correspondiente, segun el siguiente detalle.

Tabla N° 3 Porcentajes de pago
PRODUCTOS PORCENTAJES DE PAGO

Unico Entregable 100 %

El pago se realiza en un plazo maximo de diez dias habiles luego de otorgada la conformidad por parte del
area usuaria y es prorrogable, previa justificacién de la demora, por cinco dias habiles, de conformidad con
el articulo 67.3° de la Ley General de Contrataciones Publicas.

Asimismo, en los casos que se requieran peajes, movilidad, pasajes, alimentacion y alojamiento para dar
cumplimiento en lo establecido en el presente término de referencia, el OEFA asumird los costos que estos
irroguen.

PENALIDADES
La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el 10% del

monto vigente del contrato o, de ser el caso, del item correspondiente.

PENALIDAD POR MORA

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto de la
contratacion, el OEFA le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le
sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto vigente
F x Plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al monto vigente del contrato, componente
o item que debi6 ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables cuantificables en monto y
plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando
EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no
le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado por parte del OEFA
no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin tipo, conforme al numeral 120.4
del articulo 120 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segun
corresponda.
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OTRAS PENALIDADES

Adicionalmente a la penalidad por mora, en la ejecucion de la prestacion de servicio, se aplicaran otras
penalidades de configurarse alguno de los siguientes supuestos de hecho:

Tabla N° 4 Otras Penalidades

NO
Supuesto de aplicacion de penalidad Férmula de célculo Procedimiento
Incumplimiento de las normas de seguridad | S/ 100.00 (cien soles) . .
1 . 2 ) Informe del area usuaria
y salud en el trabajo del OEFA por ocurrencia
. s o S/. 50.00 (cincuenta con Comunicacion del &rea usuaria
Incumplimiento en la rendicién de viaticos . o
2 ) L L 00/100 soles) por dia de una vez verificado el retraso con
asignados en comision de servicios ) :
atraso la Unidad de Finanzas

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Seréa emitida por la Direccién de Evaluacion Ambiental en su calidad de responsable de la Unidad Ejecutora
de Inversiones (UElI DEAM), quién verificara la calidad, alcances y cumplimiento de las condiciones
solicitadas en los términos de referencia segun el Articulo 144° del RLGCP, en la cual indica que la
conformidad se emite en un plazo méximo de siete dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido el
entregable.

En el marco de lo establecido en el MEMORANDO CIRCULAR N° 00066-2026-OEFA/GEG, la validacion
de las cotizaciones registradas en el SIGA OEFA sera realizada Gnicamente por el area técnica estratégica.

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

- Areas que coordinan con el proveedor: El proveedor Coordinara sus actividades con la UEI-DEAM.

- Areas responsables de las medidas de control: UEI-DEAM.

- Areas que brindaran la conformidad: La conformidad sera emitida por la DEAM en su calidad de
responsable de la Unidad Ejecutora de Inversiones UEI-DEAM.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado, por
un plazo de un afio contado a partir de la conformidad otorgada por el area usuaria.

CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO

En el marco de lo establecido en el Articulo 8° de la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses
en el acceso y salida de personal, son causales de resolucion de contrato la presentacién con informacion
inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia
en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
publico®. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se
aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier
modalidad.

ANTICORRUPCION

A la suscripcién de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ninguin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que
supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o0 proveedores de servicios del area
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacién* y/o cualquier

Conforme al numeral 19.4 del Articulo 19° del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante
Resolucion de Secretaria General N°037-2018-OEFA/SEG, se prevé la penalidad por el incumplimiento de las normas de seguridad y
salud en el trabajo establecidas por el OEFA o en la normativa vigente Se puede acceder al Reglamento Interno de Seguridad y Salud en
el Trabajo, del Organismo de Evaluacién vy Fiscalizacion Ambiental - OEFA, a través del siguiente enlace:
https://www.gob.pelinstitucion/oefa/normas-legales/218026-037-2018-oefa-se

Ley N° 31564, Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico.

Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas
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servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En
esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar
gue no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante
la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas, integrantes
de los 6rganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier
persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances
de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucién
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato®
.En ninguin caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que
hubiera lugar®.

INTEGRIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

En el marco de lo dispuesto en el Numeral 2.1 del Articulo 2° de la Ley N° 31227, Ley que transfiere a la
Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacién y sancién
respecto a la declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos,
corresponde que los sujetos obligados sefialados en el Articulo 3° dicha Ley’, independientemente de su

a)
b)

c)
d)
)]

f)

p)

)}

Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Ley N° 31227, Ley que transfiere a la Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacién y
sancion respecto a la declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos. - “Articulo 3. Sujetos
obligados, Estan obligados a presentar la declaracion jurada de intereses quienes ocupen los siguientes cargos o desarrollen las funciones
de:

Presidente y vicepresidentes de la Republica.

Congresistas de la Republica, funcionarios del servicio parlamentario y asesores de la organizaciéon parlamentaria, conforme a las
disposiciones del Reglamento del Congreso.

Los parlamentarios andinos y sus asesores estan obligados a cumplir lo sefialado en el presente articulo.

Ministros y viceministros de Estado, prefectos y subprefectos.

Presidente y miembros del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, asi como jueces supremos y superiores y jueces especializados, mixtos y
de paz letrados, titulares, provisionales y supernumerarios.

Fiscal de la Nacion, fiscales supremos, superiores, provinciales y adjuntos, titulares y provisionales; jefe de la Autoridad Nacional de Control
del Poder Judicial y jefe de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico.

Defensor del pueblo y sus adjuntos; contralor general de la Republica y sus vice contralores; magistrados del Tribunal Constitucional;
miembros de la Junta Nacional de Justicia y del Jurado Nacional de Elecciones; jefe de la Oficina Nacional de Procesos Electorales; jefe del
Registro Nacional de Identificaciéon y Estado Civil; superintendente de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
y sus adjuntos; presidente del Banco Central de Reserva y sus directores.

Gobernadores regionales y vicegobernadores, asi como miembros de los consejos regionales y gerentes regionales.

Alcaldes y regidores de los gobiernos locales y gerentes municipales.

Miembros del Consejo Directivo de la Procuraduria General del Estado; procurador/a general, titular y adjunto; procuradores publicos,
titulares, adjuntos y ad hoc; asi como todos los que ejerzan por delegacion la representacion judicial del Estado en instituciones de alcance
nacional, regional o local.

Oficiales generales y almirantes de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Peru en actividad, asi como los miembros que estan a cargo
de un 6rgano o unidad orgéanica de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Pera.

Presidente y miembros de los directorios de las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y de los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.
Aquellos que, siendo o no funcionarios del Servicio Diplomatico de la Republica, se desempefien como embajadores o jefes de misiones
diplométicas en el exterior, los representantes permanentes ante organismos internacionales, los encargados de negocios con carta de
gabinete, los cénsules generales y los consules que ejerzan la jefatura de la oficina consular, los jefes de cancilleria, los jefes de
administracion de las dependencias que asuman la representacion del pais en el exterior, los agregados militares , navales, aéreos y
policiales.

Rector, vicerrectores y decanos de las facultades de las universidades publicas; asi como los directores de los programas académicos.
Miembros del Fuero Militar Policial, del Tribunal Fiscal, tribunales administrativos, érganos resolutivos colegiados o unipersonales, o
similares.

Titulares de las entidades de la administracién publica, organismos publicos, programas y proyectos especiales.

Secretarios generales o quienes hagan sus veces, directores generales, gerentes generales, jefes de érganos y unidades organicas, jefes
de oficinas, coordinadores, asesores, secretarios técnicos del procedimiento administrativo disciplinario y demas funcionarios que ejerzan
cargos de confianza, de libre designacién y remocioén, o de responsabilidad, en las entidades relacionadas con los sujetos obligados
indicados en los literales precedentes, incluidas las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.

Titulares o encargados de los sistemas de gestion de recursos humanos, abastecimiento, presupuesto publico, tesoreria, endeudamiento
publico, contabilidad, inversion publica, planeamiento estratégico, defensa judicial del Estado, control y modernizacion de la gestion publica.
Asesores, consejeros y consultores de la alta direccién de las entidades del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder Judicial, organismos
constitucionales auténomos, gobiernos regionales y locales. Asimismo, los funcionarios, asesores, consejeros y/o consultores cuya
retribucién econémica se financia por el Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) u otros fondos similares, asi como aquellos que provengan de
cooperacion técnica y financiera, en todos los niveles de gobierno y entidades del Estado, sujetas al control gubernamental.

Responsables, asesores, coordinadores y consultores externos en entidades de la administracion publica a cargo de los procesos para la
ejecucién de obras por iniciativa publica o privada, incluyendo los procesos para la elaboracién de los expedientes técnicos de obras y la
respectiva supervision.

Aquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, sean responsables de la elaboracion, aprobacién o modificaciéon de los
requerimientos de contratacién, expedientes de contratacion y de los documentos del procedimiento de seleccién, correspondientes a
licitacién publica, concurso publico, contratacién directa y adjudicacion simplificada conforme establece la Ley de Contrataciones del Estado
y su reglamento vigentes.
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régimen laboral o contractual, presenten su declaracion jurada de intereses (en adelante, la DJI) a través
del sistema de la Contraloria General de la Republica.

En relacion a ello, corresponde tener presente que de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 2.2 del
Articulo 2° de la Ley, la DJI es un documento de caracter publico cuya presentacidon constituye requisito
indispensable para el ejercicio del cargo o funcion publica y demas situaciones que regula la Ley en
comentario.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5° de la citada Ley el incumplimiento de la
presentacion de la DJI (inicio, periodica o cese) o la presentacion tardia, incompleta o falsa dara lugar a la
respectiva sancion administrativa a cargo de la Contraloria General de la Republica.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Toda la informacién y/o documentacion generada como parte del servicio sera de propiedad exclusiva de
la Entidad, no pudiendo el proveedor utilizarla fuera del presente servicio.

El proveedor no podra comunicar a ninguna persona u otra entidad ajena al presente contrato, la
informacién no publicada o de caracter reservado o confidencial a la que haya tenido conocimiento con
motivo de la ejecucion de sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo que la Entidad que
corresponda lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacién de reserva o confidencialidad seguird vigente aun después de culminado el servicio, de la
rescision o resolucion del presente contrato, haciéndose responsable el proveedor de los dafios y perjuicios
que pudiera irrogar la difusion de datos o informes no publicados.

Al término del servicio, el proveedor devolver4d al OEFA todos aquellos documentos que le fueron
proporcionados. Esto incluye tanto material impreso, como grabado en medios magnéticos y/o digitalizados.

SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

El OEFA ha implementado el Sistema de Gestidn Integrado (SGI), que abarca a los sistemas de Gestion
de Calidad y Antisoborno; asimismo, cuenta con la Politica del SIG, que incluye, entre otros, el compromiso
referido a prohibir y sancionar todo acto de soborno y corrupcion; garantizando la confidencialidad y el
acceso efectivo a los canales de denuncia.

En atencion a ello, las actividades desarrolladas para la prestacion del presente servicio se sujetaran a lo
dispuesto en la Politica del SGI® y a los controles establecidos como parte del Sistema de Gestion
Antisoborno del OEFA?,

GESTION DE RIESGOS

No aplica - El area usuaria determinard las actividades y las acciones proactivas, preventivas y
transversales adoptadas por la entidad contratante para identificar los riesgos que esta enfrenta en la
contratacion de servicios, de corresponder.

En la Estratégica de contratacion de bienes y servicios segmentados como estratégicos el area usuaria en
coordinacion con la DEC realiza la planificacién integral de la gestion de riesgos, en una matriz que forma
parte del expediente de contratacion, en la que se incluye la identificacion, andlisis cualitativo y cuantitativo
de los riesgos.

GARANTIA

No aplica.

s)
t)
u)
v)

w)

op

Profesionales y técnicos del érgano encargado de contrataciones que, en razén de sus funciones, intervienen en alguna de las fases de la
contratacion.

Aquellos responsables de las areas que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, participan y emiten la aprobacién final respecto a la
afiliacion o el acceso de los usuarios a los programas sociales a cargo del Estado, segln sea aplicable en cada programa social.

Aquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, administran, fiscalizan o disponen de fondos o bienes del Estado iguales o mayores
a tres (3) unidades impositivas tributarias.

Conciliadores, amables componedores, miembros de las juntas de resolucion de disputas y los arbitros que participan en procesos de

solucion de controversias que involucran al Estado, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones reglamentarias de la presente ley.
Integrantes de la oficina de integridad institucional o la que haga sus veces.

Otros que establezcan las disposiciones reglamentarias de la presente ley.”
Manual de Sistema de Gestion Integrado - SGI (POLITICA INTEGRADA DEL SGI - Pag.l5 y 16):

https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrad0%20%20SGl.
pdf.pdf

La presentacion de las denuncias se realiza de la siguiente manera:
En forma presencial: a través de la Mesa de Partes.

En forma virtual; (i) Mesa de Partes Virtual; (ii) al correo electronico, a la direccion: denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe; o, (iii) a través de
la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano (PDUDC). Se puede acceder desde el enlace: https://denuncias.servicios.gob.pe
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22 SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las controversias surgidas durante la ejecucion contractual se resuelven mediante conciliacién y/o arbitraje.

Las controversias se resuelven mediante la aplicacion de la Constituciéon Politica del Pert, La Ley 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento; asi como de las normas de derecho publico y
las de derecho privado. Se mantiene obligatoriamente este orden de preferencia en la aplicacién del
derecho. Esta disposicion es de orden publico.

El inicio del procedimiento de solucion de controversias no suspende o paraliza las obligaciones
contractuales de las partes, salvo que la entidad contratante o el 6rgano jurisdiccional competente disponga
lo contrario.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes a las garantias contenidas en los articulos 76,
77, 81, 82, 83 y 84 de La Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y los articulos que
correspondan en el Reglamento.

23 RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato.

d) Porincumplimiento de la cldusula anticorrupcion.

e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucién contractual.

f)  Configuracion de la condicién de terminacion anticipada establecida en el contrato, de acuerdo con
los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacion.

g) Acumulacion del monto méaximo de la penalidad por mora y/u otras penalidades durante la ejecucion
de la prestacion.

h)  Mutuo acuerdo entre las partes, previa opinion del Area usuaria o Area Técnica Estratégica, aplicable
a contrataciones de servicios técnicos, profesionales y/o especializados realizados por personas
naturales.

i)  Desaparicion de la necesidad, previo sustento del area usuaria y/o area estrategica.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes Procedimiento de resolucién de contrato descrito
en el articulo 122° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

24 PROPIEDAD INTELECTUAL

De corresponder, se debera precisar que el OEFA tendra todos los derechos de propiedad intelectual,
incluidos sin limitacién, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas
respecto a los productos, documentos u otros materiales que guarden una relacién directa con la ejecucion
del servicio o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en el curso de la ejecucion del
servicio®®.

25 PROGRAMACION
Meta: 231: Actividad operativa 014732

Elaboracion del documento equivalente del Proyecto Cotabambas — 2383859

Cuadro de Necesidades: Sl X NO

10 DECRETO SUPREMO N° 051-2018-PCM- Decreto Supremo que crea el Portal de software Publico Peruano y establece

disposiciones adicionales sobre el software Publico Peruano

Articulo 10.- De los derechos de las entidades publicas Para efectos de garantizar que las entidades comprendidas en el articulo 2 del presente
Decreto Supremo cuenten con los derechos suficientes para poner a disposicién Software Publico Peruano, bajo licencias libres o abiertas, a
partir de la fecha de la entrada en vigencia del presente Decreto Supremo, deben considerar lo siguiente:

10.1. En el caso de Locadores, prestadores de servicios y proveedores que brinden servicios de desarrollo de software a la entidad, deben
incorporar en los contratos que suscriban la siguiente clausula, ajustada a cada caso concreto: “Por medio de la presente clausula, el (Locador /
Prestador de servicios/ Proveedor) cede los derechos patrimoniales de los cuales sea titular sobre el programa de ordenador o software producido
o desarrollado en ejecucion del presente contrato, para su explotacién no exclusiva, ilimitada, perpetua y con alcance mundial, para cualquier
uso, pretendiendo actualmente y en el futuro a favor de (la Entidad Publica).

Esta cesion de derechos comprende, mas no se limita, a los derechos de reproduccién, comunicacién al publico, distribucién, traduccion,
maodificacién, u otra transformacién, importacién al territorio nacional de copias por cualquier medio incluyendo la transmisién, asi como cualquier
otra forma de utilizacién que no estén contempladas en la ley de la materia como excepcion al derecho patrimonial y, en general, para cualquier
tipo de utilizacion y explotacién, que la entidad estime pertinentes, pudiendo ponerlo a disposicién por medio de autorizaciones o licencias a favor
del publico en general. Sin perjuicio de otras obligaciones a su cargo, el (Locador / Prestador de servicios / Proveedor) debera entregar una
version final del software incluyendo el cédigo fuente, codigo objeto, documentacion técnica y manuales, sin ninguna medida tecnolégica efectiva
ni sistema de autotutela, sin contrasefia ni restriccion. Lo dispuesto en relacién con los programas de ordenador o software no se aplicara cuando
la entidad publica sea sélo licenciataria del software”.
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ANEXO A del literal a)

Para el cumplimiento de la actividad de elaboracién y actualizacién de planos de la especialidad estructural, la
especialista debera presentar la documentacion grafica de acuerdo con la siguiente estructura:

ESPECIALIDAD |CODIGO NOMBRE DE LAMINA ESTACION
EST E-01 ESPECIFICACIONES TECNICAS - E-01 El
EST E-02 CERCO PERIMETRICO DE CASETA El
EST E-03 CIMENTACION DE LA CASETA E1l
EST E-04 DISTRIBUCION DE PEDESTALES E1l
EST E-05 VIGAS DE CIMENTACION El
EST E-06 VIGAS DE CIMENTACION - EJEAY B El
EST E-07 PLANTA BASE/ DETALLES | E1l
EST E-08 PLANTA +3.29 / DETALLES II E1l
EST E-09 PLANTA TECHO +4.13 / DETALLES Ill / ESCALERAS El
EST E-10 TANQUE ELEVADO Y DETALLES IV El
EST E-11 PLANTA +7.64/ VISTAS 3D El
EST E-12 ESPECIFICACIONES TECNICAS E-01 El
EST E-13 VERTERO CRUMP - SECCION CENTRAL H=0.40m El
EST E-14 VERTERO CRUMP - SECCION LATERAL H=0.60m El
EST E-15 MUROS DE ENCAUZAMIENTO El
EST E-16 FIJACION DE INSTRUMENTACION Y CONEXIONES El
EST E-17 FIJACION DE INSTRUMENTACION Y ANCLAJES El
EST E-18 LINEAS DE VIDA Y SISTEMA DE SEGURIDAD El
EST E-19 ESPECIFICACIONES TECNICAS - E-02 E2
EST E-20 CERCO PERIMETRICO DE CASETA E2
EST E-21 CIMENTACION DE LA CASETA E2
EST E-22 DISTRIBUCION DE PEDESTALES E2
EST E-23 VIGAS DE CIMENTACION E2
EST E-24 VIGAS DE CIMENTACION - EJEAY B E2
EST E-25 PLANTA BASE/ DETALLES | E2
EST E-26 PLANTA +3.44 /| DETALLES II E2
EST E-27 PLANTA TECHO +4.28 / DETALLES Ill / ESCALERAS E2
EST E-28 TANQUE ELEVADO Y DETALLES IV E2
EST E-29 PLANTA +7.64/ VISTAS 3D E2
EST E-30 ESPECIFICACIONES TECNICAS E2
EST E-31 PILAR DE CAPTACION Y FIJACION DE ESCALERA DE GATO |E2
EST E-32 LOSA Y ENROCADO EN LECHO E2
EST E-33 PASARELA ELEVADA E2
CONEXION DE ESCALERA DE GATO Y ANCLAJE DE
EST E-34 BARANDA E2
EST E-35 FIJACION DE BARANDAS E2
EST E-36 FIJACION DE EQUIPOS E2
EST E-37 GAVIONES E2
EST E-38 LINEAS DE VIDA Y SISTEMA DE SEGURIDAD E2
EST E-39 CIMENTACION DE POSTES ELECTRICOS E2
EST E-40 ESPECIFICACIONES TECNICAS - E-03 E3
EST E-41 CERCO PERIMETRICO DE CASETA E3
EST E-42 CIMENTACION DE LA CASETA E3
EST E-43 DISTRIBUCION DE PEDESTALES E3
EST E-44 VIGAS DE CIMENTACION E3
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ESPECIALIDAD |CODIGO NOMBRE DE LAMINA ESTACION
EST E-45 VIGAS DE CIMENTACION - EJEAY B E3
EST E-46 PLANTA BASE/ DETALLES | E3
EST E-47 PLANTA +3.29 / DETALLES II E3
EST E-48 PLANTA TECHO +4.13 / DETALLES Ill / ESCALERAS E3
EST E-49 TANQUE ELEVADO Y DETALLES IV E3
EST E-50 PLANTA +7.64/ VISTAS 3D E3
EST E-51 ESPECIFICACIONES TECNICAS E3
EST E-52 PILAR DE CAPTACION Y PASARELA ELEVADA E3
EST E-53 FIJACION DE INSTRUMENTACION E3
EST E-54 LINEA DE VIDA Y SISTEMA DE SEGURIDAD E3

Nota: la estructura, distribucion y/o cantidad de los planos podran modificarse previa coordinacion con el
especialista elaborador de la especialidad estructural y con la aprobacién del especialista revisor, siempre que
dichas modificaciones no comprometan la integridad, funcionalidad, seguridad ni desempefio del disefio
estructural, y que las soluciones adoptadas cumplan con la normativa técnica vigente aplicable a la especialidad
y cumplimiento de la infraestructura de las estaciones del componente agua.

ANEXO 01
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CRITERIOS DE EVALUACION

Formacion Académica

Cumplir con la condicién académica minima requerida para el servicio (Técnico,
Universitario, Maestria y/o Doctorado en alguna carrera o especialidad).

Ademas, para la colegiatura y/o habilitacién profesional, se debera acreditar con
copia simple del documento emitido por el colegio correspondiente, en caso que
los requisitos minimos del postor lo requieran.

Acreditacion: Deberd de ser sustentado con copia del grado y/o titulo segun
corresponda, emitido por el Instituto y/o Universidad competente.

Nota 1: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudiante, este debera acreditarse con constancia y/o certificados de estudios
por el instituto y/o universidad competente debidamente suscrita.

Nota 2: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudios secundarios concluidos, este debera acreditarse con constancia y/o
certificados de estudios emitido por la institucion educativa y/o UGEL competente
debidamente suscrita.

Nota 3: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudios de maestria y/o doctorado, este deberd acreditarse con constancia
y/o certificados de estudios de la universidad competente debidamente suscrita.

Cursos

Incluye cualquier modalidad de capacitacion: cursos, talleres, seminarios y
conferencias. Cada capacitacion debe ser concluida, minimo de 12 horas de
duracién. La certificacion debe indicar claramente el nimero de horas lectivas, las
cuales no son acumulativa.

Acreditacion: Los cursos puede ser acreditados con copia simple del certificado,
constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo de su impatrticién.

Programas de Especializacion

Incluye Programas, Especializacion, Diplomas, y Diplomados que tienen una
duracién minima de noventa (90) horas. La certificacion debe indicar claramente
el nimero de horas lectivas, las cuales no son acumulativas.

Acreditacion: Los diplomados y/o especializaciones puede ser acreditados con
copia simple del certificado, constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo
de su imparticion.

Experiencia General*

Es el tiempo total de experiencia, ya sea en el sector publico y/o privado. Para
aquellos servicios donde se requiere formacion técnica o universitaria completa,
se contari desde el momento de egreso de la formacion correspondiente
(De no contar con el documento que corrobore dicho egreso se
contabilizara la experiencia en general a partir del documento que se
presente en su cotizacion).

Se considerardn como experiencia, las practicas profesionales. Asi como las
practicas preprofesionales realizadas durante el Ultimo afio de estudios en
concordancia con lo establecido en el literal a) del numeral 8.3 del articulo 8 del
Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, que aprueba el Régimen Especial
gue regula las modalidades formativas de servicios en el Sector Publico,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM. De acuerdo a lo sefialado en
la Ley N°31396 “Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas
profesionales como experiencia y modifica el Decreto Legislativo 1401”, se
considerara como experiencia: Las practicas preprofesionales no menor de tres
meses 0 hasta cuando se adquiera la condicién de Egresado. Las préacticas
profesionales que realizan los egresados por un periodo de hasta un maximo de
veinticuatro meses.

Acreditacién: La experiencia del proveedor se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacion de servicio o (v) resoluciones de designacion de inicio y
fin.

Notal: Para los casos de SECIGRA, solo el afio completo de SECIGRA
DERECHO se reconoce como tiempo de servicios prestados al Estado, inclusive
los casos en los que se han realizado previo a la fecha de egreso de la formacion.

Nota2: Para los casos donde no se requiere formacion técnica y/o universitaria
completa, o solo se requiere educacion bésica, se contara cualquier experiencia.
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Nota3: La experiencia ad honorem y voluntariado no se considerara valida como
experiencia laboral (general).

La experiencia especifica forma parte de la experiencia general. El proveedor
debera presentar de acuerdo a solicitado en los términos de referencia.

El cumplimiento del requisito de experiencia especifica sera verificado a
partir de la descripcion de las actividades asociadas, en relacién con lo
solicitado en el numeral 8 de los TDR.

Acreditacién: La experiencia del proveedor se acreditard con cualguiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacién de servicio o (v) resoluciones de designacién de inicio y
Experiencia Especifica* fin.

Notal: Las practicas preprofesionales y profesionales seran consideradas validas
para acreditar la experiencia especifica, siempre que las actividades
desarrolladas estén directamente relacionadas con el objeto del servicio y se
cumpla con lo establecido en la normativa vigente.

Nota2: Para los casos en los que no se requiera formacion técnica y/o
universitaria completa, o Unicamente se requiera educacién basica, se
considerara como experiencia especifica aguella que se encuentre directamente
relacionada con el objeto de la contratacion.

Conocimientos Podré acreditarse mediante declaracion jurada, en caso se requiera.

Certificacion Deberé acreditarse copia simple, en caso se requiera.

e En el caso de haber realizado servicios en forma paralela durante periodos simultaneos o superpuestos — se
considerara el periodo de mayor duracién. Deben contener fecha de inicio y fin.

e Sila acreditacién de la documentacion requerida se encuentre en otro idioma, el postor deberé presentar
adicionalmente la traduccion certificada de acuerdo a lo que indica el numeral 69.5 del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

e |os documentos presentados deberdn de estar suscritos por la entidad y/o area competente para la
realizacién de la misma.

Los estudios de posgrado culminados (diplomados de posgrado, maestrias y doctorado), asi como los de
segunda especialidad pueden ser considerados como cursos o programas de especializacion, siempre que dicho
documento no sea exigido como otro requisito adicional (no se contabilizaran en ambas secciones).

Los programas de posgrado (maestrias, doctorados, especializaciones, etc.) deben estar avalados por la
SUNEDU (Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria) para que tengan validez legal y sus
titulos sean reconocidos.

De presentarse documentos que acrediten los estudios en curso y/o la condicién de egresado de postgrado las
mismas que sean cursados en el extranjero o con una universidad extranjera, estas deberan de encontrarse
reconocidas por la SUNEDU.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATOS MENORES

CONTRATACION DEL SERVICIO DE REVISION DE DISENO Y CALCULO DE INSTALACIONES
SANITARIAS DE LOS PROYECTOS DE INVERSION A CARGO DE LA UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES (UEI-DEAM)

1. AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO

Direcciéon de Evaluacion Ambiental — Unidad Ejecutora de Inversiones del Organismo de Evaluacién y
Fiscalizacion Ambiental (UEI-DEAM)%.

2. OBJETO DE LA CONTRATACION

2.1 Objetivo General:

Contar con un especialista para brindar el servicio de revision de disefio y calculo de instalaciones sanitarias
de los proyectos de inversion a cargo de la UEI-DEAM.

2.2 Objetivo Especifico:

Contribuir en la adecuada gestion técnica para el servicio de revision de disefio y célculo de instalaciones
sanitarias y validacion técnica de los planos, las memorias descriptivas y de calculo de la especialidad
sanitarias, elaboradas y/o actualizadas para las estaciones de monitoreo y vigilancia ambiental del
componente agua; promoviendo el cumplimiento de la ejecucion oportuna de las inversiones.

3.  FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene como finalidad publica que la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM)
del OEFA cuente con el servicio de revisién de disefio y céalculo de instalaciones sanitarias brindando
asistencia y validacién técnica en el marco de la inversion a su cargo y se desarrolle conforme a la normativa
del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones y la Ley de Contrataciones,
reduciendo el riesgo de observaciones de control, y contribuyendo al cumplimiento de sus metas fisicas y
financieras actualmente en ejecucion.

4. ANTECEDENTES

El OEFA tiene como una de sus funciones generales desarrollar acciones de evaluacion sobre la calidad
del ambiente respecto de las actividades cuya fiscalizacion se encuentran a cargo del OEFA, en el marco
de los lineamientos que dicte el MINAM, cuando corresponda, segun lo sefialado por el literal I) del Articulo
5 del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del OEFA, aprobado mediante Decreto Supremo N°
013-2017-MINAM.

La DEAM es el 6rgano de linea responsable de proponer, planificar y ejecutar actividades de vigilancia,
monitoreo y evaluacién ambiental, en el marco de las competencias del OEFA, asi como de identificar
pasivos ambientales del subsector Hidrocarburos y sitios impactados, que permitan determinar el estado
de la calidad del ambiente en sus diversos componentes, segun lo establecido en el Articulo 48 del ROF
del OEFA.

Mediante Resolucién Ministerial N°129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designa a la DEAM como
encargada de realizar funciones de Unidad Ejecutora de Inversiones del Sector Ambiente.

Por consiguiente, la Unidad Ejecutora de Inversiones de la DEAM tiene la necesidad de contratar la revision
de disefio y célculo de instalaciones sanitarias para el Proyecto de Inversion con CUI 2383859
«Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia ambiental del componente aire y agua en el distrito de
Challhuahuacho, provincia de Cotabambas, departamento de Apurimac.

Cabe precisar que el presente requerimiento se formula en concordancia y cumplimiento de las medidas de
austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico, dispuestas en el Subcapitulo Il del Capitulo Il (Normas
para la gestién presupuestaria) de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2026.

5. NORMAS OBLIGATORIAS

- Resolucion Ministerial N°022-2024-MINSA del 15 de enero de 2024, que deroga la Directiva
Administrativa N°339-MINSA/DGIESP y aprueba la Directiva Administrativa N°349-MINSA/DGIESP-
2024, que establece las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2.

- Resolucién de Gerencia General N° 0072-2022-OEFA/GEG, aprobada el 14 de junio de 2022 que
oficializa la modificacion del «Plan para la vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en el Trabajo
del OEFA», aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Organismo de Evaluacién
y Fiscalizacién Ambiental - OEFA.

- Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante Resolucion de

Mediante Resolucion Ministerial N.° 129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designé a la Direccion de Evaluacion Ambiental
comolaresponsable de realizar funciones de Unidad Ejecutora de Inversiones.
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Secretaria General N° 037-2018-OEFA/SEG.

NOTA: Estas normas son obligatorias para desarrollar el servicio siempre y cuando no exista otra norma
gue derogue o modifique la misma.

ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio prestado debe cumplir con las siguientes caracteristicas para los proyectos de inversion a cargo
de la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM), se realizaran las siguientes actividades para los
productos y/o entregables:

a) Reporte de la revision y validacién técnica de las memorias descriptivas y de calculo de la especialidad
sanitaria, elaboradas y/o actualizadas para el disefio de las estaciones de monitoreo y vigilancia
ambiental del componente agua del proyecto de inversién Cotabambas (CUI 2383859), en ejecucién
por parte de la UEI-DEAM. La revision debera verificar la consistencia de los criterios de disefio, los
procedimientos de calculo, los resultados obtenidos y el cumplimiento de la normativa aplicable,
conforme a los alcances técnicos establecidos en el Anexo A, formulando las observaciones y/o
precisiones que correspondan, las cuales deberan ser remitidas, via correo electrénico, al especialista
responsable de su subsanacién designado por la UEI-DEAM.

b) Reporte de la revisién y validacion técnica de los planos, las especificaciones técnicas y los metrados
de la especialidad sanitaria, elaborados y/o actualizados para el disefio de las estaciones de monitoreo
y vigilancia ambiental del componente agua del proyecto de inversion Cotabambas (CUI 2383859), en
ejecucion por parte de la UEI-DEAM. La revisién deberd verificar la concordancia entre los documentos
técnicos, los célculos de disefio y los criterios normativos aplicables, asi como su compatibilidad con las
demés especialidades del proyecto, conforme a los alcances técnicos establecidos en el Anexo B,
formulando las observaciones y/o precisiones que correspondan, las cuales deberan ser remitidas, via
correo electrénico, al especialista responsable de su subsanacion designado por la UEI-DEAM.

c) Reporte de la participacion en reuniones presenciales o virtuales de coordinaciéon técnica con los
locadores y demés especialistas de la DEAM, para la revision, compatibilizacion y absolucion de
consultas técnicas relacionadas con la especialidad sanitaria del proyecto de inversion Cotabambas
(CUI 2383859), en ejecucion por parte de la UEI-DEAM. El reporte deberéa detallar los temas tratados,
las observaciones formuladas y los acuerdos adoptados, adjuntando las actas correspondientes que
acrediten su participacion y la de los demas asistentes.

ENTREGABLES

El servicio por realizar comprendera los siguientes entregables:
Tabla N° 1 Entregables

Producto Contenido

Unico Informe sustentando la ejecucion del servicio de acuerdo a lo indicado en el Numeral 6 de los
Entregable | Términos de Referencia, adjuntando el sustento correspondiente.

Los entregables seran presentados mediante comunicacion formal dirigida al area usuaria, a través de la
Mesa de partes del OEFA: (i) Presencial, en las ventanillas de la Unidad Funcional de Gestion
Documental, ubicadas en la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino Sanchez Carriébn niUmeros
603, 607 y 615, distrito de Jesus Maria — Lima, de lunes a viernes en el horario de 8:30 horas hasta las
16:30 horas o (ii) Virtual, a través de la Mesa de Partes Virtual: https://sistemas.oefa.gob.pe/mpv/.

REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL POSTOR
Se requiere la contratacion de una persona natural con las siguientes caracteristicas:

e Titulo profesional en Ingenieria sanitaria o Ingenieria civil.

e Contar con colegiatura y habilitacion vigente.

e Experiencia general de cinco (5) afios, en el sector pablico o privado.

e Experiencia especifica de cuatro (4) afios, en el sector publico o privado en puestos o areas o funciones
relacionados a: Elaboracion de expedientes técnicos y/o instalaciones sanitarias y/o ingenieria sanitaria.

e Curso en: Primavera P6 Bésico e intermedio y/o Autodesk civil 3D bésico — intermedio y/o instalaciones
sanitarias para edificaciones y/o Revit Estructuras y/o modelado y metrados de PTAR.

e Contar con Registro Nacional de Proveedores-RNP vigente.

e No debe estar impedido para contratar con el estado.

e RUC activo y condicion de habido.

Nota: Criterios de evaluacion y acreditacion de los requisitos minimos. (Ver anexo 01)


https://sistemas.oefa.gob.pe/mpv/
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LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
Plazo:

El servicio sera prestado en el siguiente plazo:
Tabla N° 2 Plazo

Producto Plazo
Unico Hasta los treinta (30) dias calendario, computados a partir del dia de notificada la orden de
Entregable servicio.
Lugar:

Para el desarrollo de las actividades, la Entidad, a través del area usuaria, brindara las facilidades para la
adecuada prestacion del servicio, pudiendo el contratista acceder a recabar la informacién o sostener las
reuniones gue sean necesarias en las instalaciones de la sede central del OEFA o en su defecto via virtual.
Asimismo, el servicio sera desarrollado en las instalaciones del proveedor; sin perjuicio de lo cual, a solicitud
del area usuaria, el postor podra ser convocado a la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino
Sanchez Carrién nimeros 603, 607 y 615, distrito de JesUs Maria — Lima, previa comunicacion electronica
cursada con una antelaciéon no menor a 24 horas.

FORMA DE PAGO

El pago se realizara en un (01) Unico entregable luego de la recepcién del producto y de la documentacion
correspondiente, previa conformidad del servicio de los productos solicitados y de la presentacion del
comprobante de pago correspondiente, segun el siguiente detalle.

Tabla N° 3 Porcentajes de pago
PRODUCTOS PORCENTAJES DE PAGO

Unico Entregable 100 %

El pago se realiza en un plazo maximo de diez dias habiles luego de otorgada la conformidad por parte del
area usuaria y es prorrogable, previa justificacién de la demora, por cinco dias habiles, de conformidad con
el articulo 67.3° de la Ley General de Contrataciones Publicas.

Asimismo, en los casos que se requieran peajes, movilidad, pasajes, alimentacion y alojamiento para dar
cumplimiento en lo establecido en el presente término de referencia, el OEFA asumir& los costos que estos
irroguen.

PENALIDADES

La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el 10% del
monto vigente del contrato o, de ser el caso, del item correspondiente.

PENALIDAD POR MORA

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto de la
contratacion, el OEFA le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le
sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto vigente
F x Plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al monto vigente del contrato, componente
o item que debié ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables cuantificables en monto y
plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando
EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no
le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado por parte del OEFA
no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin tipo, conforme al numeral 120.4
del articulo 120 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segin
corresponda.



o
“\f\

11.2.

12

13

14

15

16

ILA[‘lD"'

1 | Ministerio
hERD del Ambiente

OTRAS PENALIDADES

Adicionalmente a la penalidad por mora, en la ejecucion de la prestacion de servicio, se aplicaran otras
penalidades de configurarse alguno de los siguientes supuestos de hecho:

Tabla N° 4 Otras Penalidades

N°
Supuesto de aplicacion de penalidad Férmula de célculo Procedimiento
1 Incumplimiento de las normas de seguridad S/100.00 (cien soles) Informe del area usuaria
y salud en el trabajo del OEFA? por ocurrencia
- . o S/. 50.00 (cincuenta con Comunicacion del area usuaria
Incumplimiento en la rendicién de viaticos P o
2 A N L 00/100 soles) por dia de una vez verificado el retraso con
asignados en comision de servicios h :
atraso la Unidad de Finanzas

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Seréa emitida por la Direccion de Evaluacion Ambiental en su calidad de responsable de la Unidad Ejecutora
de Inversiones (UElI DEAM), quién verificara la calidad, alcances y cumplimiento de las condiciones
solicitadas en los términos de referencia segun el Articulo 144° del RLGCP, en la cual indica que la
conformidad se emite en un plazo maximo de siete dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido el
entregable.

En el marco de lo establecido en el MEMORANDO CIRCULAR N° 00066-2026-OEFA/GEG, la validacion
de las cotizaciones registradas en el SIGA OEFA sera realizada Unicamente por el area técnica estratégica.

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Areas que coordinan con el proveedor: El proveedor Coordinara sus actividades con la UEI-DEAM.
Areas responsables de las medidas de control: UEI-DEAM.

Areas que brindaran la conformidad: La conformidad sera emitida por la DEAM en su calidad de
responsable de la Unidad Ejecutora de Inversiones UEI-DEAM.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado, por
un plazo de un afio contado a partir de la conformidad otorgada por el area usuaria.

CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO

En el marco de lo establecido en el Articulo 8° de la Ley de prevencién y mitigacién del conflicto de intereses
en el acceso y salida de personal, son causales de resolucién de contrato la presentacion con informacion
inexacta o falsa de la Declaracién Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia
en la Ley de prevencién y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
publico®. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se
aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier
modalidad.

ANTICORRUPCION

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que
supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacién* y/o cualquier

Conforme al numeral 19.4 del Articulo 19° del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante
Resolucién de Secretaria General N°037-2018-OEFA/SEG, se prevé la penalidad por el incumplimiento de las normas de seguridad y
salud en el trabajo establecidas por el OEFA o en la normativa vigente Se puede acceder al Reglamento Interno de Seguridad y Salud en
el Trabajo, del Organismo de Evaluacién vy Fiscalizacibon Ambiental - OEFA, a través del siguiente enlace:
https://iwww.gob.pe/institucion/oefa/normas-legales/218026-037-2018-oefa-se

Ley N° 31564, Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico.

Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas


https://www.gob.pe/institucion/oefa/normas-legales/218026-037-2018-oefa-se

17

JICA Det Pg
& [

4 pgry | Ministerio

del Ambiente

servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En
esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar
gue no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante
la ejecucién del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas, integrantes
de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier
persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances
de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato®
.En ningln caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que
hubiera lugar®.

INTEGRIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

En el marco de lo dispuesto en el Numeral 2.1 del Articulo 2° de la Ley N° 31227, Ley que transfiere a la
Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacion y sancion
respecto a la declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos,
corresponde que los sujetos obligados sefialados en el Articulo 3° dicha Ley?, independientemente de su

a)
b)

c)
d)

e)

m)

n)

)
o)

p)

a)

Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Ley N° 31227, Ley que transfiere a la Contraloria General de la RepUblica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacion y
sancion respecto a la declaracién jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos. - “Articulo 3. Sujetos
obligados, Estan obligados a presentar la declaracién jurada de intereses quienes ocupen los siguientes cargos o desarrollen las funciones
de:

Presidente y vicepresidentes de la Republica.

Congresistas de la Republica, funcionarios del servicio parlamentario y asesores de la organizacion parlamentaria, conforme a las
disposiciones del Reglamento del Congreso.

Los parlamentarios andinos y sus asesores estan obligados a cumplir lo sefialado en el presente articulo.

Ministros y viceministros de Estado, prefectos y subprefectos.

Presidente y miembros del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, asi como jueces supremos y superiores y jueces especializados, mixtos y
de paz letrados, titulares, provisionales y supernumerarios.

Fiscal de la Nacion, fiscales supremos, superiores, provinciales y adjuntos, titulares y provisionales; jefe de la Autoridad Nacional de Control
del Poder Judicial y jefe de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico.

Defensor del pueblo y sus adjuntos; contralor general de la Republica y sus vice contralores; magistrados del Tribunal Constitucional;
miembros de la Junta Nacional de Justicia y del Jurado Nacional de Elecciones; jefe de la Oficina Nacional de Procesos Electorales; jefe del
Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil; superintendente de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
y sus adjuntos; presidente del Banco Central de Reserva y sus directores.

Gobernadores regionales y vicegobernadores, asi como miembros de los consejos regionales y gerentes regionales.

Alcaldes y regidores de los gobiernos locales y gerentes municipales.

Miembros del Consejo Directivo de la Procuraduria General del Estado; procurador/a general, titular y adjunto; procuradores publicos,
titulares, adjuntos y ad hoc; asi como todos los que ejerzan por delegacién la representacion judicial del Estado en instituciones de alcance
nacional, regional o local.

Oficiales generales y almirantes de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Peru en actividad, asi como los miembros que estan a cargo
de un 6rgano o unidad orgéanica de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Peru.

Presidente y miembros de los directorios de las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y de los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.
Aguellos que, siendo o no funcionarios del Servicio Diplomatico de la Republica, se desempefien como embajadores o jefes de misiones
diplomaticas en el exterior, los representantes permanentes ante organismos internacionales, los encargados de negocios con carta de
gabinete, los cénsules generales y los consules que ejerzan la jefatura de la oficina consular, los jefes de cancilleria, los jefes de
administracion de las dependencias que asuman la representacion del pais en el exterior, los agregados militares , navales, aéreos y
policiales.

Rector, vicerrectores y decanos de las facultades de las universidades publicas; asi como los directores de los programas académicos.
Miembros del Fuero Militar Policial, del Tribunal Fiscal, tribunales administrativos, 6rganos resolutivos colegiados o unipersonales, o
similares.
Titulares de las entidades de la administracion publica, organismos publicos, programas y proyectos especiales.

Secretarios generales o quienes hagan sus veces, directores generales, gerentes generales, jefes de érganos y unidades organicas, jefes
de oficinas, coordinadores, asesores, secretarios técnicos del procedimiento administrativo disciplinario y demas funcionarios que ejerzan
cargos de confianza, de libre designacién y remocioén, o de responsabilidad, en las entidades relacionadas con los sujetos obligados
indicados en los literales precedentes, incluidas las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.

Titulares o encargados de los sistemas de gestion de recursos humanos, abastecimiento, presupuesto publico, tesoreria, endeudamiento
publico, contabilidad, inversién publica, planeamiento estratégico, defensa judicial del Estado, control y modernizacién de la gestion publica.
Asesores, consejeros y consultores de la alta direccion de las entidades del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder Judicial, organismos
constitucionales auténomos, gobiernos regionales y locales. Asimismo, los funcionarios, asesores, consejeros y/o consultores cuya
retribucién econémica se financia por el Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) u otros fondos similares, asi como aquellos que provengan de
cooperacioén técnica y financiera, en todos los niveles de gobierno y entidades del Estado, sujetas al control gubernamental.

Responsables, asesores, coordinadores y consultores externos en entidades de la administracion publica a cargo de los procesos para la
ejecucién de obras por iniciativa publica o privada, incluyendo los procesos para la elaboracion de los expedientes técnicos de obras y la
respectiva supervision.

Aquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, sean responsables de la elaboracion, aprobacion o modificacion de los
requerimientos de contratacion, expedientes de contratacién y de los documentos del procedimiento de seleccién, correspondientes a
licitacién publica, concurso publico, contratacion directa y adjudicacion simplificada conforme establece la Ley de Contrataciones del Estado
y su reglamento vigentes.
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régimen laboral o contractual, presenten su declaracion jurada de intereses (en adelante, la DJI) a través
del sistema de la Contraloria General de la Republica.

En relacion a ello, corresponde tener presente que de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 2.2 del
Articulo 2° de la Ley, la DJI es un documento de caracter publico cuya presentacion constituye requisito
indispensable para el ejercicio del cargo o funcién publica y demas situaciones que regula la Ley en
comentario.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5° de la citada Ley el incumplimiento de la
presentacion de la DJI (inicio, periddica o cese) o la presentacion tardia, incompleta o falsa dara lugar a la
respectiva sancién administrativa a cargo de la Contraloria General de la Republica.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Toda la informacién y/o documentacion generada como parte del servicio sera de propiedad exclusiva de
la Entidad, no pudiendo el proveedor utilizarla fuera del presente servicio.

El proveedor no podra comunicar a ninguna persona u otra entidad ajena al presente contrato, la
informacién no publicada o de caracter reservado o confidencial a la que haya tenido conocimiento con
motivo de la ejecucion de sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo que la Entidad que
corresponda lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacién de reserva o confidencialidad seguird vigente ain después de culminado el servicio, de la
rescision o resolucion del presente contrato, haciéndose responsable el proveedor de los dafios y perjuicios
que pudiera irrogar la difusion de datos o informes no publicados.

Al término del servicio, el proveedor devolverd al OEFA todos aquellos documentos que le fueron
proporcionados. Esto incluye tanto material impreso, como grabado en medios magnéticos y/o digitalizados.

SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

El OEFA ha implementado el Sistema de Gestion Integrado (SGI), que abarca a los sistemas de Gestion
de Calidad y Antisoborno; asimismo, cuenta con la Politica del SIG, que incluye, entre otros, el compromiso
referido a prohibir y sancionar todo acto de soborno y corrupcion; garantizando la confidencialidad y el
acceso efectivo a los canales de denuncia.

En atencion a ello, las actividades desarrolladas para la prestacion del presente servicio se sujetaran a lo
dispuesto en la Politica del SGI® y a los controles establecidos como parte del Sistema de Gestion
Antisoborno del OEFA®.

GESTION DE RIESGOS

No aplica - El &rea usuaria determinard las actividades y las acciones proactivas, preventivas y
transversales adoptadas por la entidad contratante para identificar los riesgos que esta enfrenta en la
contratacion de servicios, de corresponder.

En la Estratégica de contratacion de bienes y servicios segmentados como estratégicos el area usuaria en
coordinacion con la DEC realiza la planificacién integral de la gestién de riesgos, en una matriz que forma
parte del expediente de contratacion, en la que se incluye la identificacion, analisis cualitativo y cuantitativo
de los riesgos.

GARANTIA

No aplica.

op

Profesionales y técnicos del érgano encargado de contrataciones que, en razén de sus funciones, intervienen en alguna de las fases de la
contratacion.

Adquellos responsables de las areas que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, participan y emiten la aprobacion final respecto a la
afiliacion o el acceso de los usuarios a los programas sociales a cargo del Estado, segun sea aplicable en cada programa social.

Aquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, administran, fiscalizan o disponen de fondos o bienes del Estado iguales o mayores
a tres (3) unidades impositivas tributarias.

Conciliadores, amables componedores, miembros de las juntas de resolucion de disputas y los arbitros que participan en procesos de
solucion de controversias que involucran al Estado, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones reglamentarias de la presente ley.
Integrantes de la oficina de integridad institucional o la que haga sus veces.

Otros que establezcan las disposiciones reglamentarias de la presente ley.”

Manual de Sistema de Gestion Integrado - SGI (POLITICA INTEGRADA DEL SGI - Pag.l5 y 16):
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrado%20%20SGl.
pdf.pdf

La presentacion de las denuncias se realiza de la siguiente manera:

En forma presencial: a través de la Mesa de Partes.

En forma virtual; (ie Mesa de Partes Virtual; (ii) al correo electrénico, a la direccién: denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe; o, (iii) a través de
la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano (PDUDC). Se puede acceder desde el enlace: https://denuncias.servicios.gob.pe


https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrado%20%20SGI
http://www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrado
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrado%20%20SGI
mailto:denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe
https://denuncias.servicios.gob.pe/
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22 SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias surgidas durante la ejecucion contractual se resuelven mediante conciliacion y/o arbitraje.

Las controversias se resuelven mediante la aplicacion de la Constitucién Politica del Peru, La Ley 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento; asi como de las normas de derecho publico y
las de derecho privado. Se mantiene obligatoriamente este orden de preferencia en la aplicacion del
derecho. Esta disposicion es de orden publico.

El inicio del procedimiento de solucion de controversias no suspende o paraliza las obligaciones
contractuales de las partes, salvo que la entidad contratante o el 6rgano jurisdiccional competente disponga
lo contrario.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes a las garantias contenidas en los articulos 76,
77, 81, 82, 83 y 84 de La Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y los articulos que
correspondan en el Reglamento.

23 RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

b)  Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato.

d) Porincumplimiento de la clausula anticorrupcion.

e) Porlapresentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucién contractual.

f)  Configuracion de la condicion de terminacion anticipada establecida en el contrato, de acuerdo con
los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacion.

g) Acumulacion del monto maximo de la penalidad por mora y/u otras penalidades durante la ejecucion
de la prestacion.

h)  Mutuo acuerdo entre las partes, previa opinion del Area usuaria o Area Técnica Estratégica, aplicable
a contrataciones de servicios técnicos, profesionales y/o especializados realizados por personas
naturales.

i) Desaparicion de la necesidad, previo sustento del area usuaria y/o area estrategica.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes Procedimiento de resolucion de contrato descrito
en el articulo 122° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

24 PROPIEDAD INTELECTUAL

De corresponder, se debera precisar que el OEFA tendra todos los derechos de propiedad intelectual,
incluidos sin limitacion, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas
respecto a los productos, documentos u otros materiales que guarden una relacién directa con la ejecucion
del servicio o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en el curso de la ejecucion del
servicio©,

25 PROGRAMACION
Meta: 231 Actividad operativa 014732
Elaboracion del documento equivalente del Proyecto Cotabambas — 2383859

Cuadro de Necesidades: Sl X NO

10 DECRETO SUPREMO N° 051-2018-PCM- Decreto Supremo que crea el Portal de software Publico Peruano y establece

disposiciones adicionales sobre el software Publico Peruano

Articulo 10.- De los derechos de las entidades publicas Para efectos de garantizar que las entidades comprendidas en el articulo 2 del presente
Decreto Supremo cuenten con los derechos suficientes para poner a disposicion Software Publico Peruano, bajo licencias libres o abiertas, a
partir de la fecha de la entrada en vigencia del presente Decreto Supremo, deben considerar lo siguiente:

10.1. En el caso de Locadores, prestadores de servicios y proveedores que brinden servicios de desarrollo de software a la entidad, deben
incorporar en los contratos que suscriban la siguiente clausula, ajustada a cada caso concreto: “Por medio de la presente clausula, el (Locador /
Prestador de servicios/ Proveedor) cede los derechos patrimoniales de los cuales sea titular sobre el programa de ordenador o software producido
o desarrollado en ejecucién del presente contrato, para su explotacién no exclusiva, ilimitada, perpetua y con alcance mundial, para cualquier
uso, pretendiendo actualmente y en el futuro a favor de (la Entidad Publica).

Esta cesion de derechos comprende, mas no se limita, a los derechos de reproduccién, comunicaciéon al publico, distribucién, traduccion,
maodificacién, u otra transformacion, importacion al territorio nacional de copias por cualquier medio incluyendo la transmisién, asi como cualquier
otra forma de utilizacion que no estén contempladas en la ley de la materia como excepcién al derecho patrimonial y, en general, para cualquier
tipo de utilizacién y explotacién, que la entidad estime pertinentes, pudiendo ponerlo a disposicién por medio de autorizaciones o licencias a favor
del publico en general. Sin perjuicio de otras obligaciones a su cargo, el (Locador / Prestador de servicios / Proveedor) debera entregar una
version final del software incluyendo el codigo fuente, codigo objeto, documentacion técnica y manuales, sin ninguna medida tecnoldgica efectiva
ni sistema de autotutela, sin contrasefia ni restriccion. Lo dispuesto en relacion con los programas de ordenador o software no se aplicard cuando
la entidad publica sea sélo licenciataria del software”.
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ANEXO A: Alcances técnicos correspondientes al literal a)

Revisién de la memoria descriptivay las memorias de calculo

El especialista sanitario revisor debera verificar las memorias descriptivas y de calculo elaboradas y/o
actualizadas por el especialista sanitario elaborador, considerando la estructura, los contenidos y los
alcances técnicos establecidos en el Anexo A de los términos de referencia del especialista sanitario
elaborador.

Larevisién comprendera, como minimo:

- La consistencia de los antecedentes, la ubicacion, los objetivos y la descripcién de las condiciones
existentes del proyecto.

- La verificacion de los criterios de disefio y del cumplimiento de la normativa sanitaria aplicable.

- La revision de los célculos de demanda de agua potable, almacenamiento, sistemas de bombeo,
desagle, captacién y succion de agua, retorno de agua y drenaje, segun corresponda.

- La concordancia entre los parametros adoptados, los procedimientos de célculo, los resultados
obtenidos y las soluciones sanitarias propuestas.

- La identificacion de omisiones, incompatibilidades y errores técnicos, asi como la formulacion de
observaciones y recomendaciones para su subsanacion.

- La verificacion de la incorporacion de las observaciones formuladas y la emision de la conformidad
técnica una vez finalizados los ajustes requeridos.

La revisibn debera sustentarse mediante un reporte técnico que identifique los documentos
evaluados, las observaciones formuladas, su estado de atencidn y el resultado de la revision.
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ANEXO B: Alcances técnicos correspondientes al literal b)

Revisién de planos sanitarios

El especialista sanitario revisor debera verificar los planos elaborados y/o actualizados por el
especialista sanitario elaborador, considerando los criterios, dimensiones, detalles y soluciones
técnicas definidas para el proyecto. Asimismo, debera comprobar su correspondencia con las
memorias descriptivas, los célculos de disefio y las demas especialidades involucradas, formulando
las observaciones necesarias hasta alcanzar la conformidad técnica.

La revisiéon debera comprender la verificacion de la informacién gréafica, las dimensiones, las
pendientes, los didmetros, los trazados, las conexiones, los detalles constructivos y los demas
elementos que resulten aplicables a los sistemas sanitarios proyectados.

Revisién de especificaciones técnicas

El especialista sanitario revisor debera verificar que las especificaciones técnicas elaboradas para la
especialidad sanitaria definan adecuadamente los requisitos, las caracteristicas, los materiales, los
procedimientos de ejecucion y los criterios de aceptacion de los elementos proyectados, segun
corresponda. Asimismo, deberd comprobar su concordancia con los planos, las memorias de célculo,
los metrados y la normativa aplicable, formulando las observaciones necesarias hasta alcanzar la
conformidad técnica.

Revisién de metrados

El especialista sanitario revisor deberd verificar los metrados de la especialidad sanitaria,
comprobando que las cantidades consignadas se encuentren debidamente sustentadas en los
planos, detalles, calculos y especificaciones técnicas del proyecto. Asimismo, deberd evaluar la
correspondencia de las unidades de medida, los criterios de cuantificacion y la integridad de las
partidas consideradas, formulando las observaciones necesarias hasta alcanzar la conformidad
técnica.

La revision de los metrados debera efectuarse conforme a la estructura y los alcances técnicos
establecidos en el Anexo B de los términos de referencia del especialista sanitario elaborador,
verificando su coherencia con las soluciones de disefio sanitario y las demas especialidades del
proyecto.
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ANEXO 01

CRITERIOS DE EVALUACION

Formacién Académica

Cumplir con la condicién académica minima requerida para el servicio (Técnico,
Universitario, Maestria y/o Doctorado en alguna carrera o especialidad).

Ademaés, para la colegiatura y/o habilitacion profesional, se debera acreditar con
copia simple del documento emitido por el colegio correspondiente, en caso que
los requisitos minimos del postor lo requieran.

Acreditacién: Debera de ser sustentado con copia del grado y/o titulo segln
corresponda, emitido por el Instituto y/o Universidad competente.

Nota 1: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudiante, este debera acreditarse con constancia y/o certificados de estudios
por el instituto y/o universidad competente debidamente suscrita.

Nota 2: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudios secundarios concluidos, este debera acreditarse con constancia y/o
certificados de estudios emitido por la institucion educativa y/o UGEL competente
debidamente suscrita.

Nota 3: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudios de maestria y/o doctorado, este debera acreditarse con constancia
y/o certificados de estudios de la universidad competente debidamente suscrita.

Cursos

Incluye cualquier modalidad de capacitacion: cursos, talleres, seminarios y
conferencias. Cada capacitacion debe ser concluida, minimo de 12 horas de
duracién. La certificacion debe indicar claramente el nimero de horas lectivas, las
cuales no son acumulativa.

Acreditacién: Los cursos puede ser acreditados con copia simple del certificado,
constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo de su imparticién.

Programas de Especializacién

Incluye Programas, Especializacion, Diplomas, y Diplomados que tienen una
duracién minima de noventa (90) horas. La certificacién debe indicar claramente
el nimero de horas lectivas, las cuales no son acumulativas.

Acreditacién: Los diplomados y/o especializaciones puede ser acreditados con
copia simple del certificado, constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo
de su imparticion.

Experiencia General*

Es el tiempo total de experiencia, ya sea en el sector publico y/o privado. Para
aquellos servicios donde se requiere formacion técnica o universitaria completa,
se contara desde el momento de egreso de la formacién correspondiente
(De no contar con el documento que corrobore dicho egreso se
contabilizaré4 la experiencia en general a partir del documento que se
presente en su cotizacion).

Se consideraran como experiencia, las practicas profesionales. Asi como las
practicas preprofesionales realizadas durante el dltimo afio de estudios en
concordancia con lo establecido en el literal a) del numeral 8.3 del articulo 8 del
Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, que aprueba el Régimen Especial
gue regula las modalidades formativas de servicios en el Sector Publico,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM. De acuerdo a lo sefialado en
la Ley N°31396 “Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas
profesionales como experiencia y modifica el Decreto Legislativo 1401”, se
considerara como experiencia: Las practicas preprofesionales no menor de tres
meses 0 hasta cuando se adquiera la condicion de Egresado. Las practicas
profesionales que realizan los egresados por un periodo de hasta un maximo de
veinticuatro meses.

Acreditacion: La experiencia del proveedor se acreditara con cualguiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacién de servicio o (v) resoluciones de designacién de inicio y
fin.

Notal: Para los casos de SECIGRA, solo el afio completo de SECIGRA
DERECHO se reconoce como tiempo de servicios prestados al Estado, inclusive
los casos en los que se han realizado previo a la fecha de egreso de la formacion.
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Nota2: Para los casos donde no se requiere formacién técnica y/o universitaria
completa, o solo se requiere educacion basica, se contara cualquier experiencia.

Nota3: La experiencia ad honorem y voluntariado no se considerara valida como
experiencia laboral (general).

La experiencia especifica forma parte de la experiencia general. El proveedor
deberé presentar de acuerdo a solicitado en los términos de referencia.

El cumplimiento del requisito de experiencia especifica seréa verificado a
partir de la descripcion de las actividades asociadas, en relacién con lo
solicitado en el numeral 8 de los TDR.

Acreditacién: La experiencia del proveedor se acreditard con cualguiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacién de servicio o (v) resoluciones de designacién de inicio y
Experiencia Especifica* fin.

Notal: Las practicas preprofesionales y profesionales seran consideradas validas
para acreditar la experiencia especifica, siempre que las actividades
desarrolladas estén directamente relacionadas con el objeto del servicio y se
cumpla con lo establecido en la normativa vigente.

Nota2: Para los casos en los que no se requiera formaciéon técnica y/o
universitaria completa, o Unicamente se requiera educacion basica, se
considerara como experiencia especifica aquella que se encuentre directamente
relacionada con el objeto de la contratacion.

Conocimientos Podra acreditarse mediante declaracion jurada, en caso se requiera.

Certificacion Deberé acreditarse copia simple, en caso se requiera.

e En el caso de haber realizado servicios en forma paralela durante periodos simultaneos o superpuestos — se
considerara el periodo de mayor duracién. Deben contener fecha de inicio y fin.

e Sila acreditacién de la documentacion requerida se encuentre en otro idioma, el postor debera presentar
adicionalmente la traduccion certificada de acuerdo a lo que indica el numeral 69.5 del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

e |os documentos presentados deberdn de estar suscritos por la entidad y/o area competente para la
realizacién de la misma.

Los estudios de posgrado culminados (diplomados de posgrado, maestrias y doctorado), asi como los de
segunda especialidad pueden ser considerados como cursos o programas de especializacion, siempre que dicho
documento no sea exigido como otro requisito adicional (no se contabilizaran en ambas secciones).

Los programas de posgrado (maestrias, doctorados, especializaciones, etc.) deben estar avalados por la
SUNEDU (Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria) para que tengan validez legal y sus
titulos sean reconocidos.

De presentarse documentos que acrediten los estudios en curso y/o la condicion de egresado de postgrado las
mismas que sean cursados en el extranjero o con una universidad extranjera, éstas deberan de encontrarse
reconocidas por la SUNEDU.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATOS MENORES

SERVICIO ESPECIALIZADO DE ANALISIS GEOESPACIAL PARA LA ESTABILIZACION DE LOS

MODULOS DEL PROYECTO SIFA

AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

Direccion de Politicas y Estrategias en Fiscalizacién Ambiental
OBJETO DE LA CONTRATACION

2.1 Objetivo General:

Contar con un servicio especializado de analisis geoespacial para la estabilizacion de los
moédulos de Administrados y Unidades Fiscalizables, Gestiéon de Denuncias Ambientales,
PLANEFA y Obligaciones Ambientales e Instrumentos de Gestiéon Ambiental (IGA) del
Proyecto SIFA, mediante la evaluacion de funcionalidades geoespaciales, identificacion de
incidencias y oportunidades de mejora, actualizacién de documentos de analisis y disefo,
asistencia técnica a los equipos responsables y validacion funcional de las soluciones
implementadas, a fin de contribuir a la consistencia, integraciéon y adecuado funcionamiento
de la informacién geoespacial en la plataforma tecnolégica del SIFA, en el marco del
Componente 1 del Proyecto de Inversién con Cédigo Unico de Inversiones N.° 2410495.

2.2 Objetivos Especificos:

e Analizar las funcionalidades y necesidades de informacién geoespacial de los
moédulos de Administrados y Unidades Fiscalizables, Gestion de Denuncias
Ambientales, PLANEFA y Obligaciones Ambientales e Instrumentos de Gestion
Ambiental (IGA) del Proyecto SIFA, identificando incidencias, inconsistencias y
oportunidades de mejora durante la etapa de estabilizacion.

Elaborar y/o actualizar los documentos de andlisis y disefio geoespacial de los
modulos del Proyecto SIFA, considerando los flujos funcionales, reglas de negocio, fuentes
de informacion geografica, servicios geoespaciales, validaciones y criterios de aceptacion
necesarios para la atencion de incidencias y la implementacion de mejoras.

Brindar asistencia técnica especializada en materia geoespacial a los equipos
funcionales y técnicos responsables de los modulos del Proyecto SIFA, mediante la
evaluacion de soluciones, absolucion de consultas y definicion de criterios técnicos que
contribuyan a la atencidn de incidencias, integracion de informacion geogréafica y
estabilizacion de las funcionalidades implementadas.

Realizar la validacién funcional y el seguimiento de las mejoras geoespaciales
implementadas en los médulos del Proyecto SIFA, mediante la ejecucion de escenarios de
prueba, verificacion de resultados e identificacion de observaciones pendientes, a fin de
contribuir a la consistencia, integridad y adecuado funcionamiento de las funcionalidades
geoespaciales durante la etapa de estabilizacion.

FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene como finalidad publica contribuir a la estabilizacién y mejora
continua de los médulos de Administrados y Unidades Fiscalizables, Gestiéon de Denuncias
Ambientales, PLANEFA y Obligaciones Ambientales e Instrumentos de Gestion Ambiental
(IGA) del Sistema Integrado de Fiscalizacion Ambiental (SIFA), mediante el analisis,
evaluaciéon y validacion de sus funcionalidades geoespaciales, a fin de asegurar la
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consistencia, integridad, calidad y adecuada representacion de la informacion geografica
utilizada en los procesos de evaluacion, supervision y fiscalizaciéon ambiental.

Asimismo, busca fortalecer la integracion y el aprovechamiento de la informacién geoespacial
mediante la identificacién y atenciéon de incidencias funcionales, la actualizacién de los
documentos de analisis y diseno, la asistencia técnica especializada y la validacion de las
mejoras implementadas, contribuyendo a la disponibilidad y confiabilidad de las
funcionalidades geoespaciales de los médulos del SIFA. Estas acciones permitiran mejorar la
identificaciéon y ubicacién territorial de las unidades fiscalizables, la gestion de denuncias
ambientales, la programacion de acciones de fiscalizacion ambiental y la vinculacién territorial
de las obligaciones ambientales e instrumentos de gestion ambiental, fortaleciendo las
capacidades del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental (OEFA) y de las
Entidades de Fiscalizacion Ambiental (EFA) para una gestién de informacién ambiental mas
eficiente y oportuna, en el marco del Componente 1 del Proyecto de Inversién SIFA, con
Cédigo Unico de Inversiones N.° 2410495.

ANTECEDENTES

Mediante Informe N° 00099-2019-MINAM/SG/OGPP/OPPMI del 03 de junio de 2019, se
registré a la DPEF como Unidad Ejecutora de Inversiones (en adelante, UEI) del OEFA,
responsable de la ejecucion del Proyecto de Inversién “Creacion del sistema integrado de
fiscalizacion ambiental del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental” (en adelante,
el proyecto SIFA).

Mediante el Oficio N° 170-2019-MINAM/SG/OGPP, del Ministerio del Ambiente del 04 de junio
de 2019, se registr6 a la Direccién de Politicas y Estrategias en Fiscalizacion Ambiental (en
adelante, DPEF) como Unidad Ejecutora de Inversiones (en adelante, UEI) de la OEFA,
responsable de la ejecucion del Proyecto de Inversién “Creacion del sistema integrado de
fiscalizacion ambiental del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental” con Cdédigo
Unico de Inversiones N° 2410495 (en adelante, Proyecto SIFA).

Con Informe Técnico N° 019-2019-OEFA/OPP-CTP del 21 de junio de 2019 se declara viable
el proyecto SIFA. El referido proyecto tiene como objetivo brindar un adecuado servicio de
informacion relacionado a la evaluacion, supervision vy fiscalizacion ambiental del OEFA y se
conforma con cuatro componentes: (i) Componente 1: Plataforma de informaciéon para el
Sistema Integrado de Fiscalizacion Ambiental; (i) Componente 2: Adecuados procesos de
evaluacion, supervision y fiscalizacion ambiental para el SIFA; (iii) Componente 3: Adecuadas
capacidades de los operadores de la evaluacion, supervision y fiscalizacién ambiental; y, (iv)
Componente 4: Marco normativo suficiente para la gestion de informaciéon de evaluacion,
supervision y fiscalizacion ambiental del SIFA.

Con Memorando N° 0364-2019-OEFA/OPP del 15 de julio de 2019, se comunica la viabilidad
del Proyecto SIFA contenida en el Informe Técnico N° 019-2019-OEFA/OPP-CTP, el cual
tiene como objetivo brindar un adecuado servicio de informacion relacionado a la evaluacion,
supervision y fiscalizacion ambiental del OEFA y se conforma con cuatro componentes: (i)
Componente 1: Plataforma de informacion para el Sistema Integrado de Fiscalizacion
Ambiental; (ii) Componente 2: Adecuados procesos de evaluacion, supervision y fiscalizacion
ambiental para el SIFA; (iii) Componente 3: Adecuadas capacidades de los operadores de la
evaluacion, supervision y fiscalizacion ambiental; y, (iv) Componente 4: Marco normativo
suficiente para la gestidén de informacion de evaluacion, supervision y fiscalizacion ambiental
del SIFA. Conforme a lo indicado en el Estudio de Perfil del proyecto SIFA, la gestion del
proyecto esta a cargo de la Direccidon de Politicas y Estrategias en Fiscalizacién Ambiental, y,
a fin de apoyar en el logro de objetivos del mismo, se determiné el establecimiento de un
Comité de Gestion. Asimismo, conforme a lo indicado en el referido Estudio “dada la
envergadura de la presente intervencion, se requiere considerar un componente especial que
se encargue de las coordinaciones generales de la Gestién del proyecto con el fin de que sea
responsable del monitoreo, coordinacion y seguimiento de la fase de ejecucién del proyecto”;
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para lo cual se requiere la contratacion de un staff de profesionales para la administracion del
proyecto.

Con el fin de fortalecer el desarrollo del proyecto, en el 2024, la UEI-DPEF consider6
pertinente solicitar a la Gerencia General el tramite para la reconformacion del Comité de
Gestion del Proyecto de Inversion SIFA del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA, la cual fue aprobada mediante Resolucion de Gerencia General N° 00037-
2024-OEFA/GEG del 12 de abril de 2024. Mediante Acta de Sesion Ordinaria del 19 de abril
de 2024, se aprueba la nueva estrategia para la ejecucion del proyecto de inversion SIFA, la
cual implica el enfoque de gestién de la informacién y la implementacion simultanea de los
cuatro (4) componentes y que servira de insumo para modificar el documento equivalente del
Componente 1.

Mediante Resolucion N° 00002-2024-OEFA/DPEF del 4 de junio de 2024, se aprueba la
modificacion del Documento Equivalente del Componente 1 — Plataforma de informacion para
el Sistema Integrado de Fiscalizacion Ambiental, del proyecto SIFA.

Asimismo, mediante Memorando N° 00029-2025-OEFA/DPEF-UESIFA del 14 de abril de
2025, la UEI remitié a la OTI el Informe N° 004-2025-SIFA/NJDM-AMCM, que actualiza el
sustento de los ajustes finales para la modificacion en fase de ejecucion fisica del
Componente 1 del proyecto SIFA, a fin de que emita su opinién técnica. Es asi que mediante
Memorando N° 00227-2025-OEFA/OTI del 15 de abril de 2025, la OTI emitié opinion favorable
respecto a la modificacion en fase de ejecucion fisica del Componente 1 del proyecto SIFA.
Por ello, a través del Informe N° 00009-2025-OEFA/DPEF-UESIFA del 16 de abril de 2025,
la UEI remitio a la OPP la actualizacién del sustento para la modificaciéon en fase de ejecucion
fisica el documento equivalente del Componente 1 del proyecto SIFA, el cual fue aprobado
mediante la Resolucién N° 00003-2025-OEFA/DPEF.

Cabe sefialar, mediante Informe Técnico N° 00005-2025-OEFA/DPEF-UESIFA del 30 de abril
de 2025, el gestor del proyecto SIFA remitié a la DPEF el Informe N° 004-2025-SIFA/NJDM,
respecto el sustento de caracter técnico para la modificacion en la fase de ejecucién fisica del
Componente 2 del Proyecto SIFA con CUI N°2410495. Es asi que, mediante Informe N°
00011-2025-OEFA/DPEF-UESIFA del 30 de abril de 2025, la UEI remiti6 a la OPP el Sustento
de la modificacién del Componente 2 en fase de ejecucion fisica - Proyecto SIFA con CUI
N°2410495, el cual fue aprobado mediante la Resolucion N° 00004-2025-OEFA/DPEF del 05
de mayo de 2025.

Asimismo, mediante Resolucion N° 00005-2025-OEFA/DPEF del 3 de junio de 2025 se
aprueba el documento equivalente del Componente 4 - Marco normativo suficiente para la
gestion de informacion de evaluacion, supervisién y fiscalizacién ambiental del SIFA, del
proyecto de inversion “Creacion del Sistema Integrado de Fiscalizaciéon Ambiental del OEFA,
distrito de Jesus Maria, provincia de Lima, departamento de Lima”, con coédigo unico de
inversion N° 2410495, de acuerdo a lo detallado en el Informes N° 00012-2024-OEFA/DPEF-
UESIFA y N° 000013-2025-OEFA/DPEF-UESIFA.

Mediante Memorando N° 00332-2025-OEFA/DPEF-UESIFA del 15 de octubre de 2025, la
UEI remiti6 a la OTI el Informe N° 00009-2025-SIFA/NJDM-JAAC, que sustenta la
modificacion en fase de ejecucion fisica del Componente 1 del proyecto SIFA, a fin de que
emita su opinion técnica. Es asi que mediante Memorando N° 00548-2025-OEFA/OTI del 16
de octubre de 2025, la OTI informé que la propuesta comunicada corresponde a un aspecto
de gestidn vinculado a la ejecucion fisica y administrativa del proyecto, por lo que no le
corresponde emitir opinién técnica sobre la misma y recomienda realizar las acciones
pertinentes. Por ello, a través del Memorando N° 00334-2025-OEFA/DPEF-UESIFA, la UEI
aprueba la modificacion en fase de ejecucion fisica del documento equivalente de la Accion
1.1. del Componente 1 del proyecto SIFA y hace de conocimiento a la OPP para los fines
pertinentes.
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Cabe sefalar que, mediante Memorando N° 00534-2025-OEFA/DPEF-UESIFA del 22 de
diciembre de 2025, la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI) remitié a la Gerencia General la
propuesta de designacién de la Direccién de Politicas y Estrategias en Fiscalizacion Ambiental
como Area Técnica Estratégica del Proyecto SIFA.

A través del Informe N° 00014-2026-OEFA/OAD-UAB del 09 de enero de 2026, la Unidad de
Abastecimiento (UAB) emiti6 pronunciamiento favorable respecto de la designacion
propuesta. Posteriormente, mediante Informe N° 00002-2026-OEFA/OAD del 13 de enero de
2026, la Oficina de Administracion (OAD) remiti6 a la Gerencia General la propuesta,
concluyendo que la designacion de la Direccion de Politicas y Estrategias en Fiscalizacion
Ambiental como Area Técnica Estratégica para el Proyecto SIFA, resulta viable y consistente,
al contar con la especialidad técnica y la capacidad operativa.

Mediante Memorando Circular N° 00043-2026-OEFA/GEG del 09 de marzo de 2026, la
Gerencia General comunico la actualizacién de la designacién de areas técnicas estratégicas
del OEFA.

Considerando lo sefalado, se advierte la necesidad de contar con una persona natural, para
realizar el SERVICIO ESPECIALIZADO DE ANALISIS GEOESPACIAL PARA LA
ESTABILIZACION DE LOS MODULOS DEL PROYECTO SIFA.

Cabe precisar que el presente requerimiento se formula en concordancia y cumplimiento de
las medidas de austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico, dispuestas en el
Subcapitulo 11l del Capitulo Il (Normas para la gestion presupuestaria) de la Ley N° 32513,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2026.” Ademas, la presente
contratacién cuenta con los recursos necesarios para dicho servicio.

5. NORMAS OBLIGATORIAS

e Resolucién Ministerial N° 022-2024-MINSA del 15 de enero de 2024, que deroga la La
Directiva Administrativa N°339-MINSA/DGIESP y aprueba la Directiva Administrativa
N°349-MINSA/DGIESP-2024, que establece las disposiciones para la vigilancia,
prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicién a SARS-
CoV-2.

e Resolucién de Gerencia General N° 0072-2022-OEFA/GEG, aprobada el 14 de junio de
2022 que oficializa la modificacién del “Plan para la vigilancia, prevencién y control de
COVID-19 en el Trabajo del OEFA”, aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA.

e Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante
Resolucion de Secretaria General N° 037-2018-OEFA/SEG.

NOTA: Estas normas son obligatorias para desarrollar el servicio siempre y cuando no exista otra norma
que derogue o modifique la misma.

6. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

Para la ejecucion del SERVICIO ESPECIALIZADO DE ANALISIS GEOESPACIAL PARA LA
ESTABILIZACION DE LOS MODULOS DEL PROYECTO SIFA, se realizaran las siguientes
actividades:

6.1 Analizar las funcionalidades geoespaciales de los mddulos de Administrados y
Unidades Fiscalizables y/o Gestion de Denuncias Ambientales y/o PLANEFA y/o
Obligaciones Ambientales e Instrumentos de Gestion Ambiental (IGA) del Proyecto
SIFA, mediante la revision de los flujos funcionales, reglas de negocio, fuentes de
informacion geografica, servicios geoespaciales y mecanismos de integracion, a fin de
identificar incidencias, inconsistencias y oportunidades de mejora relacionadas con el
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registro, ubicacion, representacion, consulta y/o procesamiento de informacion
geoespacial durante la etapa de estabilizacién de los médulos. Evidencia: Informe de
analisis funcional geoespacial que contenga, como minimo: i) mddulos vy
funcionalidades evaluadas; ii) fuentes de informacién y/o servicios geoespaciales
involucrados; iii) incidencias, inconsistencias y/o necesidades de mejora identificadas;
iv) analisis de las causas y/o condiciones asociadas a las incidencias; y v) propuestas
de solucién y/o recomendaciones para su atencidén, debidamente suscrito por el
Proveedor y el responsable de la coordinacion del médulo correspondiente.

Elaborar y/o actualizar los documentos de analisis y disefio de las funcionalidades
geoespaciales de los médulos de Administrados y Unidades Fiscalizables y/o Gestion
de Denuncias Ambientales y/o PLANEFA y/o Obligaciones Ambientales e Instrumentos
de Gestion Ambiental (IGA) del Proyecto SIFA, considerando las incidencias y/o
mejoras identificadas durante la etapa de estabilizacion, mediante la definicion y/o
adecuacion de flujos funcionales, reglas de negocio, validaciones, fuentes de
informacion geografica, servicios geoespaciales y criterios de aceptacion, a fin de
establecer las condiciones funcionales necesarias para su implementaciéon por los
equipos técnicos responsables. Evidencia: Documento de analisis y disefio de las
funcionalidades geoespaciales, elaborado y/o actualizado conforme al formato
establecido por la Oficina de Tecnologias de la Informacién (OTI), que contenga, como
minimo: i) identificacion de los médulos y funcionalidades involucradas; ii) descripcion
de las incidencias y/o mejoras a atender; iii) flujos funcionales y reglas de negocio; iv)
fuentes de informacion y servicios geoespaciales; v) validaciones funcionales y criterios
de aceptacién; y vi) descripcién de los ajustes propuestos, debidamente suscrito por el
Proveedor y el responsable de la coordinacion del médulo correspondiente.

Brindar asistencia técnica especializada en materia geoespacial para la atencién de
incidencias y/o implementacién de mejoras durante la etapa de estabilizacion de los
modulos de Administrados y Unidades Fiscalizables y/o Gestion de Denuncias
Ambientales y/o PLANEFA y/o Obligaciones Ambientales e Instrumentos de Gestion
Ambiental (IGA) del Proyecto SIFA, mediante reuniones de coordinacién con los
responsables funcionales y/o equipos técnicos encargados del desarrollo, absolviendo
consultas, evaluando alternativas de solucién y realizando precisiones sobre los flujos
funcionales, reglas de negocio, fuentes de informacion, servicios geoespaciales y
criterios técnicos necesarios para el adecuado funcionamiento de las funcionalidades
geograficas. Evidencia: Acta de reunién y/o informe de asistencia técnica geoespacial
que contenga, como minimo: i) identificacién de los mddulos y funcionalidades
abordadas; ii) incidencias, consultas y/o necesidades de mejora atendidas; iii) analisis
y precisiones técnicas brindadas; iv) alternativas de solucién y/o recomendaciones
formuladas; y v) acuerdos y/o acciones pendientes para la atencién de las incidencias,
debidamente suscrito por el Proveedor y los participantes de la reuniéon y/o el
responsable de la coordinacién del modulo correspondiente, segun corresponda.

Realizar la validacion funcional de las correcciones y/o mejoras geoespaciales
implementadas durante la etapa de estabilizacién de los médulos de Administrados y
Unidades Fiscalizables y/o Gestion de Denuncias Ambientales y/o PLANEFA y/o
Obligaciones Ambientales e Instrumentos de Gestion Ambiental (IGA) del Proyecto
SIFA, mediante la ejecucion de escenarios de prueba orientados a verificar el registro,
ubicacion, representaciéon cartografica, consulta, procesamiento e integracion de
informacion geoespacial, segun las funcionalidades involucradas, contrastando los
resultados obtenidos con las reglas de negocio, validaciones y criterios de aceptacion
definidos, asi como realizando el seguimiento de las observaciones identificadas para
verificar su atencién. Evidencia: Informe de validacion funcional geoespacial que
contenga, como minimo: i) médulos y funcionalidades evaluadas; ii) escenarios y casos
de prueba ejecutados; iii) resultados obtenidos y evidencias de las pruebas realizadas;
iv) incidencias y/o observaciones identificadas; v) estado de atencién de las
observaciones; y vi) conclusiones y recomendaciones para la estabilizacién de las
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funcionalidades geoespaciales, debidamente suscrito por el Proveedor y el
responsable de la coordinacién del modulo correspondiente.

ENTREGABLES

El servicio a realizar comprendera el siguiente producto y/o entregable:

Producto Contenido

Informe final que contenga el desarrollo de los productos conforme
Primer entregable | 3 |0 sefialado en el numeral 6, adjuntando la evidencia del
cumplimiento de las actividades solicitadas.

Segundo Informe final que contenga el desarrollo de los productos conforme
entregable a lo sefialado en el numeral 6, adjuntando la evidencia del
cumplimiento de las actividades solicitadas.

El servicio a realizar comprendera los siguientes productos: El producto sera presentado
mediante comunicacién formal y versién digital editable dirigida al area usuaria, en las
ventanillas de Unidad Funcional de Gestion Documental, ubicadas en la Sede Central del
OEFA, sito en Avenida Faustino Sanchez Carrién nimeros 603, 607 y 615, distrito de Jesus
Maria - Lima o en su defecto previa coordinacion con el area usuaria a través de mesa de la
parte virtual https://sistemas.oefa.gob.pe/mpv.

REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL POSTOR

Para brindar el servicio, se requiere la contratacion de una persona natural, con las siguientes
caracteristicas:

e Titulo profesional en Ingenieria de Sistemas y/o Ingenieria Geografica y/o Ingenieria
Mecanica.

e Diplomado y/o Especializacion y/o Programa en Desarrollo de Aplicaciones y/o Desarrollo
Web GIS y/o Geoprocesamiento.

e Curso en ARCGIS y/o Geodatabase y/o Implementacion de tecnologias GIS y/o Desarrollo
GIS y/o Python y/o SQL.

e Experiencia general de cuatro (04) afios en el sector publico y/o privado.

e Experiencia especifica de tres (03) afios en el sector publico y/o privado como Especialista
en sistemas de informacion energético y/o Especialista base de datos SIG y/o Especialista
GIS y/o Analista de Datos GIS y/o Analista de base de datos y/o Proyectos GIS y/o en
aplicacién de sistemas georeferenciados.

e No tener impedimento para ser contratado por Entidades del Estado.

e Inscripciodn vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP).

e Contar con RUC Activo y Habido.

e Para llevar a cabo el presente servicio, la persona natural debera contar con su propio
equipo de cémputo (laptop o similar). Se acreditara mediante declaracién jurada
independiente.

Nota: Criterios de evaluacién y acreditacion de los requisitos minimos. (Ver Anexo 01)
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LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
9.1 Plazo

El servicio sera prestado dentro de los siguientes plazos:

Producto Plazo

Hasta los veinte y cinco (25) dias calendarios, contados a partir de Ia

Primer entregable e, ..
9 notificacion de la orden de servicio.

Hasta los cincuenta (50) dias calendarios, contados a partir de Ia

Segundo entregable notificaciéon de la orden de servicio.

9.2 Lugar de ejecucién del servicio

Para el desarrollo de las actividades, la Entidad, a través del area usuaria, brindara las
facilidades para la adecuada prestacion del servicio, pudiendo el contratista acceder a recabar
la informacién o sostener las reuniones que sean necesarias en las instalaciones de la sede
central del OEFA o en su defecto via virtual. Asimismo, el servicio sera desarrollado en las
instalaciones del proveedor; sin perjuicio de lo cual, a solicitud del area usuaria, el postor podra
ser convocado a la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino Sanchez Carridon
numeros 603, 607 y 615, distrito de Jesus Maria - Lima, previa comunicacion electronica
cursada con una antelacion no menor a 24 horas.

10. FORMA DE PAGO

1.

El pago se realizara en dos (02) armadas, luego de la recepcién del producto y de la
documentacién correspondiente, previa conformidad.

Producto Porcentaje de Pago
Primer entregable 50%
Segundo entregable 50%
TOTAL 100%

El pago se realiza en un plazo maximo de diez dias habiles luego de otorgada la conformidad
por parte del area usuaria y es prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias
habiles, de conformidad con el articulo 67.3° de la Ley General de Contrataciones Publicas.

Asimismo, en los casos que se requieran peajes, movilidad, pasajes, alimentacion y alojamiento
para dar cumplimiento en lo establecido en el presente término de referencia, el OEFA asumira
los costos que estos irroguen.

PENALIDADES

La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder
el 10% del monto vigente del contrato o, de ser el caso, del item correspondiente.

11.1. Penalidad por mora
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto de

la contratacion, el OEFA le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de
atraso que le sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo
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a la siguiente formula:
Penalidad diaria = _0.10 x Monto
F x Plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al monto vigente del contrato,
componente o item que debid ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables
cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliaciéon de plazo debidamente aprobada.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso como
justificado por parte del OEFA no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de
ningun tipo, conforme al numeral 120.4 del articulo 120 del Reglamento de la Ley N° 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segun
corresponda.

11.2 Otras penalidades

Adicionalmente a la penalidad por mora, en la ejecucion de la prestacion de servicio, se
aplicaran otras penalidades de configurarse alguno de los siguientes supuestos de hecho:

N° Sustento de aplicacion de penalidad Forma de calculo Procedimiento
1 Incumplimiento de las normas de seguridad de| s/100.00 (Cien soles) por| Informe del area
) 1 . .
salud en el trabajo del OEFA ocurrencia usuaria

CONFORMIDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad sera emitida por la Direccion de Politicas y Estrategias en Fiscalizacion
Ambiental (DPEF) encargada del proyecto “Sistema Integrado de Fiscalizacion Ambiental -
SIFA”, quién verificara la calidad, alcances y cumplimiento de las condiciones solicitadas en
los términos de referencia segun el Articulo 144° del RLGCP, en la cual indica que la
conformidad se emite en un plazo maximo de siete dias contabilizados desde el dia siguiente
de recibido el entregable.

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL
La Entidad podra determinar las medidas de control, para lo cual indicara lo siguiente:

e Areas que coordinan con el proveedor:
Direccion de Politicas y Estrategias en Fiscalizacién Ambiental

e Areas responsables de las medidas de control:

' Conforme al numeral 19.4 del Articulo 19° del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado
mediante Resolucién de Secretaria General N° 037-2018-OEFA/SEG, se prevé la penalidad por el incumplimiento de las
normas de seguridad y salud en el trabajo establecidas por el OEFA o en la normativa vigente.
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Direccion de Politicas y Estrategias en Fiscalizacion Ambiental.

e Areas que brindan la conformidad:
Direccién de Politicas y Estrategias en Fiscalizacién Ambiental

14. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio
ofertado, por un plazo de un afio contado a partir de la conformidad otorgada por el area
usuaria.

15. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO

En el marco de lo establecido en el Articulo 8° de la Ley de prevenciéon y mitigacion del
conflicto de intereses en el acceso y salida de personal, son causales de resolucion de
contrato la presentacién con informacion inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de
Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencion y
mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico.
Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos senalados en el articulo 5 de dicha ley
se aplicara la inhabilitaciéon por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo
cualquier modalidad.

16. ANTICORRUPCION

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ningin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo
ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier
servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa
o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o
dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa
o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o
proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion,
actores del proceso de contratacion? y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la
finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a
adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no
se practiquen los actos previamente senalados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales
tuviera conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de wuna persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas,
participacionistas, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que
representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas
en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
ejecucioén contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o

2 Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas



\CA DEL p;
G e,

Ministerio

del Ambiente

parcialmente el contrato® . En ningln caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones
civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar*.

17. INTEGRIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

En el marco de lo dispuesto en el Numeral 2.1 del Articulo 2° de la Ley N° 31227, Ley que
transfiere a la Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el
control, fiscalizacién y sancién respecto a la declaracién jurada de intereses de autoridades,
servidores y candidatos a cargos publicos, corresponde que los sujetos obligados sefialados
en el Articulo 3° dicha Ley5, independientemente de su régimen laboral o contractual,

3 Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
4 Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas

5 Ley N° 31227, Ley que transfiere a la Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control,

fiscalizacién y sancion respecto a la declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos
publicos

“Articulo 3. Sujetos obligados
Estan obligados a presentar la declaracion jurada de intereses quienes ocupen los siguientes cargos o desarrollan las funciones

a)

de:

Presidente y vicepresidentes de la Republica.

Congresistas de la Republica, funcionarios del servicio parlamentario y asesores de la organizacion parlamentaria,
conforme a las disposiciones del Reglamento del Congreso.

Los parlamentarios andinos y sus asesores estan obligados a cumplir lo sefialado en el presente articulo.

b)
c)

d)

e)

V)

k)

)

m)

n)
0)

p)

9

Ministros y viceministros de Estado, prefectos y subprefectos.

Presidente y miembros del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, asi como jueces supremos y superiores y jueces
especializados, mixtos y de paz letrados, titulares, provisionales y supernumerarios.

Fiscal de la Nacién, fiscales supremos, superiores, provinciales y adjuntos, titulares y provisionales; jefe de la Autoridad
Nacional de Control del Poder Judicial y jefe de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico.

Defensor del pueblo y sus adjuntos; contralor general de la Republica y sus vicecontralores; magistrados del Tribunal
Constitucional; miembros de la Junta Nacional de Justicia y del Jurado Nacional de Elecciones; jefe de la Oficina Nacional
de Procesos Electorales; jefe del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil; superintendente de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y sus adjuntos; presidente del Banco Central de Reserva y sus
directores.

Gobernadores regionales y vicegobernadores, asi como miembros de los consejos regionales y gerentes regionales.
Alcaldes y regidores de los gobiernos locales y gerentes municipales.

Miembros del Consejo Directivo de la Procuraduria General del Estado; procurador/a general, titular y adjunto;
procuradores publicos, titulares, adjuntos y ad hoc; asi como todos los que ejerzan por delegacion la representacion
Judicial del Estado en instituciones de alcance nacional, regional o local.

Oficiales generales y almirantes de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Pert en actividad, asi como los miembros
que estan a cargo de un 6rgano o unidad organica de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Peru.

Presidente y miembros de los directorios de las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o
no en la actividad empresarial del Estado y de los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean
de derecho publico o privado.

Aquellos que, siendo o no funcionarios del Servicio Diplomatico de la Republica, se desemperien como embajadores o
Jjefes de misiones diplomaticas en el exterior, los representantes permanentes ante organismos internacionales, los
encargados de negocios con carta de gabinete, los consules generales y los cénsules que ejerzan la jefatura de la oficina
consular, los jefes de cancilleria, los jefes de administracién de las dependencias que asuman la representacion del pais
en el exterior, los agregados militares, navales, aéreos y policiales.

Rector, vicerrectores y decanos de las facultades de las universidades publicas; asi como los directores de los programas
académicos.

Miembros del Fuero Militar Policial, del Tribunal Fiscal, tribunales administrativos, 6rganos resolutivos colegiados o
unipersonales, o similares.

Titulares de las entidades de la administracion publica, organismos publicos, programas y proyectos especiales.
Secretarios generales o quienes hagan sus veces, directores generales, gerentes generales, jefes de 6rganos y unidades
organicas, jefes de oficinas, coordinadores, asesores, secretarios técnicos del procedimiento administrativo disciplinario
y demas funcionarios que ejerzan cargos de confianza, de libre designacion y remocion, o de responsabilidad, en las
entidades relacionadas con los sujetos obligados indicados en los literales precedentes, incluidas las empresas del
Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad empresarial del Estado y los fondos
constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.

Titulares o encargados de los sistemas de gestion de recursos humanos, abastecimiento, presupuesto publico, tesoreria,
endeudamiento publico, contabilidad, inversién publica, planeamiento estratégico, defensa judicial del Estado, control y
modernizacion de la gestion publica.

Asesores, consejeros y consultores de la alta direccion de las entidades del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder
Judicial, organismos constitucionales autébnomos, gobiernos regionales y locales. Asimismo, los funcionarios, asesores,
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presenten su

declaracion jurada de intereses (en adelante, la DJI) a través del sistema de la Contraloria
General de la Republica.

En relacién a ello, corresponde tener presente que de conformidad con lo dispuesto en el
Numeral 2.2 del Articulo 2° de la Ley, la DJI es un documento de caracter publico cuya
presentacion constituye requisito indispensable para el ejercicio del cargo o funcién publica y
demas situaciones que regula la Ley en comentario.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5° de la citada Ley el incumplimiento
de la presentacién de la DJI (inicio, periddica o cese) o la presentacion tardia, incompleta o
falsa dara lugar a la respectiva sancién administrativa a cargo de la Contraloria General de la
Republica.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Toda la informacién y/o documentaciéon generada como parte del servicio sera de propiedad
exclusiva de la Entidad, no pudiendo el proveedor utilizarla fuera del presente servicio.

El proveedor no podra comunicar a ninguna persona u otra entidad ajena al presente contrato,
la informaciéon no publicada o de caracter reservado o confidencial a la que haya tenido
conocimiento con motivo de la ejecucion de sus obligaciones emanadas del presente contrato,
salvo que la Entidad que corresponda lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacion de reserva o confidencialidad seguira vigente aun después de culminado el
servicio, de la rescisidbn o resolucion del presente contrato, haciéndose responsable el
proveedor de los dafos y perjuicios que pudiera irrogar la difusiéon de datos o informes no
publicados.

Al término del servicio, el proveedor devolvera al OEFA todos aquellos documentos que le
fueron proporcionados. Esto incluye tanto material impreso, como grabado en medios
magnéticos y/o digitalizados.

SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

El OEFA ha implementado el Sistema de Gestién Integrado (SGI), que abarca a los sistemas
de Gestién de Calidad y Antisoborno; asimismo, cuenta con la Politica del SIG, que incluye,

"

s)

Y

u)

v)

w)

x)
y)

consejeros y/o consultores cuya retribucién econémica se financia por el Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) u otros fondos
similares, asi como aquellos que provengan de cooperacion técnica y financiera, en todos los niveles de gobierno y
entidades del Estado, sujetas al control gubernamental.

Responsables, asesores, coordinadores y consultores externos en entidades de la administracién publica a cargo de los
procesos para la ejecucion de obras por iniciativa publica o privada, incluyendo los procesos para la elaboraciéon de los
expedientes técnicos de obras y la respectiva supervision.

Aquellos que, en el gjercicio de su cargo, labor o funcién, sean responsables de la elaboracién, aprobacién o modificacién
de los requerimientos de contratacién, expedientes de contratacién y de los documentos del procedimiento de seleccion,
correspondientes a licitacion publica, concurso publico, contratacion directa y adjudicacion simplificada conforme
establece la Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento vigentes.

Profesionales y técnicos del 6rgano encargado de contrataciones que, en razén de sus funciones, intervienen en alguna
de las fases de la contratacion.

Aquellos responsables de las areas que, en el gjercicio de su cargo, labor o funcién, participan y emiten la aprobacién
final respecto a la afiliacion o el acceso de los usuarios a los programas sociales a cargo del Estado, segtin sea aplicable
en cada programa social.

Aquellos que, en el gjercicio de su cargo, labor o funcién, administran, fiscalizan o disponen de fondos o bienes del
Estado iguales o mayores a tres (3) unidades impositivas tributarias.

Conciliadores, amables componedores, miembros de las juntas de resolucion de disputas y los arbitros que participan
en procesos de solucion de controversias que involucran al Estado, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones
reglamentarias de la presente ley.

Integrantes de la oficina de integridad institucional o la que haga sus veces.

Otros que establezcan las disposiciones reglamentarias de la presente ley.”
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entre otros, el compromiso referido a prohibir y sancionar todo acto de soborno y corrupcion;
garantizando la confidencialidad y el acceso efectivo a los canales de denuncia®.

En atencioén a ello, las actividades desarrolladas para la prestacion del presente servicio, se
sujetaran a lo dispuesto en la Politica del SGI” y a los controles establecidos como parte del
Sistema de Gestién Antisoborno del OEFAS.

20. GESTION DE RIESGOS

No aplica - El area usuaria determinara las actividades y las acciones proactivas, preventivas
y transversales adoptadas por la entidad contratante para identificar los riesgos que esta
enfrenta en la contratacion de servicios, de corresponder.

En la estrategia de contratacion de bienes y servicios segmentados como estratégicos el area
usuaria en coordinacion con la DEC realiza la planificacién integral de la gestion de riesgos,
en una matriz que forma parte del expediente de contratacién, en la que se incluye la
identificacién, analisis cualitativo y cuantitativo de los riesgos.

21. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias surgidas durante la ejecucién contractual se resuelven mediante
conciliacion y/o arbitraje.

Las controversias se resuelven mediante la aplicacidn de la Constitucion Politica del Peru, La
Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento; asi como de las normas
de derecho publico y las de derecho privado. Se mantiene obligatoriamente este orden de
preferencia en la aplicacion del derecho. Esta disposicion es de orden publico.

El inicio del procedimiento de solucion de controversias no suspende o paraliza las
obligaciones contractuales de las partes, salvo que la entidad contratante o el 6rgano
jurisdiccional competente disponga lo contrario.

Asimismo, son aplicables las disposiciones correspondientes a la solucidén de controversias
contenidas en los articulos 76, 77, 81, 82, 83 y 84 de La Ley 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas y los articulos que correspondan en el Reglamento.

22. GARANTIAS
No aplica.
23. RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes
supuestos:

6La presentacion de las denuncias se realiza de la siguiente manera:
e En forma presencial: a través de la Mesa de Partes.
e En forma virtual: (i) Mesa de Partes Virtual; (ii) al correo electronico, a la direccion:
denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe; o, (iii) a través de la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano
(PDUDC), desde el enlace: https://denuncias.servicios.gob.pe/

7 Manual de Sistema de Gestién Integrado - SGI (POLITICA INTEGRADA DEL SGI - Pag.15 y 16):
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20I
ntegrado%20%20SGl.pdf.pdf
8la presentacion de las denuncias se realiza de la siguiente manera:
® En forma presencial: a través de la Mesa de Partes.
® En forma virtual: (i) Mesa de Partes Virtual; (i) al correo electronico, a la  direccion:
denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe; o, (iii) a través de la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano
(PDUDC). Se puede acceder desde el enlace: https://denuncias.servicios.gob.pe
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a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o
fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato.

d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion.

e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

f) Configuracion de la condicién de terminacién anticipada establecida en el contrato, de acuerdo
con los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacion para su aplicacion.

g) Acumulacién del monto maximo de la penalidad por mora y/u otras penalidades durante la
ejecucion de la prestacion.

h) Mutuo acuerdo entre las partes, previa opinién del Area usuaria o Area Técnica Estratégica,
aplicable a contrataciones de servicios técnicos, profesionales y/o especializados realizados por
personas naturales.

i) Desaparicion de la necesidad, previo sustento del area usuaria y/o area estrategia.

Asimismo, son aplicables las disposiciones correspondientes al Procedimiento de resolucion
de contrato descrito en el articulo 122° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones
Publicas.

PROPIEDAD INTELECTUAL

De corresponder el OEFA tendra todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos sin
limitacién, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas
respecto a los productos, documentos u otros materiales que guarden una relacion directa
con la ejecucion del servicio o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en
el curso de la ejecucion del servicio.®

9 DECRETO SUPREMO N° 051-2018-PCM- Decreto Supremo que crea el Portal de software Publico Peruano y establece
disposiciones adicionales sobre el software Publico Peruano

Articulo 10.- De los derechos de las entidades publicas Para efectos de garantizar que las entidades comprendidas en el
articulo 2 del presente Decreto Supremo cuenten con los derechos suficientes para poner a disposicién Software Publico
Peruano, bajo licencias libres o abiertas, a partir de la fecha de la entrada en vigencia del presente Decreto Supremo, deben
considerar lo siguiente:

10.1. En el caso de Locadores, prestadores de servicios y proveedores que brinden servicios de desarrollo de software a la
entidad, deben incorporar en los contratos que suscriban la siguiente clausula, ajustada a cada caso concreto: “Por medio de
la presente clausula, el (Locador / Prestador de servicios/ Proveedor) cede los derechos patrimoniales de los cuales sea titular
sobre el programa de ordenador o software producido o desarrollado en ejecucion del presente contrato, para su explotacion
no exclusiva, ilimitada, perpetua y con alcance mundial, para cualquier uso, pretendiendo actualmente y en el futuro a favor
de (la Entidad Publica).

Esta cesién de derechos comprende, mas no se limita, a los derechos de reproduccion, comunicacion al publico, distribucion,
traduccion, modificacion, u otra transformacion, importacion al territorio nacional de copias por cualquier medio incluyendo la
transmision, asi como cualquier otra forma de utilizacion que no estén contempladas en la ley de la materia como excepcién
al derecho patrimonial y, en general, para cualquier tipo de utilizacion y explotacion, que la entidad estime pertinentes,
pudiendo ponerlo a disposicion por medio de autorizaciones o licencias a favor del publico en general. Sin perjuicio de otras
obligaciones a su cargo, el (Locador / Prestador de servicios / Proveedor) debera entregar una version final del software
incluyendo el cédigo fuente, cédigo objeto, documentacion técnica y manuales, sin ninguna medida tecnolégica efectiva ni
sistema de autotutela, sin contrasefia ni restriccion. Lo dispuesto en relacion con los programas de ordenador o software no
se aplicara cuando la entidad publica sea sélo licenciataria del software”.
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ANEXO 01

Criterios de evaluacion

Formacién Académica

Cumplir con la condicién académica minima requerida para el servicio
(Técnico, Universitario, Maestria y/o Doctorado en alguna carrera o
especialidad).

Ademas, para la colegiatura y/o habilitacion profesional, se debera
acreditar con copia simple del documento emitido por el colegio
correspondiente, en caso que los requisitos minimos del postor lo
requieran.

Acreditacion: Debera de ser sustentado con copia del grado y/o titulo
segun corresponda, emitido por el Instituto y/o Universidad competente.

Nota 1: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicién
de estudiante, este debera acreditarse con constancia y/o certificados
de estudios por el instituto y/o universidad competente debidamente
suscrita.

Nota 2: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion
de estudios secundarios concluidos, este debera acreditarse con
constancia y/o certificados de estudios emitido por la institucion
educativa y/o UGEL competente debidamente suscrita.

Nota 3: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicién
de estudios de maestria y/o doctorado, este debera acreditarse con
constancia y/o certificados de estudios de la universidad competente
debidamente suscrita.

Cursos

Incluye cualquier modalidad de capacitacion: cursos, talleres,
seminarios y conferencias. Cada capacitaciéon debe ser concluida,
minimo de 12 horas de duracion. La certificacion debe indicar claramente
el niumero de horas lectivas, las cuales no son acumulativas.

Acreditacion: Los cursos puede ser acreditados con copia simple del
certificado, constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo de su
imparticion.

Programas de
Especializacion

Incluye Programas, Especializacion, Diplomas, y Diplomados que tienen
una duracién minima de noventa (90) horas. La certificacion debe
indicar claramente el niumero de horas lectivas, las cuales no son
acumulativas.

Acreditacion: Los diplomados y/o especializaciones puede ser
acreditados con copia_simple del certificado, constancia o diploma
emitido por la Entidad a cargo de su imparticion.

Experiencia General*

Es el tiempo total de experiencia, ya sea en el sector publico y/o privado.
Para aquellos servicios donde se requiere formacion técnica o
universitaria completa, se contara desde el momento de egreso de la
formacion correspondiente (De no contar con el documento que
corrobore dicho egreso se contabilizara la experiencia en general a
partir del documento que se presente en su cotizacion).

Se consideraran como experiencia, las practicas profesionales. Asi
como las practicas preprofesionales realizadas durante el Ultimo afio de
estudios en concordancia con lo establecido en el literal a) del numeral
8.3 del articulo 8 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1401, que
aprueba el Régimen Especial que regula las modalidades formativas de
servicios en el Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 083-
2019-PCM. De acuerdo a lo sefalado en la Ley N° 31396 “Ley que
reconoce las practicas preprofesionales y practicas profesionales como
experiencia y modifica el Decreto Legislativo 1401”, se considerara como
experiencia: Las practicas preprofesionales no menor de tres meses o
hasta cuando se adquiera la condicion de Egresado. Las practicas




\CA DEL p;
G e,

Ministerio

del Ambiente

profesionales que realizan los egresados por un periodo de hasta un
maximo de veinticuatro meses.

Acreditacion: La experiencia del proveedor se acreditara con cualquiera
de los siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii)
constancias o certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su
respectiva conformidad, (iv) constancia de prestacion de servicio o (v)
resoluciones de designacién de inicio y fin.

Asi_mismo, para la verificacién de las actividades relacionadas a lo
requerido en los términos de referencia, el proveedor podra adjuntar el
documento correspondiente donde acredite el cumplimiento de dicho

requisito.

Nota1: Para los casos de SECIGRA, solo el afio completo de SECIGRA
DERECHO se reconoce como tiempo de servicios prestados al Estado,
inclusive los casos en los que se han realizado previo a la fecha de
egreso de la formacion.

Nota2: Para los casos donde no se requiere formacion técnica
y/o universitaria completa, o solo se requiere educacion bésica, se
contara cualquier experiencia.

Nota3: La experiencia ad honorem y voluntariado no se considerara
valida como experiencia.

Experiencia Especifica*

La experiencia especifica forma parte de la experiencia general. El
proveedor debera presentar de acuerdo a solicitado en los términos de
referencia.

El cumplimiento del requisito de experiencia especifica sera
verificado a partir de la descripcion de las actividades asociadas,
en relacién con lo solicitado en el numeral 8 de los TDR.

Acreditacion: La experiencia del proveedor se acreditara con cualquiera
de los siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii)
constancias o certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su
respectiva conformidad, (iv) constancia de prestacion de servicio o (v)
resoluciones de designacion de inicio v fin.

Nota1: Las practicas preprofesionales y profesionales seran
consideradas validas para acreditar la experiencia especifica, siempre
que las actividades desarrolladas estén directamente relacionadas con
el objeto del servicio y se cumpla con lo establecido en la normativa
vigente.

Nota2: Para los casos en los que no se requiera formacion técnica y/o
universitaria completa, o Gnicamente se requiera educacion basica, se
consideraré como experiencia especifica aquella que se encuentre
directamente relacionada con el objeto de la contratacion.

Conocimientos

Podra acreditarse mediante declaracion jurada, en caso se requiera.

Certificacion

Debera acreditarse copia simple, en caso se requiera.

e En el caso de haber realizado servicios en forma paralela durante periodos simultaneos o
superpuestos — se considerara el periodo de mayor duracién. Deben contener fecha de inicio y

fin.

e Sila acreditacién de la documentacion requerida se encuentre en otro idioma, el postor debera
presentar adicionalmente la traduccion certificada de acuerdo a lo que indica el numeral 69.5 del

Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

e Los documentos presentados deberan estar suscritos por la entidad y/o area competente para la

realizacion de la misma.
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Los estudios de posgrado culminados (diplomados de posgrado, maestrias y doctorado), asi como los
de segunda especialidad pueden ser considerados como cursos o programas de especializacion,
siempre que dicho documento no sea exigido como otro requisito adicional (no se contabilizaran en
ambas secciones).

Los programas de posgrado (maestrias, doctorados, especializaciones, etc.) deben estar avalados por
la SUNEDU (Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria) para que tengan validez
legal y sus titulos sean reconocidos.

De presentarse documentos que acrediten los estudios en curso y/o la condicién de egresado de
postgrado las mismas que sean cursados en el extranjero o con una universidad extranjera, éstas
deberan de encontrarse reconocidas por la SUNEDU.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACIONES MENORES

SERVICIO ESPECIALIZADO DE ANALISIS Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL
SOFTWARE PARA LA ESTABILIZACION DE LOS MODULOS IMPLEMENTADOS DEL
PROYECTO SIFA

1. AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO

Direccién de Politicas y Estrategias en Fiscalizacién Ambiental
2. OBJETO DE LA CONTRATACION

2.1 Objetivo General

Contar con un servicio especializado de analisis y aseguramiento de la calidad del software para
la estabilizacion de los médulos implementados del Proyecto SIFA, mediante la planificacion,
elaboracién, ejecucion y seguimiento de pruebas funcionales y no funcionales, la identificaciéon y
verificacion de incidencias, la validacion de correcciones y mejoras implementadas, asi como la
actualizacion de la documentacion de calidad correspondiente, a fin de contribuir al adecuado
funcionamiento, confiabilidad, integracién y cumplimiento de los requerimientos funcionales y
técnicos de la plataforma tecnolégica, conforme a los lineamientos y procedimientos establecidos
por la Oficina de Tecnologias de la Informacion (OTl), en el marco del Componente 1 del Proyecto
de Inversion SIFA, con Cédigo Unico de Inversiones N.° 2410495.

2.2 Objetivos Especificos

a) Planificar y ejecutar las actividades de aseguramiento de la calidad del software de los
modulos implementados del Proyecto SIFA, mediante la elaboracion y/o actualizacion de planes,
escenarios y casos de prueba, considerando los requerimientos funcionales y no funcionales,
reglas de negocio y criterios de aceptacion establecidos, conforme a los procedimientos y formatos
de la OTI.

b) Identificar, registrar y realizar el seguimiento de incidencias y observaciones funcionales
y técnicas detectadas durante las pruebas de calidad de los médulos implementados del Proyecto
SIFA, coordinando con los responsables funcionales y equipos técnicos involucrados para verificar
su atencioén y contribuir a la estabilizacion de las funcionalidades.

c) Verificar y validar las correcciones, mejoras e integraciones implementadas en los
modulos del Proyecto SIFA, mediante la ejecucion de pruebas funcionales, de regresion y/o
integracion, segun corresponda, a fin de comprobar el cumplimiento de los requerimientos, reglas
de negocio y criterios de aceptaciéon definidos, asi como prevenir afectaciones a las
funcionalidades previamente implementadas.

d) Elaborar y/o actualizar la documentacion de calidad y los manuales de usuario de los
modulos implementados del Proyecto SIFA, incorporando los resultados de las pruebas
ejecutadas, las funcionalidades modificadas y las observaciones identificadas, conforme a los
lineamientos y formatos establecidos por la OTI, a fin de contribuir a la trazabilidad de las
validaciones y al adecuado uso de la plataforma tecnoldgica.

3. FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene como finalidad publica contribuir a la continuidad operativa,
estabilizacion y mejora de la calidad de los mddulos implementados del Sistema Integrado de
Fiscalizacion Ambiental (SIFA), mediante la ejecucion de actividades especializadas de aseguramiento
de la calidad del software que permitan identificar oportunamente incidencias, verificar la atencién de
observaciones y validar las correcciones y mejoras incorporadas a la plataforma tecnoldgica,
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asegurando su correspondencia con los requerimientos funcionales, reglas de negocio y estandares
técnicos establecidos por el Organismo de Evaluacion y Fiscalizaciéon Ambiental (OEFA).

Asimismo, busca fortalecer la confiabilidad, integridad, trazabilidad y adecuado funcionamiento de los
moédulos del SIFA, mediante la planificacion y ejecucién de pruebas de calidad, la validacion de
funcionalidades e integraciones y la actualizacién de la documentacion técnica y de usuario
correspondiente. Estas acciones contribuiran a reducir el riesgo de incidencias que afecten la
prestacion de los servicios digitales, favorecer la continuidad de las operaciones y mejorar la
experiencia de uso de la plataforma por parte de las Entidades de Fiscalizacion Ambiental (EFA), el
OEFA vy la ciudadania, fortaleciendo la gestién de informacion para los procesos de evaluacion,
supervision y fiscalizacién ambiental, en el marco del Componente 1 del Proyecto de Inversién SIFA,
con Caédigo Unico de Inversiones N.° 2410495.

. ANTECEDENTES

Mediante Informe N° 00099-2019-MINAM/SG/OGPP/OPPMI del 03 de junio de 2019, se registro a la
DPEF como Unidad Ejecutora de Inversiones (en adelante, UEI) del OEFA, responsable de la ejecucion
del Proyecto de Inversion “Creacion del sistema integrado de fiscalizacion ambiental del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental” (en adelante, el proyecto SIFA).

Mediante el Oficio N° 170-2019-MINAM/SG/OGPP, del Ministerio del Ambiente del 04 de junio de 2019,
se registro a la Direccion de Politicas y Estrategias en Fiscalizacidon Ambiental (en adelante, DPEF)
como Unidad Ejecutora de Inversiones (en adelante, UEI) de la OEFA, responsable de la ejecucion del
Proyecto de Inversion “Creacion del sistema integrado de fiscalizacién ambiental del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental” con Cédigo Unico de Inversiones N° 2410495 (en adelante,
Proyecto SIFA).

Con Informe Técnico N° 019-2019-OEFA/OPP-CTP del 21 de junio de 2019 se declara viable el
proyecto SIFA. El referido proyecto tiene como objetivo brindar un adecuado servicio de informacion
relacionado a la evaluacion, supervision y fiscalizaciéon ambiental del OEFA y se conforma con cuatro
componentes: (i) Componente 1: Plataforma de informacion para el Sistema Integrado de Fiscalizacion
Ambiental; (ii) Componente 2: Adecuados procesos de evaluacion, supervision y fiscalizacion
ambiental para el SIFA; (ii) Componente 3: Adecuadas capacidades de los operadores de la
evaluacion, supervision y fiscalizacion ambiental; y, (iv) Componente 4: Marco normativo suficiente
para la gestion de informacién de evaluacion, supervision y fiscalizaciéon ambiental del SIFA.

Con Memorando N° 0364-2019-OEFA/OPP del 15 de julio de 2019, se comunica la viabilidad del
Proyecto SIFA contenida en el Informe Técnico N° 019-2019-OEFA/OPP-CTP, el cual tiene como
objetivo brindar un adecuado servicio de informacién relacionado a la evaluacion, supervisiéon y
fiscalizacion ambiental del OEFA y se conforma con cuatro componentes: (i) Componente 1: Plataforma
de informacion para el Sistema Integrado de Fiscalizacion Ambiental; (i) Componente 2: Adecuados
procesos de evaluacién, supervision y fiscalizacion ambiental para el SIFA; (iii) Componente 3:
Adecuadas capacidades de los operadores de la evaluacion, supervision y fiscalizacién ambiental; y,
(iv) Componente 4: Marco normativo suficiente para la gestién de informacién de evaluacion,
supervision y fiscalizaciéon ambiental del SIFA. Conforme a lo indicado en el Estudio de Perfil del
proyecto SIFA, la gestidon del proyecto estd a cargo de la Direccion de Politicas y Estrategias en
Fiscalizacion Ambiental, y, a fin de apoyar en el logro de objetivos del mismo, se determiné el
establecimiento de un Comité de Gestidén. Asimismo, conforme a lo indicado en el referido Estudio
“dada la envergadura de la presente intervencion, se requiere considerar un componente especial que
se encargue de las coordinaciones generales de la Gestion del proyecto con el fin de que sea
responsable del monitoreo, coordinacion y seguimiento de la fase de ejecucion del proyecto”; para lo
cual se requiere la contratacion de un staff de profesionales para la administracion del proyecto.

Con el fin de fortalecer el desarrollo del proyecto, en el 2024, la UEI-DPEF considerd pertinente solicitar
a la Gerencia General el tramite para la reconformacion del Comité de Gestion del Proyecto de
Inversion SIFA del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, la cual fue aprobada
mediante Resolucion de Gerencia General N° 00037-2024-OEFA/GEG del 12 de abril de 2024.
Mediante Acta de Sesioén Ordinaria del 19 de abril de 2024, se aprueba la nueva estrategia para la
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ejecucioén del proyecto de inversion SIFA, la cual implica el enfoque de gestion de la informacion y la
implementacién simultdnea de los cuatro (4) componentes y que servira de insumo para modificar el
documento equivalente del Componente 1.

Mediante Resolucion N° 00002-2024-OEFA/DPEF del 4 de junio de 2024, se aprueba la modificacion
del Documento Equivalente del Componente 1 — Plataforma de informacién para el Sistema Integrado
de Fiscalizacion Ambiental, del proyecto SIFA.

Asimismo, mediante Memorando N° 00029-2025-OEFA/DPEF-UESIFA del 14 de abril de 2025, la UEI
remitio a la OTI el Informe N° 004-2025-SIFA/NJDM-AMCM, que actualiza el sustento de los ajustes
finales para la modificacion en fase de ejecucion fisica del Componente 1 del proyecto SIFA, a fin de
que emita su opinién técnica. Es asi que mediante Memorando N° 00227-2025-OEFA/OTI del 15 de
abril de 2025, la OTI emitié opinién favorable respecto a la modificacién en fase de ejecucion fisica del
Componente 1 del proyecto SIFA. Por ello, a través del Informe N° 00009-2025-OEFA/DPEF-UESIFA
del 16 de abril de 2025, la UEI remitié a la OPP la actualizacion del sustento para la modificacion en
fase de ejecucion fisica el documento equivalente del Componente 1 del proyecto SIFA, el cual fue
aprobado mediante la Resolucién N° 00003-2025-OEFA/DPEF.

Cabe sefialar, mediante Informe Técnico N° 00005-2025-OEFA/DPEF-UESIFA del 30 de abril de 2025,
el gestor del proyecto SIFA remitié a la DPEF el Informe N° 004-2025-SIFA/NJDM, respecto el sustento
de caracter técnico para la modificacion en la fase de ejecucion fisica del Componente 2 del Proyecto
SIFA con CUI N°2410495. Es asi que, mediante Informe N° 00011-2025-OEFA/DPEF-UESIFA del 30
de abril de 2025, la UEI remitié a la OPP el Sustento de la modificacién del Componente 2 en fase de
ejecucion fisica - Proyecto SIFA con CUI N°2410495, el cual fue aprobado mediante la Resolucion N°
00004-2025-OEFA/DPEF del 05 de mayo de 2025.

Asimismo, mediante Resoluciéon N° 00005-2025-OEFA/DPEF del 3 de junio de 2025 se aprueba el
documento equivalente del Componente 4 - Marco normativo suficiente para la gestion de informacion
de evaluacion, supervision y fiscalizacion ambiental del SIFA, del proyecto de inversion “Creacion del
Sistema Integrado de Fiscalizacion Ambiental del OEFA, distrito de Jesus Maria, provincia de Lima,
departamento de Lima”, con cddigo unico de inversion N° 2410495, de acuerdo a lo detallado en el
Informes N° 00012-2024-OEFA/DPEF-UESIFA y N° 000013-2025-OEFA/DPEF-UESIFA.

Mediante Memorando N° 00332-2025-OEFA/DPEF-UESIFA del 15 de octubre de 2025, la UEI remitié
a la OTI el Informe N° 00009-2025-SIFA/NJDM-JAAC, que sustenta la modificacién en fase de
ejecucion fisica del Componente 1 del proyecto SIFA, a fin de que emita su opinién técnica. Es asi que
mediante Memorando N° 00548-2025-OEFA/OTI del 16 de octubre de 2025, la OTI informé que la
propuesta comunicada corresponde a un aspecto de gestion vinculado a la ejecucion fisica y
administrativa del proyecto, por lo que no le corresponde emitir opinién técnica sobre la misma y
recomienda realizar las acciones pertinentes. Por ello, a través del Memorando N° 00334-2025-
OEFA/DPEF-UESIFA, la UEI aprueba la modificacion en fase de ejecucién fisica del documento
equivalente de la Accion 1.1. del Componente 1 del proyecto SIFA y hace de conocimiento a la OPP
para los fines pertinentes.

Cabe sefialar que, mediante Memorando N° 00534-2025-OEFA/DPEF-UESIFA del 22 de diciembre de
2025, la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI) remiti6 a la Gerencia General la propuesta de
designacion de la Direccién de Politicas y Estrategias en Fiscalizacién Ambiental como Area Técnica
Estratégica del Proyecto SIFA.

En atencidén a dicha propuesta, a través del Informe N° 00014-2026-OEFA/OAD-UAB del 09 de enero
de 2026, la Unidad de Abastecimiento (UAB) emitié pronunciamiento favorable respecto de la
designacion propuesta. Posteriormente, mediante Informe N° 00002-2026-OEFA/OAD del 13 de enero
de 2026, la Oficina de Administracion (OAD) remitié a la Gerencia General la propuesta, concluyendo
que la designacion de la Direccién de Politicas y Estrategias en Fiscalizacién Ambiental como Area
Técnica Estratégica para el Proyecto SIFA, resulta viable y consistente, al contar con la especialidad
técnica y la capacidad operativa.
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Mediante Memorando Circular N° 00043-2026-OEFA/GEG del 09 de marzo de 2026, la Gerencia
General comunicé la actualizacion de la designacion de areas técnicas estratégicas del OEFA.

Mediante el Memorando N.° 00065-2026-OEFA/DPEF-SMER, la Subdireccién de Politicas y Mejora
Regulatoria (SMER) remitié el cronograma para la modificacién del Reglamento para la Gestion del
Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (PLANEFA). Dicha modificacién normativa
implicara la adecuacién de funcionalidades en los médulos del SIFA correspondientes al Directorio de
Entidades de Fiscalizacion Ambiental (EFA), Administrados y Unidades Fiscalizables, y Gestion de
Denuncias Ambientales y Competencias en Fiscalizacion Ambiental.

En ese sentido, considerando que la ejecucion del proyecto se enmarca en el desarrollo de una
plataforma informatica que mejorara el servicio de informacién de fiscalizacion ambiental y que sera
desarrollada como resultado de la ejecucidon del Componente 1; y, que los Componentes 2, 3 y 4,
insumen y se retroalimentan del desarrollo de la mencionada plataforma, resulta necesario contar con
la contratacion del SERVICIO ESPECIALIZADO DE ANALISIS Y ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DEL SOFTWARE PARA LA ESTABILIZACION DE LOS MODULOS
IMPLEMENTADOS DEL PROYECTO SIFA.

Cabe precisar que el presente requerimiento se formula en concordancia y cumplimiento de las
medidas de austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico, dispuestas en el Subcapitulo Il del
Capitulo Il (Normas para la gestion presupuestaria) de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Ao Fiscal 2026.” Ademas, la presente contratacidn cuenta con los recursos necesarios
para dicho servicio.

. NORMAS OBLIGATORIAS

° Resolucion Ministerial N° 022-2024-MINSA del 15 de enero de 2024, que deroga la Directiva
Administrativa N°339-MINSA/DGIESP y aprueba la Directiva Administrativa N°349-
MINSA/DGIESP-2024, que establece las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control
de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicién a SARS-CoV-2.

° Resolucién de Gerencia General N° 0072-2022-OEFA/GEG, aprobada el 14 de junio de 2022
que oficializa la modificacién del “Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en
el Trabajo del OEFA”, aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental - OEFA.

° Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante
Resolucién de Secretaria General N° 037-2018-OEFA/SEG.

Nota: Estas normas son obligatorias para desarrollar el servicio siempre y cuando no exista otra
norma que derogue o modifique la misma.

. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

Para la ejecucion del SERVICIO ESPECIALIZADO DE ANALISIS Y ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DEL SOFTWARE PARA LA ESTABILIZACION DE LOS MODULOS
IMPLEMENTADOS DEL PROYECTO SIFA, se realizaran las siguientes actividades:

6.1. Participar en reuniones técnicas con los responsables de los mddulos implementados del
Proyecto SIFA y/o las areas usuarias y/o los equipos técnicos involucrados, con la finalidad
de revisar, coordinar y/o validar los planes y casos de prueba, analizar las incidencias y
observaciones identificadas, efectuar el seguimiento de las correcciones y mejoras
implementadas, asi como presentar los resultados de las pruebas de calidad realizadas
durante la etapa de estabilizacién de los médulos, conforme a los requerimientos funcionales,
reglas de negocio y criterios de aceptacion establecidos. Evidencia: Acta de reunién y/o
documento equivalente que contenga, como minimo: i) fecha y participantes; ii) médulos y
funcionalidades abordadas; iii) planes y/o casos de prueba revisados; iv) incidencias,
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observaciones y/o mejoras evaluadas; v) resultados de las pruebas y/o validaciones
realizadas; y vi) acuerdos y acciones pendientes para la atencién de las incidencias,
debidamente suscrito por el Proveedor y los responsables que correspondan.

6.2. Elaborar y/o actualizar la documentacion de aseguramiento de la calidad del software y ejecutar
las pruebas funcionales, de regresion y/o integracién de los moédulos implementados del
Proyecto SIFA, durante la etapa de estabilizacion, con la finalidad de verificar el cumplimiento
de los requerimientos funcionales y no funcionales aplicables, reglas de negocio y criterios de
aceptacion establecidos, asi como identificar, registrar y realizar el seguimiento de las
incidencias y observaciones detectadas, verificando las correcciones y mejoras efectuadas
por los equipos técnicos responsables, conforme a los lineamientos, procedimientos y
formatos establecidos por la Oficina de Tecnologias de la Informacion (OTI). Evidencia: Plan
de Pruebas y/o Casos de Prueba y/o Acta de Pruebas y/o Informe de Pruebas, elaborados y/o
actualizados conforme a los formatos establecidos por la OTI, que contengan, segun
corresponda: i) médulos y funcionalidades evaluadas; ii) escenarios y casos de prueba
ejecutados; iii) resultados obtenidos y evidencias de ejecucion; iv) incidencias y observaciones
identificadas; v) estado de atencion de las incidencias; y vi) resultados de las pruebas de
regresion y/o integracién realizadas para verificar las correcciones y mejoras implementadas,
debidamente suscritos por el Proveedor y los responsables que correspondan.

6.3. Elaborar y/o actualizar los manuales de usuario de los modulos implementados del Proyecto
SIFA, incorporando las funcionalidades nuevas y/o modificadas, asi como los ajustes
derivados de las correcciones y mejoras realizadas durante la etapa de estabilizacion,
considerando los flujos funcionales, procedimientos de uso y perfiles de usuario
correspondientes, a fin de mantener actualizada la documentacion que facilite la adecuada
utilizacion de la plataforma tecnoldgica por parte de las areas usuarias, las Entidades de
Fiscalizacion Ambiental (EFA) y/o la ciudadania, segun corresponda. Evidencia: Manual de
usuario elaborado y/o actualizado conforme a los formatos y lineamientos establecidos por la
OTI, correspondiente a los mddulos y/o funcionalidades atendidas durante el periodo, que
contenga, segun corresponda: i) descripcidon de las funcionalidades implementadas y/o
modificadas; ii) procedimientos y pasos para su utilizacién; iii) capturas de pantalla y/o
representaciones de las interfaces; y iv) consideraciones de uso segun los perfiles de usuario,
debidamente suscrito por el Proveedor y los responsables que correspondan.

7. ENTREGABLES

El servicio a realizar comprendera el siguiente producto y/o entregable:

Producto Contenido

Informe de las tareas realizadas, que contenga el desarrollo de las
actividades conforme a lo sefalado en los items del 6.1 al 6.3 del
numeral 6, adjuntando la evidencia del cumplimiento de las
actividades solicitadas.

Primer entregable

Informe de las tareas realizadas, que contenga el desarrollo de las
actividades conforme a lo sefalado en los items del 6.1 al 6.3 del
numeral 6, adjuntando la evidencia del cumplimiento de las
actividades solicitadas.

Segundo entregable

El producto sera presentado mediante comunicacion formal y version digital editable dirigida al area
usuaria, en las ventanillas de Unidad Funcional de Gestién Documental, ubicadas en la Sede Central
del OEFA, sito en Avenida Faustino Sanchez Carrién numeros 603, 607 y 615, distrito de Jesus Maria
- Lima o en su defecto previa coordinacion con el area usuaria a través de mesa de la parte virtual
https://sistemas.oefa.gob.pe/mpv.
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8. REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL POSTOR

Para brindar el servicio, se requiere la contratacion de una persona natural, con las siguientes
caracteristicas:

e Titulo profesional en las carreras de Ingenieria de Sistemas y/o Ingenieria Informatica y/o
Ingenieria de Software.

e Diplomado y/o Especializacion y/o Programa en Big Data y/o Sistemas de Gestién de Calidad
y/o Test Expert en Gestion de Calidad y/o Software Testing y/o Administracion de base de datos.

e Curso en Automatizacion de pruebas funcionales de software y/o Implementacion de DevOps
y/o Programacion para Tester y/o Calidad de desarrollo de software.

e Experiencia general de cinco (05) afios en el sector publico y/o privado.

e Experiencia especifica de tres (03) afios en el sector publico y/o privado como Especialista en

sistemas web y/o Analista de desarrollo y/o Analista de control de calidad y/o Analista de calidad

de software y/o Analista QA y/o QA SSR y/o Evaluador de calidad y/o QA Tester y/o Técnico

informatico y/o en desarrollo y mantenimiento y/o en elaboracion de pruebas de calidad y/o en

implementacién de pruebas de calidad y/o en control de calidad.

Inscripcion vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP).

No tener impedimento para ser contratado por Entidades del Estado.

Contar con RUC Activo y Habido.

Para llevar a cabo el presente servicio, la persona natural debera contar con su propio equipo

de cémputo (laptop o similar). Se acreditara mediante declaracion jurada independiente.

Nota: Criterios de evaluacion y acreditaciéon de los requisitos minimos. (Ver anexo 01).

9. LUGARY PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
9.1. Plazo

El servicio sera prestado dentro del siguiente plazo:

Producto Plazo

Primer entregable Hasta los veinticinco (25) dias calendario, contados a partir de
la notificacién de la orden de servicio.

Segundo entregable | Hasta los cincuenta (50) dias calendario, contados a partir de
la notificacién de la orden de servicio.

9.2. Lugar de ejecucion del servicio

Para el desarrollo de las actividades, la Entidad, a través del area usuaria, brindara las facilidades
para la adecuada prestacioén del servicio, pudiendo el contratista acceder a recabar la informacion
o sostener las reuniones que sean necesarias en las instalaciones de la sede central del OEFA o
en su defecto via virtual. Asimismo, el servicio sera desarrollado en las instalaciones del
proveedor; sin perjuicio de lo cual, a solicitud del area usuaria, el postor podra ser convocado a la
Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino Sanchez Carrion nimeros 603, 607 y 615,
distrito de Jesus Maria - Lima, previa comunicacion electronica cursada con una antelacion no
menor a 24 horas.

10. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en dos (02) armadas, luego de la recepcién del producto y de la documentacién
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correspondiente, previa conformidad del servicio del producto solicitado y de la presentacion del
comprobante de pago y del visto bueno del Area Técnica Estratégica correspondiente (Direccién de
Politicas y Estrategias en Fiscalizacion Ambiental), segun el siguiente detalle:

Productos Porcentaje de
Pagos
Primer entregable 50%
Segundo entregable 50%
Total 100 %

El pago se realiza en un plazo maximo de diez dias habiles luego de otorgada la conformidad por parte
del area usuaria y es prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles, de
conformidad con el articulo 67.3° de la Ley General de Contrataciones Publicas.

Asimismo, en los casos que se requieran peajes, movilidad, pasajes, alimentacién y alojamiento para
dar cumplimiento en lo establecido en el presente término de referencia, el OEFA asumira los costos
que estos irroguen.

PENALIDADES

La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el 10%
del monto vigente del contrato o, de ser el caso, del item correspondiente.

11.1. Penalidad por mora

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto de la
contratacion, el OEFA le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que
le sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente
férmula:

Penalidad diaria = _0.10 x Monto
F x Plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al monto vigente del contrato,
componente o item que debid ejecutarse 0, en caso de que estos involucren entregables cuantificables
en monto y plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando
EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no
le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacidon del retraso como justificado por parte del OEFA
no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun tipo, conforme al numeral 120.4
del articulo 120 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segun
corresponda.

11.2 Otras Penalidades aplicables:

Adicionalmente a la penalidad por mora, en la ejecucion de la prestacién de servicio, se aplicaran otras
penalidades de configurarse alguno de los siguientes supuestos de hecho:
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Sustento de aplicacion de . Procedimient
. Forma de calculo
penalidad o

NO

Incumplimiento de las normas de _ inf dol
1 | seguridad de salud en el trabajo S/100.00 (Cien soles) Intorme de
del OEFA! por ocurrencia area usuaria

CONFORMIDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad sera emitida por la Direccion de Politicas y Estrategias en Fiscalizacion Ambiental
(DPEF) encargada del proyecto “Sistema Integrado de Fiscalizacion Ambiental - SIFA”, quién verificara
la calidad, alcances y el cumplimiento de las condiciones solicitadas en los términos de referencia
segun el Articulo 144° del RLGCP, en la cual indica que la conformidad se emite en un plazo maximo
de siete dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido el entregable.

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL
La Entidad podra determinar las medidas de control, para lo cual indicara lo siguiente:

e Areas que coordinan con el proveedor:
Direccién de Politicas y Estrategias en Fiscalizacion Ambiental

e Areas responsables de las medidas de control:
Direccién de Politicas y Estrategias en Fiscalizacién Ambiental.

e Areas que brindan la conformidad:
Direccién de Politicas y Estrategias en Fiscalizacién Ambiental.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado,
por un plazo de un afo contado a partir de la conformidad otorgada por el area usuaria.

CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO

En el marco de lo establecido en el Articulo 8° de la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de
intereses en el acceso y salida de personal, son causales de resolucién de contrato la presentacion
con informacioén inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que
se hace referencia en la Ley de prevencion y mitigacién del conflicto de intereses en el acceso y salida
de personal del servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en
el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitaciéon por cinco afios para contratar o prestar servicios
al Estado, bajo cualquier modalidad.

ANTICORRUPCION

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ningin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera
directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacién o cualquier servidor de la entidad
contratante.

1 Conforme al numeral 19.4 del Articulo 19° del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado
mediante Resolucion de Secretaria General N°037-2018-OEFA/SEG, se prevé la penalidad por el incumplimiento de las normas
de seguridad y salud en el trabajo establecidas por el OEFA o en la normativa vigente Se puede acceder al Reglamento Interno
de Seguridad y Salud en el Trabajo, del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, a través del siguiente enlace:
https://www.qob.pe/institucion/oefa/normas-legales/218026-037-2018-oefa-se
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Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia
del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver,
lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacién, actores del proceso de contratacion? y/o
cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o
beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal
necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento
durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratdndose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores 0 cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a
informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el
contrato® . En ningln caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y
administrativas a que hubiera lugar?.

INTEGRIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

En el marco de lo dispuesto en el Numeral 2.1 del Articulo 2° de la Ley N° 31227, Ley que transfiere a
la Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacién y
sancién respecto a la declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos
publicos, corresponde que los sujetos obligados sefalados en el Articulo 3° dicha Ley?,

2 Articulo 9 de Ia Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas
3 Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
4 Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas

5 Ley N° 31227, Ley que transfiere a la Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el
control, fiscalizacion y sancion respecto a la declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a
cargos publicos

“Articulo 3. Sujetos obligados

Estan obligados a presentar la declaracion jurada de intereses quienes ocupen los siguientes cargos o desarrollan las funciones
de:

a) Presidente y vicepresidentes de la Republica.
b) Congresistas de la Republica, funcionarios del servicio parlamentario y asesores de la organizacién parlamentaria,
conforme a las disposiciones del Reglamento del Congreso.

Los parlamentarios andinos y sus asesores estan obligados a cumplir lo sefialado en el presente articulo.

c) Ministros y viceministros de Estado, prefectos y subprefectos.

d) Presidente y miembros del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, asi como jueces supremos y superiores y jueces
especializados, mixtos y de paz letrados, titulares, provisionales y supernumerarios.

e) Fiscal de la Nacion, fiscales supremos, superiores, provinciales y adjuntos, titulares y provisionales; jefe de la Autoridad
Nacional de Control del Poder Judicial y jefe de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico.

f)  Defensor del pueblo y sus adjuntos; contralor general de la Republica y sus vicecontralores; magistrados del Tribunal
Constitucional; miembros de la Junta Nacional de Justicia y del Jurado Nacional de Elecciones; jefe de la Oficina Nacional
de Procesos Electorales; jefe del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil; superintendente de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y sus adjuntos; presidente del Banco Central de Reserva y sus
directores.

g) Gobernadores regionales y vicegobernadores, asi como miembros de los consejos regionales y gerentes regionales.

h)  Alcaldes y regidores de los gobiernos locales y gerentes municipales.

i) Miembros del Consejo Directivo de la Procuraduria General del Estado; procurador/a general, titular y adjunto;
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independientemente de su régimen laboral o contractual, presenten su declaracion jurada de intereses
(en adelante, la DJI) a través del sistema de la Contraloria General de la Republica.

En relacion a ello, corresponde tener presente que de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 2.2
del Articulo 2° de la Ley, la DJI es un documento de caracter publico cuya presentacién constituye
requisito indispensable para el ejercicio del cargo o funcién publica y demas situaciones que regula la
Ley en comentario.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5° de la citada Ley el incumplimiento de la
presentacion de la DJI (inicio, periédica o cese) o la presentacion tardia, incompleta o falsa dara lugar
a la respectiva sancién administrativa a cargo de la Contraloria General de la Republica.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Toda la informacion y/o documentacion generada como parte del servicio sera de propiedad exclusiva

procuradores publicos, titulares, adjuntos y ad hoc; asi como todos los que ejerzan por delegacion la representacion
judicial del Estado en instituciones de alcance nacional, regional o local.

j)  Oficiales generales y almirantes de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Pert en actividad, asi como los miembros
que estan a cargo de un 6rgano o unidad organica de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Pert.

k)  Presidente y miembros de los directorios de las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o
no en la actividad empresarial del Estado y de los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean
de derecho publico o privado.

) Aquellos que, siendo o no funcionarios del Servicio Diplomatico de la Republica, se desempefien como embajadores o
jefes de misiones diplomaéticas en el exterior, los representantes permanentes ante organismos internacionales, los
encargados de negocios con carta de gabinete, los consules generales y los consules que ejerzan la jefatura de la oficina
consular, los jefes de cancilleria, los jefes de administracion de las dependencias que asuman la representacion del pais
en el exterior, los agregados militares, navales, aéreos y policiales.

m) Rector, vicerrectores y decanos de las facultades de las universidades publicas; asi como los directores de los programas
académicos.

n)  Miembros del Fuero Militar Policial, del Tribunal Fiscal, tribunales administrativos, érganos resolutivos colegiados o
unipersonales, o similares.

o) Titulares de las entidades de la administracién publica, organismos publicos, programas y proyectos especiales.

p)  Secretarios generales o quienes hagan sus veces, directores generales, gerentes generales, jefes de 6rganos y unidades
organicas, jefes de oficinas, coordinadores, asesores, secretarios técnicos del procedimiento administrativo disciplinario
y demas funcionarios que ejerzan cargos de confianza, de libre designacion y remocion, o de responsabilidad, en las
entidades relacionadas con los sujetos obligados indicados en los literales precedentes, incluidas las empresas del
Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad empresarial del Estado y los fondos
constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.

q) Titulares o encargados de los sistemas de gestion de recursos humanos, abastecimiento, presupuesto publico, tesoreria,
endeudamiento publico, contabilidad, inversién publica, planeamiento estratégico, defensa judicial del Estado, control y
modernizacion de la gestién publica.

r)  Asesores, consejeros y consultores de la alta direccion de las entidades del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder
Judicial, organismos constitucionales autébnomos, gobiernos regionales y locales. Asimismo, los funcionarios, asesores,
consejeros y/o consultores cuya retribucién econémica se financia por el Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) u otros fondos
similares, asi como aquellos que provengan de cooperacion técnica y financiera, en todos los niveles de gobierno y
entidades del Estado, sujetas al control gubernamental.

s) Responsables, asesores, coordinadores y consultores externos en entidades de la administracién publica a cargo de los
procesos para la ejecucion de obras por iniciativa publica o privada, incluyendo los procesos para la elaboracion de los
expedientes técnicos de obras y la respectiva supervision.

t)  Aquellos que, en el gjercicio de su cargo, labor o funcién, sean responsables de la elaboracion, aprobacién o modificacion
de los requerimientos de contratacion, expedientes de contratacion y de los documentos del procedimiento de seleccion,
correspondientes a licitacién publica, concurso publico, contratacion directa y adjudicaciéon simplificada conforme
establece la Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento vigentes.

u)  Profesionales y técnicos del 6rgano encargado de contrataciones que, en razén de sus funciones, intervienen en alguna
de las fases de la contratacion.

v)  Aquellos responsables de las areas que, en el gjercicio de su cargo, labor o funcién, participan y emiten la aprobacién
final respecto a la afiliacién o el acceso de los usuarios a los programas sociales a cargo del Estado, segtin sea aplicable
en cada programa social.

w) Aquellos que, en el gjercicio de su cargo, labor o funcién, administran, fiscalizan o disponen de fondos o bienes del
Estado iguales o mayores a tres (3) unidades impositivas tributarias.

x)  Conciliadores, amables componedores, miembros de las juntas de resolucion de disputas y los arbitros que participan
en procesos de solucién de controversias que involucran al Estado, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones
reglamentarias de la presente ley.

y) Integrantes de la oficina de integridad institucional o la que haga sus veces.

z) Otros que establezcan las disposiciones reglamentarias de la presente ley.”
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de la Entidad, no pudiendo el proveedor utilizarla fuera del presente servicio.

El proveedor no podra comunicar a ninguna persona u otra entidad ajena al presente contrato, la
informacion no publicada o de caracter reservado o confidencial a la que haya tenido conocimiento con
motivo de la ejecucién de sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo que la Entidad que
corresponda lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacion de reserva o confidencialidad seguira vigente aun después de culminado el servicio,
de la rescisidon o resolucion del presente contrato, haciéndo responsable el proveedor de los dafios y
perjuicios que pudiera irrogar la difusién de datos o informes no publicados.

Al término del servicio, el proveedor devolvera al OEFA todos aquellos documentos que le fueron
proporcionados. Esto incluye tanto material impreso, como grabado en medios magnéticos y/o
digitalizados.

SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

El OEFA ha implementado el Sistema de Gestion Integrado (SGI), que abarca a los sistemas de
Gestion de Calidad y Antisoborno; asimismo, cuenta con la Politica del SIG, que incluye, entre otros,
el compromiso referido a prohibir y sancionar todo acto de soborno y corrupcion; garantizando la
confidencialidad y el acceso efectivo a los canales de denuncia®.

En atencidn a ello, las actividades desarrolladas para la prestacion del presente servicio, se sujetaran
a lo dispuesto en la Politica del SGI7 y a los controles establecidos como parte del Sistema de Gestién
Antisoborno del OEFAS.

GESTION DE RIESGOS

No aplica - El area usuaria determinara las actividades y las acciones proactivas, preventivas y
transversales adoptadas por la entidad contratante para identificar los riesgos que esta enfrenta en la
contratacion de servicios, de corresponder.

En la estrategia de contratacién de bienes y servicios segmentados como estratégicos el area usuaria
en coordinacién con la DEC realiza la planificacion integral de la gestion de riesgos, en una matriz que
forma parte del expediente de contratacion, en la que se incluye la identificacion, analisis cualitativo y
cuantitativo de los riesgos.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias surgidas durante la ejecucion contractual se resuelven mediante conciliacion y/o
arbitraje.

Las controversias se resuelven mediante la aplicacién de la Constitucion Politica del Perq, La Ley
32069, Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento; asi como de las normas de derecho
publico y las de derecho privado. Se mantiene obligatoriamente este orden de preferencia en la

6la presentacion de las denuncias se realiza de la siguiente manera:
e En forma presencial: a través de la Mesa de Partes.
e En forma virtual: (i) Mesa de Partes Virtual; (ii) al correo electronico, a la direccién: denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe;
o, (i) a través de la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano (PDUDC), desde el enlace:
https://denuncias.servicios.gob.pe/

7 Manual de Sistema de Gestion Integrado - SGI (POLITICA INTEGRADA DEL SGI - Pag.15 vy 16):
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n %20l
ntegrado%20%20SGlI.pdf.pdf

8la presentacién de las denuncias se realiza de la siguiente manera:
A. En forma presencial: a través de la Mesa de Partes.
B. En forma virtual: () Mesa de Partes Virtual; (i) al correo electronico,b a la direccion:
denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe; o, (iii) a través de la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano
(PDUDC). Se puede acceder desde el enlace: https://denuncias.servicios.gob.pe
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aplicacion del derecho. Esta disposicion es de orden publico.

El inicio del procedimiento de solucion de controversias no suspende o paraliza las obligaciones
contractuales de las partes, salvo que la entidad contratante o el érgano jurisdiccional competente
disponga lo contrario.

Asimismo, son aplicables las disposiciones correspondientes a la solucién de controversias contenidas
en los articulos 76, 77, 81, 82, 83 y 84 de La Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y los
articulos que correspondan en el Reglamento.

GARANTIAS

No aplica.

RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

a. Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

b. Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

c. Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito
o fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del
contrato.

d. Porincumplimiento de la clausula anticorrupcion.

e. Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

Configuracion de la condiciéon de terminacion anticipada establecida en el contrato, de

acuerdo con los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacion para su

aplicacion.

g. Acumulacién del monto maximo de la penalidad por mora y/u otras penalidades durante la
ejecucion de la prestacion.

h. Mutuo acuerdo entre las partes, previa opinion del Area usuaria o Area Técnica Estratégica,
aplicable a contrataciones de servicios técnicos, profesionales y/o especializados realizados
por personas naturales.

i. Desaparicion de la necesidad, previo sustento del area usuaria y/o area estrategia.

—h

Asimismo, son aplicables las disposiciones correspondientes al Procedimiento de resolucién de
contrato descrito en el articulo 122° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

PROPIEDAD INTELECTUAL

De corresponder el OEFA tendra todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos sin limitacion,
las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas respecto a los productos,
documentos u otros materiales que guarden una relacioén directa con la ejecucion del servicio o que se
hubieren creado o producido como consecuencia o en el curso de la ejecucion del servicio®

9 DECRETO SUPREMO N° 051-2018-PCM- Decreto Supremo que crea el Portal de software Publico Peruano y establece
disposiciones adicionales sobre el software Publico Peruano

Articulo 10.- De los derechos de las entidades publicas Para efectos de garantizar que las entidades comprendidas en el
articulo 2 del presente Decreto Supremo cuenten con los derechos suficientes para poner a disposicion Software Publico
Peruano, bajo licencias libres o abiertas, a partir de la fecha de la entrada en vigencia del presente Decreto Supremo, deben
considerar lo siguiente:

10.1. En el caso de Locadores, prestadores de servicios y proveedores que brinden servicios de desarrollo de software a la
entidad, deben incorporar en los contratos que suscriban la siguiente clausula, ajustada a cada caso concreto: “Por medio de
la presente clausula, el (Locador / Prestador de servicios/ Proveedor) cede los derechos patrimoniales de los cuales sea titular
sobre el programa de ordenador o software producido o desarrollado en ejecucion del presente contrato, para su explotacion
no exclusiva, ilimitada, perpetua y con alcance mundial, para cualquier uso, pretendiendo actualmente y en el futuro a favor
de (la Entidad Publica).
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Esta cesion de derechos comprende, mas no se limita, a los derechos de reproduccién, comunicacion al publico, distribucion,
traduccion, modificacion, u otra transformacion, importacion al territorio nacional de copias por cualquier medio incluyendo la
transmision, asi como cualquier otra forma de utilizacion que no estén contempladas en la ley de la materia como excepcién
al derecho patrimonial y, en general, para cualquier tipo de utilizacion y explotacién, que la entidad estime pertinentes,
pudiendo ponerlo a disposicién por medio de autorizaciones o licencias a favor del publico en general. Sin perjuicio de otras
obligaciones a su cargo, el (Locador / Prestador de servicios / Proveedor) debera entregar una version final del software
incluyendo el cédigo fuente, cddigo objeto, documentacion técnica y manuales, sin ninguna medida tecnologica efectiva ni
sistema de autotutela, sin contrasefia ni restriccion. Lo dispuesto en relacion con los programas de ordenador o software no
se aplicara cuando la entidad publica sea solo licenciataria del software”.
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ANEXO 01

Criterios de evaluacion

Formacion Académica

Cumplir con la condicién académica minima requerida para el
servicio (Técnico, Universitario, Maestria y/o Doctorado en alguna
carrera o especialidad).

Ademas, para la colegiatura y/o habilitacion profesional, se debera
acreditar con copia simple del documento emitido por el colegio
correspondiente, en caso que los requisitos minimos del postor lo
requieran.

Acreditacién: Debera de ser sustentado con copia del grado y/o titulo
segun corresponda, emitido por el Instituto y/o Universidad

competente.

Nota 1: En caso que el requisito minimo del postor requiera la
condicion de estudiante, este debera acreditarse con constancia y/o
certificados de estudios por el instituto y/o universidad competente
debidamente suscrita.

Nota 2: En caso que el requisito minimo del postor requiera la
condicion de estudios secundarios concluidos, este debera
acreditarse con constancia y/o certificados de estudios emitido por
la institucion educativa y/o UGEL competente debidamente suscrita.

Nota 3: En caso que el requisito minimo del postor requiera la
condicién de estudios de maestria y/o doctorado, este debera
acreditarse con constancia y/o certificados de estudios de la
universidad competente debidamente suscrita.

Cursos

Incluye cualquier modalidad de capacitacion: cursos, talleres,
seminarios y conferencias. Cada capacitacion debe ser concluida,
minimo de 12 horas de duraciéon. La certificacion debe indicar
claramente el nimero de horas lectivas, las cuales no son
acumulativas.

Acreditacion: Los cursos puede ser acreditados con copia simple del
certificado, constancia o diploma emitido por la Entidad a carqgo de

su imparticién.

Programas de
Especializacién

Incluye Programas, Especializacion, Diplomas, y Diplomados que
tienen una duraciéon minima de noventa (90) horas. La certificacion
debe indicar claramente el nimero de horas lectivas, las cuales no
son acumulativas.

Acreditacion: Los diplomados y/o especializaciones puede ser

acreditados con copia simple del certificado, constancia o diploma
emitido por la Entidad a cargo de su imparticion.
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Es el tiempo total de experiencia, ya sea en el sector publico y/o
privado. Para aquellos servicios donde se requiere formacion
técnica o universitaria completa, se contara desde el momento de
egreso de la formacion correspondiente (De no contar con el
documento que corrobore dicho egreso se contabilizara la
experiencia en general a partir del documento que se presente en su
cotizacion).

Se consideraran como experiencia, las practicas profesionales. Asi
como las practicas preprofesionales realizadas durante el ultimo aifo
de estudios en concordancia con lo establecido en el literal a) del
numeral 8.3 del articulo 8 del Reglamento del Decreto Legislativo N°
1401, que aprueba el Régimen Especial que regula las modalidades
formativas de servicios en el Sector Publico, aprobado por Decreto
Supremo N° 083-2019-PCM. De acuerdo a lo sefalado en la Ley N°
31396 “Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas
profesionales como experiencia y modifica el Decreto Legislativo
1401”, se considerara como experiencia: Las practicas
preprofesionales no menor de tres meses o hasta cuando se adquiera
la condicion de Egresado. Las practicas profesionales que realizan
los egresados por un periodo de hasta un maximo de veinticuatro
meses.

Acreditacion: La experiencia del proveedor se acreditara con
cualquiera de los siquientes documentos: (i) contratos y su
conformidad, (ii) constancias o certificados de trabajo, (iii) orden de
servicio y su respectiva conformidad, (iv) constancia de prestacion
de servicio o (v) resoluciones de designacion de inicio y fin.

Asi_ mismo, para la verificaciéon de las actividades relacionadas a lo
requerido en los términos de referencia, el proveedor podra adjuntar
el documento correspondiente donde acredite el cumplimiento de
dicho requisito.

Nota1: Para los casos de SECIGRA, solo el afio completo de
SECIGRA DERECHO se reconoce como tiempo de servicios
prestados al Estado, inclusive los casos en los que se han realizado
previo a la fecha de egreso de la formacion.

Nota2: Para los casos donde no se requiere formacion técnica
y/o universitaria completa, o solo se requiere educacion basica, se
contara cualquier experiencia.

Nota3: La experiencia ad honorem y voluntariado no se considerara
valida como experiencia.
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La experiencia especifica forma parte de la experiencia general. El
proveedor debera presentar de acuerdo a solicitado en los términos
de referencia.

El cumplimiento del requisito de experiencia especifica sera
verificado a partir de la descripcion de las actividades asociadas, en
relacion con lo solicitado en el numeral 8 de los TDR.

Acreditacion: La experiencia del proveedor se acreditara con
cualquiera de los siquientes documentos: (i) contratos y su
conformidad, (ii) constancias o certificados de trabajo, (iii) orden de
servicio y su respectiva conformidad, (iv) constancia de prestaciéon
de servicio o (v) resoluciones de designacién de inicio y fin.

Nota1: Las prdcticas preprofesionales y profesionales seran
consideradas validas para acreditar la experiencia especifica,
siempre que las actividades desarrolladas estén directamente
relacionadas con el objeto del servicio y se cumpla con lo establecido
en la normativa vigente.

Nota2: Para los casos en los que no se requiera formacion técnica
y/o universitaria completa, o Unicamente se requiera educacion
basica, se considerara como experiencia especifica aquella que se
encuentre directamente relacionada con el objeto de la contrataciéon.

Conocimientos

Podra acreditarse mediante declaracion jurada, en caso se requiera.

Certificacion

Debera acreditarse copia simple, en caso se requiera.

° En el caso de haber realizado servicios en forma paralela durante periodos simultaneos o
superpuestos — se considerara el periodo de mayor duracion. Deben contener fecha de inicio y
fin.

° Si la acreditacién de la documentacién requerida se encuentre en otro idioma, el postor debera

presentar adicionalmente la traduccion certificada de acuerdo a lo que indica el numeral 69.5 del

Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

° Los documentos presentados deberan estar suscritos por la entidad y/o area competente para

la realizacion de la misma.

Los estudios de posgrado culminados (diplomados de posgrado, maestrias y doctorado), asi como los
de segunda especialidad pueden ser considerados como cursos o programas de especializacion,
siempre que dicho documento no sea exigido como otro requisito adicional (no se contabilizaran en

ambas secciones).

Los programas de posgrado (maestrias, doctorados, especializaciones, etc.) deben estar avalados por
la SUNEDU (Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria) para que tengan validez

legal y sus titulos sean reconocidos.

De presentarse documentos que acrediten los estudios en curso y/o la condicién de egresado de
postgrado las mismas que sean cursados en el extranjero o con una universidad extranjera, éstas

deberan de encontrarse reconocidas por la SUNEDU.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATOS MENORES

CONTRATACION DEL SERVICIO DE SERVICIO DE ELABORACION DE EXPEDIENTE DE IDENTIFICACION
Y REGISTRO DE RESTOS ARQUEOLOGICOS DE LOS PROYECTOS DE INVERSION A CARGO DE LA
UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES (UEI-DEAM)

1. AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO

Direcciéon de Evaluacion Ambiental — Unidad Ejecutora de Inversiones del Organismo de Evaluacién y
Fiscalizacion Ambiental (UEI-DEAM).

2. OBJETO DE LA CONTRATACION

2.1 Objetivo General:

Contar con un especialista para brindar el servicio de elaboracion de expediente de identificacion y registro
de restos arqueoldgicos de los proyectos de inversién a cargo de la UEI-DEAM.

2.2 Objetivo Especifico:

Contribuir en la adecuada gestién técnica para el servicio de elaboracién de expediente de identificacién y
registro de restos arqueoldgicos para obtener el Certificado de Inexistencia de Restos Arqueoldgicos en
Superficie (CIRAS) relacionados al componente agua; promoviendo el cumplimiento de la ejecucion
oportuna de las inversiones.

3. FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene como finalidad publica que la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM)
del OEFA cuente con el servicio de elaboracion de expediente de identificacion y registro de restos
arqueoldgicos de las inversiones a su cargo y se desarrolle conforme a la normativa del Sistema Nacional
de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones y la Ley de Contrataciones, reduciendo el riesgo de
observaciones de control, y contribuyendo al cumplimiento de sus metas fisicas y financieras actualmente
en ejecucion.

4. ANTECEDENTES

El OEFA tiene como una de sus funciones generales desarrollar acciones de evaluacién sobre la calidad
del ambiente respecto de las actividades cuya fiscalizacion se encuentran a cargo del OEFA, en el marco
de los lineamientos que dicte el MINAM, cuando corresponda, segun lo sefialado por el literal I) del Articulo
5 del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del OEFA, aprobado mediante Decreto Supremo N°
013-2017-MINAM.

La DEAM es el 6rgano de linea responsable de proponer, planificar y ejecutar actividades de vigilancia,
monitoreo y evaluacion ambiental, en el marco de las competencias del OEFA, asi como de identificar
pasivos ambientales del subsector Hidrocarburos y sitios impactados, que permitan determinar el estado
de la calidad del ambiente en sus diversos componentes, segun lo establecido en el Articulo 48 del ROF
del OEFA.

Mediante Resolucién Ministerial N°129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designa a la DEAM como
encargada de realizar funciones de Unidad Ejecutora de Inversiones del Sector Ambiente.

Por consiguiente, la Unidad Ejecutora de Inversiones de la DEAM tiene la necesidad de contratar el servicio
de elaboracion de expediente de identificacion y registro de restos arqueoldgicos para el Proyecto de
inversion con CUI 2383870, «Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia ambiental del componente
aire y agua en los distritos de Velille y Chamaca de la provincia de Chumbivilcas - departamento de Cusco»;
y/u otros proyectos en ejecucion por parte de la UEI DEAM.

Cabe precisar que el presente requerimiento se formula en concordancia y cumplimiento de las medidas de
austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico, dispuestas en el Subcapitulo Il del Capitulo Il (Normas
para la gestién presupuestaria) de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2026.

5. NORMAS OBLIGATORIAS

- Resolucion Ministerial N°022-2024-MINSA del 15 de enero de 2024, que deroga la Directiva
Administrativa N°339-MINSA/DGIESP y aprueba la Directiva Administrativa N°349-MINSA/DGIESP-
2024, que establece las disposiciones para la vigilancia, prevenciéon y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2.

- Resolucion de Gerencia General N° 0072-2022-OEFA/GEG, aprobada el 14 de junio de 2022 que
oficializa la modificacion del «Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el Trabajo
del OEFA», aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Organismo de Evaluacion

Mediante Resolucion Ministerial N.° 129-2018-MINAM del 22 de marzo de 2018, se designo a la Direccién de Evaluacion Ambiental
como la responsable de realizar funciones de Unidad Ejecutora de Inversiones.
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y Fiscalizacion Ambiental - OEFA.
- Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante Resolucién de
Secretaria General N° 037-2018-OEFA/SEG.

NOTA: Estas normas son obligatorias para desarrollar el servicio siempre y cuando no exista otra norma
gue derogue o modifique la misma.

ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio prestado debe cumplir con las siguientes caracteristicas para los proyectos de inversiéon a cargo
de la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEI-DEAM), se realizaran las siguientes actividades para los
productos y/o entregables:

a. Elaborar un informe sobre las acciones o procesos que, segun la normativa sectorial correspondiente,
resulten necesarios para elaborar, tramitar y obtener el Certificado de Inexistencia de Restos
Arqueologicos en Superficie (CIRAS). En dicho informe debera sefialar los objetivos, requerimientos e
insumos para elaborar el expediente, para gestionar su tramite y para alcanzar la obtencién del CIRAS
de las areas correspondientes a las instalaciones eléctricas para las estaciones E-1 y E-2, asi como
para el area de la estacién E-2 del proyecto de inversion Chumbivilcas con c6digo CUI N° 2383870.
Asimismo, debera contemplar un cronograma para el cumplimiento de lo sefialado en dicho informe.
Este documento debe ser elaborado en formato digital y ser presentado al correo uei-oefa@oefa.gob.pe
y deam46@oefa.gob.pe hasta los cuatro (4) dias calendarios contabilizados al dia siguiente de iniciado
el servicio.

b. Elaborar los documentos que se haya identificado en el informe del literal anterior, tales como, solicitud
de autorizacion, expedientes, mapas, planos, solicitud de aprobacién, documentos de subsanacién de
observaciones, de corresponder acorde al procedimiento establecido en el marco de la inversion publica,
a fin de coadyuvar al desarrollo del proyecto de inversion Chumbivilcas con cddigo CUI N° 2383870.

c. Presentar el cargo de ingreso del expediente correspondiente a la solicitud para la obtencién del CIRA
del area correspondiente a las instalaciones eléctricas para las estaciones E-1y E-2, asi como para el
area de la estacion E-2 del proyecto de inversion Chumbivilcas con cédigo CUI N° 23838702,

d. Elaborar un informe de seguimiento de la gestién realizada en el literal ¢) y /o documentos que
correspondan al proceso de la obtencion del CIRAS.

e. El proveedor realizard visitas de campo a la zona de ejecucion del proyecto de inversién Chumbivilcas
con codigo CUI N° 2383870 para la verificacion y reconocimiento superficial de las areas a intervenir,
cuando corresponda, para lo cual, deberéa elaborar y suscribir el reporte de campo correspondiente, en
méaximo doce (12) dias calendarios luego de culminada la visita. Los gastos de dichos desplazamientos
seran asumidos por la UEI-DEAM.

f. Participar en las reuniones de coordinacion convocadas por el personal de la DEAM-UEI y/o las
instituciones, de manera presencial o virtual. El reporte de participacion en reuniones debera detallar los
temas tratados y/o acuerdos adoptados, adjuntando evidencia de su participacion.

g. Presentar el CIRAS que abarque el area correspondiente a las instalaciones eléctricas para las
estaciones E-1y E-2, asi como para el area de la estacion E-2 del proyecto de inversién Chumbivilcas
con cédigo CUI N° 2383870.

Nota: El proveedor debera presentar el Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR),% en sus
coberturas de salud y pension, vigente durante toda la prestacién, como requisito obligatorio para el inicio
de la prestacion del servicio, el mismo que debera ser remitido a través de correo electronico del cual se
realizé la notificacion de la orden de servicio o contrato. (DE ACUERDO AL NUMERAL 9.1 DEL TERMINO
DE REFERENCIA).

La presentacion del SCTR debera realizarse en el plazo maximo de dos (2) dias calendario contados a
partir del dia siguiente de la notificacion de la Orden de servicio.

La omision en la presentacion del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), o la vigencia
vencida del mismo, constituird un impedimento para el inicio de la prestacion del servicio, implicando
incumplimiento contractual, siendo de aplicacion el procedimiento de resolucion contractual, por el supuesto
del literal b). Incumplimiento Contractual, establecido en el articulo 122 del RLGCP.

Nota: Aunado a ello, en caso el SCTR pierda vigencia durante la ejecucion del servicio, este debera ser
renovado con la debida anticipacion, bajo responsabilidad del proveedor. De no cumplirse con dicha
renovacion, se procederd a la paralizaciéon de la ejecucion del servicio hasta que se cuente con el SCTR
vigente, siendo de exclusiva responsabilidad del proveedor cualquier demora que ello genere en la
prestacion. En caso de no subsanarse la falta de un SCTR vigente, se aplicara el procedimiento de
resolucion contractual por el supuesto de incumplimiento contractual, previsto en el literal b) del articulo 122
del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas (RLGCP).

El pago por el derecho de tramite ante el Ministerio de Cultura correra por cuenta del OEFA.

Cabe indicar que el SCTR debera de cubrir las actividades de acuerdo al alcance y descripcién del servicio el mismo
bajo responsabilidad del proveedor.
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7. ENTREGABLES
El servicio por realizar comprendera los siguientes entregables:

Tabla N° 1 Entregables

Producto Contenido

Primer Informe sustentando la ejecucion del servicio de acuerdo a lo indicado en el Numeral 6 de los
Entregable | Términos de Referencia, adjuntando el sustento correspondiente a los literales a, b, c, e, f.

Segundo Informe sustentando la ejecucion del servicio de acuerdo a lo indicado en el Numeral 6 de los
Entregable | Términos de Referencia adjuntando el sustento correspondiente a los literales d, e, f, g.

Los entregables seran presentados mediante comunicacion formal dirigida al area usuaria, a través de la
Mesa de partes del OEFA: (i) Presencial, en las ventanillas de la Unidad Funcional de Gestién
Documental, ubicadas en la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino Sanchez Carrion nimeros
603, 607 y 615, distrito de Jesus Maria — Lima, de lunes a viernes en el horario de 8:30 horas hasta las
16:30 horas o (ii) Virtual, a través de la Mesa de Partes Virtual: https://sistemas.oefa.gob.pe/mpv/.

8. REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL POSTOR

Se requiere la contratacién de una persona natural con las siguientes caracteristicas:

e Titulo Profesional en: Arqueologia

e Contar con colegiatura y habilitacion vigente.

e Experiencia general de cuatro (4) afios, en el sector publico o privado.

e Experiencia especifica de tres (3) afios, en el sector publico y/o privado en puestos o areas o funciones
relacionados a: Arqueologia, mantenimiento de zona arqueoldgica, y/o especialista en arqueologia y/o
residente arqueoldgico.

e Curso en: Planes de monitoreo arqueoldgico y/o certificados de inexistencia de restos arqueolégicos en
superficies.

e Contar con Registro Nacional de Proveedores-RNP vigente.

e No debe estar impedido para contratar con el estado.

e RUC activo y condicién de habido.

Nota: Criterios de evaluacién y acreditacion de los requisitos minimos. (Ver anexo 01)
9. LUGARY PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
9.1. Plazo:

El servicio sera prestado en el siguiente plazo:
Tabla N° 2 Plazo

Producto Plazo
Primer Hasta los veinticinco (25) dias calendario, computados a partir del dia de notificada la orden de
Entregable servicio y la presentacién del SCTR (Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo), por parte

del proveedor. Se computara el plazo a partir del cumplimiento de los dos (2) requisitos
establecidos en el parrafo precedente.

Segundo Hasta los cincuentay cinco (55) dias calendario, computados a partir del dia de notificada la orden
Entregable de servicio y la presentacion del SCTR (Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo), por parte
del proveedor. Se computara el plazo a partir del cumplimiento de los dos (2) requisitos
establecidos en el parrafo precedente.

9.2 Lugar:

Para el desarrollo de las actividades, la Entidad, a través del area usuaria, brindara las facilidades para la
adecuada prestacion del servicio, pudiendo el contratista acceder a recabar la informacion o sostener las
reuniones que sean necesarias en las instalaciones de la sede central del OEFA o en su defecto via virtual.
Asimismo, el servicio sera desarrollado en las instalaciones del proveedor; sin perjuicio de lo cual, a solicitud
del area usuaria, el postor podra ser convocado a la Sede Central del OEFA, sito en Avenida Faustino
Sanchez Carrién numeros 603, 607 y 615, distrito de Jesus Maria — Lima, previa comunicacién electrénica
cursada con una antelacién no menor a 24 horas.

10 FORMA DE PAGO

El pago se realizar4 en dos (02) armadas luego de la recepcion del producto y de la documentacion
correspondiente, previa conformidad del servicio de los productos solicitados y de la presentacion del
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comprobante de pago correspondiente, segun el siguiente detalle.
Tabla N° 3 Porcentajes de pago

PRODUCTOS PORCENTAJES DE PAGO
Primer Entregable 45 %
Segundo Entregable 55 %

El pago se realiza en un plazo maximo de diez dias habiles luego de otorgada la conformidad por parte del
area usuaria y es prorrogable, previa justificacién de la demora, por cinco dias habiles, de conformidad con
el articulo 67.3° de la Ley General de Contrataciones Publicas.

Asimismo, en los casos que se requieran peajes, movilidad, pasajes, alimentacién y alojamiento para dar
cumplimiento en lo establecido en el presente término de referencia, el OEFA asumira los costos que estos
irroguen.

PENALIDADES
La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el 10% del
monto vigente del contrato o, de ser el caso, del item correspondiente.

PENALIDAD POR MORA

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucidon de las prestaciones objeto de la
contratacion, el OEFA le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le
sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto vigente
F x Plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al monto vigente del contrato, componente
o item que debid ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables cuantificables en monto y
plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando
EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no
le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacién del retraso como justificado por parte del OEFA
no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun tipo, conforme al numeral 120.4
del articulo 120 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segin
corresponda.

OTRAS PENALIDADES

Adicionalmente a la penalidad por mora, en la ejecucién de la prestacion de servicio, se aplicaran otras
penalidades de configurarse alguno de los siguientes supuestos de hecho:

Tabla N° 4 Otras Penalidades

N° . ., . . . -
Supuesto de aplicacion de penalidad Férmula de calculo Procedimiento
Incumplimiento de las normas de seguridad S/ 100.00 (cien soles) . )
1 y salud en el trabajo del OEFA* por ocurrencia Informe del area usuaria
Incumplimiento en la rendicién de viaticos S/. 50.00 (cincuenta con Comunicacién del area usuaria
2 asignados en comision de servicios 00/100 soles) por dia de una vez venﬂgado el retraso con
atraso la Unidad de Finanzas

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Sera emitida por la Direccion de Evaluacion Ambiental en su calidad de responsable de la Unidad Ejecutora

Conforme al numeral 19.4 del Articulo 19° del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del OEFA, aprobado mediante
Resolucién de Secretaria General N°037-2018-OEFA/SEG, se prevé la penalidad por el incumplimiento de las normas de seguridad y
salud en el trabajo establecidas por el OEFA o en la normativa vigente Se puede acceder al Reglamento Interno de Seguridad y Salud en
el Trabajo, del Organismo de Evaluacién vy Fiscalizacion Ambiental - OEFA, a través del siguiente enlace:
https://www.gob.pelinstitucion/oefa/normas-legales/218026-037-2018-oefa-se
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de Inversiones (UEI DEAM), quién verificara la calidad, alcances y cumplimiento de las condiciones
solicitadas en los términos de referencia segun el Articulo 144° del RLGCP, en la cual indica que la
conformidad se emite en un plazo maximo de siete dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido el
entregable.

En el marco de lo establecido en el MEMORANDO CIRCULAR N° 00066-2026-OEFA/GEG, la validacion
de las cotizaciones registradas en el SIGA OEFA sera realizada Gnicamente por el &rea técnica estratégica.

MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

- Areas que coordinan con el proveedor: El proveedor Coordinara sus actividades con la UEI-DEAM.

- Areas responsables de las medidas de control: UEI-DEAM.

- Areas que brindaran la conformidad: La conformidad serda emitida por la DEAM en su calidad de
responsable de la Unidad Ejecutora de Inversiones UEI-DEAM.

La responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado, por
un plazo de un afio contado a partir de la conformidad otorgada por el area usuaria.

En el marco de lo establecido en el Articulo 8° de la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses
en el acceso y salida de personal, son causales de resolucion de contrato la presentacién con informacion
inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia
en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
publico®. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se
aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ningun pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que
supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion® y/o cualquier
servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En
esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar
gue no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante
la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas, integrantes
de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier
persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances
de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato’
.En ninguin caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que

INTEGRIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

En el marco de lo dispuesto en el Numeral 2.1 del Articulo 2° de la Ley N° 31227, Ley que transfiere a la

Ley N° 31564, Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico.

Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas

Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

13

14 RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

15 CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO
modalidad.

16 ANTICORRUPCION
hubiera lugar®.

17

5

6

7

8

Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
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Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacién y sanciéon
respecto a la declaracion jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos,
corresponde que los sujetos obligados sefialados en el Articulo 3° dicha Ley?®, independientemente de su
régimen laboral o contractual, presenten su declaracion jurada de intereses (en adelante, la DJI) a través
del sistema de la Contraloria General de la Republica.

En relacion a ello, corresponde tener presente que de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 2.2 del
Articulo 2° de la Ley, la DJI es un documento de caracter plblico cuya presentacion constituye requisito
indispensable para el ejercicio del cargo o funcion puiblica y demas situaciones que regula la Ley en
comentario.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5° de la citada Ley el incumplimiento de la
presentacion de la DJI (inicio, periodica o cese) o la presentacion tardia, incompleta o falsa dara lugar a la
respectiva sancién administrativa a cargo de la Contraloria General de la Republica.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
Toda la informacién y/o documentacion generada como parte del servicio sera de propiedad exclusiva de

a)
b)

c)
d)
e)

f)

m)

i)
0)

p)

q)

s)
f)
u)
v)

w)

X)

Ley N° 31227, Ley que transfiere a la Contraloria General de la Republica la competencia para recibir y ejercer el control, fiscalizacién y
sancion respecto a la declaracién jurada de intereses de autoridades, servidores y candidatos a cargos publicos. - “Articulo 3. Sujetos
obligados, Estan obligados a presentar la declaracion jurada de intereses quienes ocupen los siguientes cargos o desarrollen las funciones
de:

Presidente y vicepresidentes de la Republica.

Congresistas de la Republica, funcionarios del servicio parlamentario y asesores de la organizaciéon parlamentaria, conforme a las
disposiciones del Reglamento del Congreso.

Los parlamentarios andinos y sus asesores estan obligados a cumplir lo sefialado en el presente articulo.

Ministros y viceministros de Estado, prefectos y subprefectos.

Presidente y miembros del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, asi como jueces supremos y superiores y jueces especializados, mixtos y
de paz letrados, titulares, provisionales y supernumerarios.

Fiscal de la Nacion, fiscales supremos, superiores, provinciales y adjuntos, titulares y provisionales; jefe de la Autoridad Nacional de Control
del Poder Judicial y jefe de la Autoridad Nacional de Control del Ministerio Publico.

Defensor del pueblo y sus adjuntos; contralor general de la RepuUblica y sus vice contralores; magistrados del Tribunal Constitucional;
miembros de la Junta Nacional de Justicia y del Jurado Nacional de Elecciones; jefe de la Oficina Nacional de Procesos Electorales; jefe del
Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil; superintendente de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
y sus adjuntos; presidente del Banco Central de Reserva y sus directores.

Gobernadores regionales y vicegobernadores, asi como miembros de los consejos regionales y gerentes regionales.

Alcaldes y regidores de los gobiernos locales y gerentes municipales.

Miembros del Consejo Directivo de la Procuraduria General del Estado; procurador/a general, titular y adjunto; procuradores publicos,
titulares, adjuntos y ad hoc; asi como todos los que ejerzan por delegacion la representacion judicial del Estado en instituciones de alcance
nacional, regional o local.

Oficiales generales y almirantes de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Per( en actividad, asi como los miembros que estan a cargo
de un 6rgano o unidad orgéanica de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Peru.

Presidente y miembros de los directorios de las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y de los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.
Aguellos que, siendo o no funcionarios del Servicio Diploméatico de la Republica, se desempefien como embajadores o jefes de misiones
diplomaticas en el exterior, los representantes permanentes ante organismos internacionales, los encargados de negocios con carta de
gabinete, los cénsules generales y los consules que ejerzan la jefatura de la oficina consular, los jefes de cancilleria, los jefes de
administracion de las dependencias que asuman la representacion del pais en el exterior, los agregados militares , navales, aéreos y
policiales.

Rector, vicerrectores y decanos de las facultades de las universidades publicas; asi como los directores de los programas académicos.
Miembros del Fuero Militar Policial, del Tribunal Fiscal, tribunales administrativos, érganos resolutivos colegiados o unipersonales, o
similares.

Titulares de las entidades de la administracién publica, organismos publicos, programas y proyectos especiales.

Secretarios generales o quienes hagan sus veces, directores generales, gerentes generales, jefes de 6rganos y unidades orgéanicas, jefes
de oficinas, coordinadores, asesores, secretarios técnicos del procedimiento administrativo disciplinario y demas funcionarios que ejerzan
cargos de confianza, de libre designacion y remocién, o de responsabilidad, en las entidades relacionadas con los sujetos obligados
indicados en los literales precedentes, incluidas las empresas del Estado o sociedades de economia mixta comprendidas o no en la actividad
empresarial del Estado y los fondos constituidos total o parcialmente con recursos publicos, sean de derecho publico o privado.

Titulares o encargados de los sistemas de gestion de recursos humanos, abastecimiento, presupuesto publico, tesoreria, endeudamiento
publico, contabilidad, inversion publica, planeamiento estratégico, defensa judicial del Estado, control y modernizacién de la gestién publica.
Asesores, consejeros y consultores de la alta direccion de las entidades del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder Judicial, organismos
constitucionales auténomos, gobiernos regionales y locales. Asimismo, los funcionarios, asesores, consejeros y/o consultores cuya
retribucién econémica se financia por el Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) u otros fondos similares, asi como aquellos que provengan de
cooperacion técnica y financiera, en todos los niveles de gobierno y entidades del Estado, sujetas al control gubernamental.

Responsables, asesores, coordinadores y consultores externos en entidades de la administracion publica a cargo de los procesos para la
ejecucién de obras por iniciativa publica o privada, incluyendo los procesos para la elaboracién de los expedientes técnicos de obras y la
respectiva supervision.

Aquellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, sean responsables de la elaboracion, aprobacion o modificacion de los
requerimientos de contratacion, expedientes de contratacion y de los documentos del procedimiento de seleccién, correspondientes a
licitacion publica, concurso publico, contratacién directa y adjudicacion simplificada conforme establece la Ley de Contrataciones del Estado
y su reglamento vigentes.

Profesionales y técnicos del érgano encargado de contrataciones que, en razén de sus funciones, intervienen en alguna de las fases de la
contratacion.

Aquellos responsables de las areas que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, participan y emiten la aprobacién final respecto a la
afiliacion o el acceso de los usuarios a los programas sociales a cargo del Estado, segln sea aplicable en cada programa social.

Aguellos que, en el ejercicio de su cargo, labor o funcién, administran, fiscalizan o disponen de fondos o bienes del Estado iguales o mayores
a tres (3) unidades impositivas tributarias.

Conciliadores, amables componedores, miembros de las juntas de resolucién de disputas y los arbitros que participan en procesos de

solucion de controversias que involucran al Estado, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones reglamentarias de la presente ley.
Integrantes de la oficina de integridad institucional o la que haga sus veces.

Otros que establezcan las disposiciones reglamentarias de la presente ley.”
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la Entidad, no pudiendo el proveedor utilizarla fuera del presente servicio.

El proveedor no podra comunicar a ninguna persona u otra entidad ajena al presente contrato, la
informacién no publicada o de caracter reservado o confidencial a la que haya tenido conocimiento con
motivo de la ejecucidn de sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo que la Entidad que
corresponda lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacion de reserva o confidencialidad seguira vigente ain después de culminado el servicio, de la
rescision o resolucion del presente contrato, haciéndose responsable el proveedor de los dafios y perjuicios
gue pudiera irrogar la difusion de datos o informes no publicados.

Al término del servicio, el proveedor devolvera al OEFA todos aquellos documentos que le fueron
proporcionados. Esto incluye tanto material impreso, como grabado en medios magnéticos y/o digitalizados.

SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

El OEFA ha implementado el Sistema de Gestion Integrado (SGI), que abarca a los sistemas de Gestién
de Calidad y Antisoborno; asimismo, cuenta con la Politica del SIG, que incluye, entre otros, el compromiso
referido a prohibir y sancionar todo acto de soborno y corrupcion; garantizando la confidencialidad y el
acceso efectivo a los canales de denuncia.

En atencion a ello, las actividades desarrolladas para la prestacion del presente servicio se sujetaran a lo
dispuesto en la Politica del SGI® y a los controles establecidos como parte del Sistema de Gestion
Antisoborno del OEFA!L.

GESTION DE RIESGOS

No aplica - El area usuaria determinara las actividades y las acciones proactivas, preventivas y
transversales adoptadas por la entidad contratante para identificar los riesgos que esta enfrenta en la
contratacion de servicios, de corresponder.

En la Estratégica de contratacion de bienes y servicios segmentados como estratégicos el area usuaria en
coordinacion con la DEC realiza la planificacion integral de la gestion de riesgos, en una matriz que forma
parte del expediente de contratacion, en la que se incluye la identificacion, andlisis cualitativo y cuantitativo
de los riesgos.

GARANTIA
No aplica.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias surgidas durante la ejecucion contractual se resuelven mediante conciliacion y/o arbitraje.

Las controversias se resuelven mediante la aplicacion de la Constitucién Politica del Peru, La Ley 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento; asi como de las normas de derecho publico y
las de derecho privado. Se mantiene obligatoriamente este orden de preferencia en la aplicacion del
derecho. Esta disposicién es de orden publico.

El inicio del procedimiento de solucion de controversias no suspende o paraliza las obligaciones
contractuales de las partes, salvo que la entidad contratante o el érgano jurisdiccional competente disponga
lo contrario.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes a las garantias contenidas en los articulos 76,
77, 81, 82, 83 y 84 de La Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y los articulos que
correspondan en el Reglamento.

RESOLUCION DE CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién del contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato.

d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion.
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Manual de Sistema de Gestion Integrado - SGI (POLITICA INTEGRADA DEL SGI - Pag.l5 y 16):
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2061104/Manual%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integrad0%20%20SGl.
pdf.pdf

La presentacion de las denuncias se realiza de la siguiente manera:
En forma presencial: a través de la Mesa de Partes.

En forma virtual; (i) Mesa de Partes Virtual; (ii) al correo electronico, a la direccion: denunciasanticorrupcion@oefa.gob.pe; o, (iii) a través de
la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano (PDUDC). Se puede acceder desde el enlace: https://denuncias.servicios.gob.pe
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e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

f)  Configuracion de la condicion de terminacion anticipada establecida en el contrato, de acuerdo con
los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacion.

g) Acumulacion del monto maximo de la penalidad por mora y/u otras penalidades durante la ejecucién
de la prestacion.

h)  Mutuo acuerdo entre las partes, previa opinion del Area usuaria o Area Técnica Estratégica, aplicable
a contrataciones de servicios técnicos, profesionales y/o especializados realizados por personas
naturales.

i) Desaparicion de la necesidad, previo sustento del area usuaria y/o area estrategica.

Asimismo, es aplicable las disposiciones correspondientes Procedimiento de resolucion de contrato descrito
en el articulo 122° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

24 PROPIEDAD INTELECTUAL

De corresponder, se debera precisar que el OEFA tendra todos los derechos de propiedad intelectual,
incluidos sin limitacion, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas
respecto a los productos, documentos u otros materiales que guarden una relacion directa con la ejecucién
del servicio o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en el curso de la ejecucién del
servicio'?.

25 PROGRAMACION
Meta: 045 Actividad operativa 014562
Gestion Administrativa del Proyecto Chumbivilcas — 2383870

Cuadro de Necesidades: sl | X NO

ANEXO 01

12 DECRETO SUPREMO N° 051-2018-PCM- Decreto Supremo que crea el Portal de software Publico Peruano y establece

disposiciones adicionales sobre el software Publico Peruano

Articulo 10.- De los derechos de las entidades publicas Para efectos de garantizar que las entidades comprendidas en el articulo 2 del presente
Decreto Supremo cuenten con los derechos suficientes para poner a disposicion Software Publico Peruano, bajo licencias libres o abiertas, a
partir de la fecha de la entrada en vigencia del presente Decreto Supremo, deben considerar lo siguiente:

10.1. En el caso de Locadores, prestadores de servicios y proveedores que brinden servicios de desarrollo de software a la entidad, deben
incorporar en los contratos que suscriban la siguiente clausula, ajustada a cada caso concreto: “Por medio de la presente clausula, el (Locador /
Prestador de servicios/ Proveedor) cede los derechos patrimoniales de los cuales sea titular sobre el programa de ordenador o software producido
o desarrollado en ejecucion del presente contrato, para su explotacion no exclusiva, ilimitada, perpetua y con alcance mundial, para cualquier
uso, pretendiendo actualmente y en el futuro a favor de (la Entidad Publica).

Esta cesion de derechos comprende, mas no se limita, a los derechos de reproduccién, comunicacién al publico, distribucién, traduccion,
maodificacién, u otra transformacién, importacién al territorio nacional de copias por cualquier medio incluyendo la transmisién, asi como cualquier
otra forma de utilizacién que no estén contempladas en la ley de la materia como excepcion al derecho patrimonial y, en general, para cualquier
tipo de utilizacion y explotacién, que la entidad estime pertinentes, pudiendo ponerlo a disposicién por medio de autorizaciones o licencias a favor
del publico en general. Sin perjuicio de otras obligaciones a su cargo, el (Locador / Prestador de servicios / Proveedor) debera entregar una
version final del software incluyendo el cédigo fuente, codigo objeto, documentacion técnica y manuales, sin ninguna medida tecnolégica efectiva
ni sistema de autotutela, sin contrasefia ni restriccion. Lo dispuesto en relacién con los programas de ordenador o software no se aplicara cuando
la entidad publica sea sélo licenciataria del software”.
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CRITERIOS DE EVALUACION

Formacion Académica

Cumplir con la condicién académica minima requerida para el servicio (Técnico,
Universitario, Maestria y/o Doctorado en alguna carrera o especialidad).

Ademas, para la colegiatura y/o habilitacién profesional, se debera acreditar con
copia simple del documento emitido por el colegio correspondiente, en caso que
los requisitos minimos del postor lo requieran.

Acreditacion: Deberd de ser sustentado con copia del grado y/o titulo segun
corresponda, emitido por el Instituto y/o Universidad competente.

Nota 1: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudiante, este debera acreditarse con constancia y/o certificados de estudios
por el instituto y/o universidad competente debidamente suscrita.

Nota 2: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudios secundarios concluidos, este debera acreditarse con constancia y/o
certificados de estudios emitido por la institucion educativa y/o UGEL competente
debidamente suscrita.

Nota 3: En caso que el requisito minimo del postor requiera la condicion de
estudios de maestria y/o doctorado, este deberd acreditarse con constancia
y/o certificados de estudios de la universidad competente debidamente suscrita.

Cursos

Incluye cualquier modalidad de capacitacion: cursos, talleres, seminarios y
conferencias. Cada capacitacion debe ser concluida, minimo de 12 horas de
duracién. La certificacion debe indicar claramente el nimero de horas lectivas, las
cuales no son acumulativa.

Acreditacion: Los cursos puede ser acreditados con copia simple del certificado,
constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo de su imparticién.

Programas de Especializacion

Incluye Programas, Especializacion, Diplomas, y Diplomados que tienen una
duracién minima de noventa (90) horas. La certificacion debe indicar claramente
el nimero de horas lectivas, las cuales no son acumulativas.

Acreditacion: Los diplomados y/o especializaciones puede ser acreditados con
copia simple del certificado, constancia o diploma emitido por la Entidad a cargo
de su imparticion.

Experiencia General*

Es el tiempo total de experiencia, ya sea en el sector publico y/o privado. Para
aquellos servicios donde se requiere formacion técnica o universitaria completa,
se contari desde el momento de egreso de la formacion correspondiente
(De no contar con el documento que corrobore dicho egreso se
contabilizara la experiencia en general a partir del documento que se
presente en su cotizacion).

Se considerardn como experiencia, las practicas profesionales. Asi como las
practicas preprofesionales realizadas durante el Ultimo afio de estudios en
concordancia con lo establecido en el literal a) del numeral 8.3 del articulo 8 del
Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, que aprueba el Régimen Especial
gue regula las modalidades formativas de servicios en el Sector Publico,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM. De acuerdo a lo sefialado en
la Ley N°31396 “Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas
profesionales como experiencia y modifica el Decreto Legislativo 1401”, se
considerara como experiencia: Las practicas preprofesionales no menor de tres
meses 0 hasta cuando se adquiera la condicién de Egresado. Las préacticas
profesionales que realizan los egresados por un periodo de hasta un maximo de
veinticuatro meses.

Acreditacién: La experiencia del proveedor se acreditard con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacion de servicio o (v) resoluciones de designacion de inicio y
fin.

Notal: Para los casos de SECIGRA, solo el afio completo de SECIGRA
DERECHO se reconoce como tiempo de servicios prestados al Estado, inclusive
los casos en los que se han realizado previo a la fecha de egreso de la formacion.

Nota2: Para los casos donde no se requiere formacion técnica y/o universitaria
completa, o solo se requiere educacion bésica, se contara cualquier experiencia.
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Nota3: La experiencia ad honorem y voluntariado no se considerara valida como
experiencia laboral (general).

La experiencia especifica forma parte de la experiencia general. El proveedor
debera presentar de acuerdo a solicitado en los términos de referencia.

El cumplimiento del requisito de experiencia especifica sera verificado a
partir de la descripcion de las actividades asociadas, en relacién con lo
solicitado en el numeral 8 de los TDR.

Acreditacién: La experiencia del proveedor se acreditard con cualguiera de los
siguientes documentos: (i) contratos y su conformidad, (ii) constancias o
certificados de trabajo, (iii) orden de servicio y su respectiva conformidad, (iv)
constancia de prestacién de servicio o (v) resoluciones de designacién de inicio y
Experiencia Especifica* fin.

Notal: Las practicas preprofesionales y profesionales seran consideradas validas
para acreditar la experiencia especifica, siempre que las actividades
desarrolladas estén directamente relacionadas con el objeto del servicio y se
cumpla con lo establecido en la normativa vigente.

Nota2: Para los casos en los que no se requiera formacion técnica y/o
universitaria completa, o Unicamente se requiera educacién basica, se
considerara como experiencia especifica aguella que se encuentre directamente
relacionada con el objeto de la contratacion.

Conocimientos Podré acreditarse mediante declaracion jurada, en caso se requiera.

Certificacion Deberé acreditarse copia simple, en caso se requiera.

e En el caso de haber realizado servicios en forma paralela durante periodos simultdneos o superpuestos — se
considerara el periodo de mayor duracién. Deben contener fecha de inicio y fin.

e Sila acreditacién de la documentacion requerida se encuentre en otro idioma, el postor deberé presentar
adicionalmente la traduccion certificada de acuerdo a lo que indica el numeral 69.5 del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

e |os documentos presentados deberdn de estar suscritos por la entidad y/o area competente para la
realizacién de la misma.

Los estudios de posgrado culminados (diplomados de posgrado, maestrias y doctorado), asi como los de
segunda especialidad pueden ser considerados como cursos o programas de especializacion, siempre que dicho
documento no sea exigido como otro requisito adicional (no se contabilizaran en ambas secciones).

Los programas de posgrado (maestrias, doctorados, especializaciones, etc.) deben estar avalados por la
SUNEDU (Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria) para que tengan validez legal y sus
titulos sean reconocidos.

De presentarse documentos que acrediten los estudios en curso y/o la condicién de egresado de postgrado las
mismas que sean cursados en el extranjero o con una universidad extranjera, éstas deberan de encontrarse
reconocidas por la SUNEDU.



